25,

SECRETARIA DE CULTURA

SFP CULTURA| ("

ESQUEMA DE CONTRALORIA SOCIAL

INDICE
Pag.
1. Antecedentes 2
2. Introduccion 2
3. Esquema de Contraloria Social 3
3.1. Difusion 3
3.2. Registro 4
3.3. Capacitacion y Asesoria 4
3.4. Seguimiento y denuncias 5
3.5. Actividades de coordinacién 6

Paseo de la Reforma 175, Col. Cuauhtémoc, Del. Cuauhtémoc.
C.P. 06500, Ciudad de México, Tel. (01 55) 41 55 02 00



SFP CULTURA|

SECRETARIA DE CULTURA

1. ANTECEDENTES

En el afio 2009, la Comision de Cultura y Cinematografia de la Cadmara de Diputados del H.
Congreso de la Unién, crea la Ventanilla Unica de proyectos etiquetados, como un esfuerzo
concertado entre el Poder Legislativo y Ejecutivo a favor de las iniciativas de caracter cultural
presentadas por los tres niveles de gobierno y por las organizaciones de la sociedad civil. Esta
Ventanilla Unica operaba de una manera desarticulada en sus procedimientos, lo que se
evidencia con el bajo porcentaje de proyectos pagados y el alto subejercicio de recursos,

alcanzando en 2012 una cifrade 42 % y 58 %, respectivamente.

En el ejercicio 2013, la Administracién Federal transforma la mencionada Ventanilla Unica en el
Programa Anual de Proyectos Culturales, a partir de ese momento, se realiza una reingenieria
del Programa consistente en 3 puntos: 1. infraestructura de oficina, 2. creacion del Sistema
Informatico Integral y 3. capacitacion del personal responsable. Dicha reingenieria ha permitido
al Programa Anual de Proyectos Culturales transparentar y eficientar la entrega de recursos en
materia cultural, realizando la gestion de 3049 proyectos equivalentes a 11,400 millones de
pesos, en el periodo 2013-2016, y alcanzando resultados del 98 % contra el nimero de

proyectos y 97 % contra el presupuesto.

2. INTRODUCCION

La Secretaria de Cultura es una Dependencia de la Administracion Publica Federal, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion Plblica Federal,
encargada de elaborar y conducir la politica nacional en materia de cultura. La Coordinacion del
Programa Anual de Proyectos Culturales, es un area dependiente de la Direccion General de
Administracién adscrita a la Oficialia Mayor, la cual tiene la encomienda de entregar los recursos

etiquetados en el Anexo 44.1 del Presupuesto de Egresos de la Federacion 2017.
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Con fundamento en los articulos 69 y 70, capitulo VIl de la Ley General de Desarrollo Social, la
Contraloria Social surge como un mecanismo de los beneficiarios de programas de desarrollo
social para verificar el cumplimiento de las metas y el correcto ejercicio de los recursos publicos
asignados al efecto, correspondiendo a la Secretaria de Cultura, en su calidad de Dependencia
del Gobierno Federal, por medio de la Oficina del Programa Anual de Proyectos Culturales,
impulsar las acciones pertinentes de Contraloria Social, asi como facilitar el acceso a la

informacion para el cumplimiento de sus funciones.

3. ESQUEMA DE CONTRALORIA SOCIAL

3.1. DIFUSION

La Coordinacion del Programa Anual de Proyectos Culturales publicard en la pagina

www.apoyospef.gob.mx y el sitio de la Secretaria de Cultura www.cultura.gob.mx el Esquema

de Contraloria Social, la Guia Operativa del Programa y el Programa Anual de Trabajo de la
Contraloria Social, una vez autorizados por la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social

de la Secretaria de la Funcién Pdblica.

El Coordinacion del Programa Anual, como Instancia Normativa, disefiara un triptico con la
informacion mas relevante de las acciones de Contraloria Social y solicitara a las Instancias
Ejecutoras (gobiernos estatales, gobiernos municipales y organizaciones de la sociedad civil)
publicarlo en sus paginas de internet, de ser el caso, o en medios impresos y electrénicos; con el
proposito de dar a conocer a los beneficiarios que los proyectos culturales publicados en el PEF
2017, una vez aprobados para su otorgamiento por la Oficina del Programa, se encuentran

sujetos a las acciones de Contraloria Social.

Ademas, las Instancias Ejecutoras realizaran la publicidad necesaria, a fin de invitar a la
poblacion donde se ejecutaran los proyectos culturales a participar de manera activa en la

conformacion de Comités o realizacion de cuestionarios de Contraloria Social.
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3.2. REGISTRO

Las Instancias Ejecutoras organizaran una reunion previa al inicio de la ejecucion del proyecto
cultural de que se trate, en la cual estén presentes los beneficiarios, la Coordinacién del
Programa Anual; pudiendo estar presentes en su caso, los servidores publicos del OEC
respectivo, para brindar informacién en cuanto a las obligaciones y requisitos para la

constituciéon de los Comités de Contraloria Social.

Las Instancias Ejecutoras de caracter gubernamental deberan realizar el registro de los Comités
y aplicar los cuestionarios, de acuerdo a lo establecido en la Guia Operativa, y tendran que
incorporar en el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) de la Secretaria de la Funcién

Publica, toda la informacion relacionada con la constitucion de Comités.

Las Instancias Ejecutoras de caracter no gubernamental seran las encargadas de realizar el
registro de los Comités y la aplicacion de cuestionarios; posteriormente, enviaran toda la
informacion relacionada a la constitucion de comités a la Coordinacion del Programa Anual de

Proyectos Culturales para que esta lleve a cabo la captura en el SICS.

3.3. CAPACITACION Y ASESORIA

La Coordinacion del Programa Anual de Proyectos Culturales brindara la capacitacion a todas
las Instancias Ejecutoras de caracter gubernamental y no gubernamental; asimismo, a los
beneficiarios que constituyan Comités y poblacién interesada en la ejecucién de los proyectos.
Se implementaran talleres periddicos para las Instancias Ejecutoras y los beneficiarios deberan

presentar solicitud oficial por escrito.

De la misma manera, las Instancias Ejecutoras tendran que ofrecer capacitacion y asesorias a
los Comités constituidos y a aquellos beneficiarios que realicen cuestionarios de Contraloria

Social en actividades de animacién cultural.
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La capacitacion y asesoria se realizara una vez que sean entregados los recursos a las Instancias
Ejecutoras, las cuales previamente habran publicado en medios electrénicos e impresos

informacion de los proyectos culturales para conocimiento de los beneficiarios.

La capacitacion se ejecutara de acuerdo con los mddulos establecidos en la Estrategia Marco de
Contraloria Social y permitird la adecuada participaciéon de la sociedad en las acciones de
Contraloria Social, mejorando la vigilancia en la correcta ejecucién de los recursos publicos

federales.

3.4. SEGUIMIENTO Y DENUNCIAS

La Coordinacién del Programa Anual de Proyectos Culturales vigilara que las Instancias
Ejecutoras efectlen las actividades de difusion de acuerdo a lo establecido; ademas, sefalara

los mecanismos para verificar el avance en las acciones de Contraloria Social.

Proporcionara toda la informacion necesaria a los beneficiarios e Instancias Ejecutoras con la
finalidad de que cada uno conozca sus derechos y obligaciones como parte del esquema de
Contraloria Social, por medio de capacitaciones y a peticion de la parte interesada en un tema

en especifico.

Ademas, realizara las propuestas de difusion y dara seguimiento a la informacion recabada por

las Instancias Ejecutoras; de la misma manera, presentara los Informes de Contraloria Social.

Las Instancias Ejecutoras de caracter gubernamental seran las encargadas de captar los

informes de Contraloria Social y de capturar la informacion en el SICS.

Las Instancias Ejecutoras de caracter no gubernamental seran las encargadas de captar los
informes de Contraloria Social y deberan entregarlo a la Coordinacion del Programa Anual para

que esta Ultima capture la informacioén en el SICS.

La Coordinacion del Programa Anual revisara la informacién contenida en el SICS y generara

indicadores de desempefo de las Instancias Ejecutoras en la ejecucion de cada proyecto e
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indicadores del beneficio social alcanzado con cada proyecto, como parte del mecanismo de

seguimiento.

En caso de que se presuma una irregularidad por parte de algun servidor publico, tendra que ser
informado a la Instancia Normativa, quien dara seguimiento por medio del formato de Cédula

de Quejas y Denuncias.

Adicionalmente, informara a la Secretaria de la Funcion Publica, a fin de contar con el apoyo
necesario en caso de que la conducta atente contra la normativa creada al efecto e informara
a todas las Instituciones que podran estar relacionadas, evitando, principalmente, un uso

indebido de recursos publicos.

La Coordinacion del Programa Anual de Proyectos Culturales promovera en todo momento la
vinculacién de seguimiento de las actividades y de los resultados de Contraloria Social con los

mecanismos de denuncia existentes.

3.5. ACTIVIDADES DE COORDINACION

El Programa Anual de Proyectos Culturales celebrara con las Instancias Ejecutoras de caracter
gubernamental, convenios de coordinacion en donde se establecerd una clausula donde la
Instancia Ejecutora se obliga a ejercer todas las acciones de Contraloria Social, de acuerdo a lo
establecido en el Esquema de Contraloria Social, la Guia Operativa y el Programa Anual de

Trabajo. La clausula se transcribe a continuacion:

“Con fundamento en los Lineamientos para la Promocién y Operacion de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, el
(organismos _descentralizados, instituciones académicas, gobiernos de las
entidades federativas, municipios o alcaldias de la Ciudad de México), como
Instancia Ejecutora, se obliga a dar cabal cumplimiento al Esquema de
Contraloria Social, la Guia Operativa y al Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social, emitidos por la Coordinaciéon del Programa Anual de
Proyectos Culturales y autorizados por la Secretaria de la Funcién Pdblica;
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asimismo, se compromete a registrar el avance y seguimiento en las acciones
de Contraloria Social, en el Sistema Informatico de Contraloria Social”

Para el caso de Instancias Ejecutoras de caracter no gubernamental, en los contratos de

donacion de establecera la declaracion siguiente:

“Con fundamento en los Lineamientos para la Promocién y Operacion de la
Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, el donatario
declara que dara cabal cumplimiento a las obligaciones derivadas del Esquema
de Contraloria Social, la Guia Operativa y al Programa Anual de Trabajo de
Contraloria Social, emitidos por la Coordinacién del Programa Anual de
Proyectos Culturales y autorizados por la Secretaria de la Funcion Publica;
asimismo, se compromete a enviar en un plazo no mayor a 5 dias habiles
cualquier informacién para que sea ingresada por la donante al Sistema
Informatico de Contraloria Social.”
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