INDICADORES PARA RESULTADOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

BUAP | Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

PORCENTAJE DEL
INDICADORES METAS PRESUPUESTO PERIODO
} ) Frecuencia de ’ ) Dimensiéna | Unidad de - Ale./ - Dev. / Dev. /
Aprobad Modificad D d
PP Programa presupuestario / Indicador medicion Nivel Tipo medir Medida Aprobada | Modificada | Alcanzada |Alc./Aprob. Modif. probado lodificado evengado Aprob. Modif.
TOTAL DEL GASTO PROGRAMABLE EN LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS ASOCIADOS A INDICADORES 10,259,745,018 | 10,259,745,018 | 7,207,664,380 ‘ 70% ‘ 70%
Plan de Desarrollo Institucional Gestion de la Benemérita
PDI |Universidad Auténoma de Puebla
- Ejercicio 2024-
Variacién porcentual de la matricula atendida en la (BUAP) en
los programas de nivel medio superior y superior para el ciclo Anual Propésito | Estratégico Eficacia Porcentaje 101% 101% 0% 0% 0%
2024-2025.
Porcentaje de cumplimiento de programas educativos c "
evaluables de técnico superior universitario y licenciatura| Semestral °mp‘l’”e”e Estratégico |  Calidad Porcentaje 100% 100% 44.44% 44.44% 44.44%
reconocidos por su calidad interna y/o externa.
Porcentaje de cumplimiento de programas educativos de c .
posgrado registrados en el (SNP) del consejo nacional de| Semestral Omp;"ene Estratégico | Eficiencia | Porcentaje 100% 100% 50% 50% 50%
humanidades, ciencias y tecnologias (CONAHCYT).
Porcer",aje d.e Q}Jmpllmlenlo de actividades realizadas de Semestral Componente Estratégico Eficiencia Porcentaje 100% 100% 50.06% 50.06% 50.06%
extension y difusién de la cultura en la (BUAP). 3
Porcentaje de cumplimiento de procesos administrativos| . [Componente| coo oo | Efiencia | Porcentaje 100% 100% 50% 50% 50%
certificados bajo las normas de gestién de la calidad ISO. 4
Porcentaje de cumplimiento de actividades realizadas para
facilitar el acompafiamiento integral a estudiantes de la BUAP c "
a través del seguimiento de tutoria y mentoria académica, Semestral O"‘p;’”e”e Estratégico | Eficiencia | Porcentaje 100% 100% 50% 50% 50%

atencién emaocional, promocion de la salud, de la igualdad y
de la cultura.




