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Universidad, factor de cambio

En las dltimas semanas, el Doctor Enrique Agiiera Ibafiez,
en su calidad de Rector de la Benemérita Universidad Au-
tonoma de Puebla ha presentado a los sectores publico,
social y privado el Plan Puebla 2030, una vision de futu-
ro, como una propuesta de la Maxima Casa de Estudios del
estado de Puebla para impulsar el desarrollo de la entidad.
El proyecto es fruto de un trabajo profesional, responsable
y dedicado de un grupo de académicos e investigadores que
pone sobre la mesa de discusion los problemas y las forta-
lezas del estado de Puebla y define las lineas a sequir para
lograr un desarrollo equilibrado, integral y sustentable, que
permita el bienestar de los poblanos.

La propuesta es relevante, no sélo por sus caracteristicas,
sino por su origen: la universidad pablica poblana. Con
ella, la BUAP rompe la imagen de una institucién dedica-
da exclusivamente a la formacion de profesionales en las
diversas ramas del saber y del quehacer social, para mos-
trar la mision integral que en México han desempefiado las
instituciones plblicas de educacion superior: impulsoras
de la ciencia y las humanidades y factor fundamental para
el desarrollo.

La Benemérita Universidad Auténoma de Puebla ha sus-
tentado su quehacer en tres grandes compromisos: la for-
macion académica de calidad; la investigacion cientifica y
tecnoldgica que responde a los grandes retos de nuestro
tiempo, y un irrenunciable compromiso con la sociedad.

El reto, lo explica el proyecto presentado a todos los sec-
tores sociales, es construir el futuro, donde el conocimiento,
la educacion y el capital social, sean las palancas principales
para lograr el desarrollo y la competitividad.

A estos compromisos responde el Plan Puebla 2030, una
vision de futuro.
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Puebla 2030

Una vision de cara al futuro

Entorno

Asistimos a una profunda crisis del modelo econémico
social en el mundo.

* Escenario global extremadamente complicado que im-
pacta a todos, nadie se escapa, ni es ajeno.

* Profunda crisis econémica politica con indicios de des-
composicion social.

e Un desanimo social y colectivo en donde domina la
desesperanza, la angustia, el miedo y la incertidumbre
(con un particular y dramatico impacto en los jovenes).

* Para todos los actores: gobiernos y ciudadanos, poli-
ticos y empresarios en todos los ambitos en los que
se manifiesta algin tipo de liderazgo la atencion a las
demandas y la solucién a los problemas se hace cada
vez mas dificil.

* Los viejos problemas y rezagos se acumulan y agudi-
zan la incapacidad histérica para resolverlos, hoy hacen
compleja y dificil su atencion y solucién (pobreza, des-
igualdad e inequidad, empleo y desocupacion, inseguri-
dad, atencion educativa, salud y seguridad social entre
otros).

* A estos problemas se suman los nuevos retos paradig-
maticos, resultado de la evolucion social y el deterioro
del medio ambiente (nuevas enfermedades, el calen-
tamiento global y fenémenos climaticos catastroficos
entre otros).

* El modelo econémico y de desarrollo esta agotado, el
mundo esta confundido e inmerso en una etapa de bus-
queda en donde pareciera que la desigualdad y la falta
de equilibrio en todos los ambitos ha agotado al sistema
predominante y las alternativas y posibilidades de res-
puestas que cambien las cosas dificilmente podran llegar.
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La crisis de las tres “C”

Crisis de la Representatividad: El ciudadano no se sien-
te representado por los liderazgos visibles (falta de cre-
dibilidad y confianza, distanciamiento y abandono, el em-
poderamiento desplaza a la vocacion de servicio, el poder
se usa mas para servirse que para servir).

Crisis de Valores: Pérdida de los valores éticos y del valor
mas importante en toda sociedad, que son las personas.
La persona humana deja de ser el centro de la atencion y
compromiso. La dignidad y la integridad de las personas
se ponen en riesgo por la deshumanizacién y la pérdida
de aprecio a la vida misma.

Crisis de Resultados: Las respuestas no llegan o no son
suficientes, ni correspondientes o se recurre a la respues-
ta facil y superflua, a las viejas recetas, las que han mos-
trado incapacidad e ineficacia. Los rezagos y la comple-
jidad de los problemas y una sociedad mas informada u
exigente complican atin mas el escenario.

Las manifestaciones de la crisis adquieren distintas di-

mensiones:
® Recesion economica

Lento crecimiento a nivel mundial a 1.5% para este afio
Crisis de deuda por insolvencia de algunas economias

¢ Desempleo

La OIT estimé 205 millones los desempleados para 2010,
y en este afio para julio los miembros de la OCDE presen-
taban una tasa de desempleo de 8.2%

EL mayor nimero se presenta en economias desarrolladas
donde se registran indices histéricos como el caso de
Espafia con mas del 20%

La tasa mundial de empleo vulnerable esta por encima
del 50%, es decir mas de 1600 millones de personas
El desempleo en jovenes de 15 a 24 afos es mas del
doble que se presenta en la poblacion mayor de 25 afios

obreza
En la actualidad mas de 1300 millones de personas vi-
ven con menos de un délar al dia y cerca de 3000 millo-
nes de personas con 2 délares al dia
800 mil nifios pueden morir de hambre en Africa este
ano
Las zonas de hambruna se extienden a la mayoria del
continente Africano

Gaceta Universidad

e Migracion
Hoy una de cada 33 personas en el mundo es migrante
La suma de los migrantes basta para formar el quinto
pais mas poblado del mundo
49% de los migrantes son mujeres
Su impacto econémico consiste en que envian 440 mil
millones en remesas
¢ Conflictos
Desde las caidas de los gobiernos de Egipto se desenca-
dend un efecto domino que afectd a Jordania, Yemén,
Siria, Bahréin, Irak, Irdn y Marruecos
® Protestas estudiantiles en Chile, Francia, Reino Unido y
Espana
® Movimiento de indignados
e Cambio climatico
El calentamiento global es ya una seria amenaza a la
infraestructura instalada en los paises desarrollados,
tal es el ejemplo del Tsunami en Japon
Los destrozos del huracan Ivan que sacudié la isla de
Granada fueron equivalentes al 200% de su PIB
Cambios futuros en el clima pueden incluir inundacio-
nes mas frecuentes e intensas, sequias mas prolonga-
das y otros fendmenos meteorolégicos extremos que
repercutiran en los paises en desarrollo
e Resurgimiento de enfermedades y de nueva genera-
cion
Entre 1960 y 2005 surgen 335 nuevas infecciones
Como epidemias estan el VIH, ébola, el virus Marburg, la
del virus HIN1 y la dltima es la bacteria Escherichia Coli
Han resurgido la tuberculosis, sarampion, tosferina y
escarlatina entre otras
Segin la OMS, hay mas de 240 millones de casos de
malaria en el mundo

Una conclusién que se desprende del contexto interna-
cional es que ya no son sostenibles las teorias tradiciona-
les tanto aquellas de corte desarrollista o asistencialista
como las de caracter neoconservador. La ausencia de res-
puestas ha puesto sobre la mesa serias dudas sobre la cre-
dibilidad de politicas macroecondmicas que por exitosas
no fecundan mejoras en el bien vivir de la sociedad.

En el caso de México aun cuando se registran indicado-
res macroeconomicos favorables, no se logra avanzar de



manera sostenible en indicadores de desarrollo humano, se
ha fracturado el tejido social y el rezago y la desigualdad,
siguen siendo factores que inhiben el despegue competi-
tivo del pais.

Algunos datos son:

En 30 afos un crecimiento econémico promedio anual
de 2.5%, insuficiente para cubrir las necesidades de
empleo

Cada afio se suman casi un millén de jovenes a los mer-
cados laborales que para atenderlos se debe de crecer a
una tasa del 7%

Segin CONEVAL mas de 50 millones de mexicanos viven
en condiciones de pobreza multidimensional

La falta de oportunidades lleva a que los jovenes en-
cuentren un espacio en la migracion, el empleo infor-
mal, y la delincuencia

De 2007 a la fecha los homicidios en la poblacion juve-
nil ha crecido en 150%

La cobertura de educacion superior en México es mas
baja que la de otros paises en desarrollo

En desarrollo cientifico se abren distancias con Brasil y
Chile

Agenda Econdmica

En Puebla las dimensiones de la crisis global asumen
como rasgo principal la transicién del modelo de econo-
mias nacionales al de bloques regionales por asociaciones
productivas. Los cifras mas relevantes son:

° A

Vigésimo quinto lugar en producto per capita

Segln datos de CONEVAL 61% de los poblanos viven en
pobreza multidimensional

Una cuarta parte de la poblacion presenta rezago edu-
cativo, 23.2% carencia de servicios de vivienda, 27.4%
carencia de acceso a la alimentacion, 71.9% carencia
de acceso a la seguridad social y 41.8% carencia de
acceso a los servicios de salud

El 27% de la Poblacion Econémicamente Activa se en-
cuentra en el sector informal

La baja competitividad del estado (lugar 24 a nivel na-
cional) se refleja en una fuerte dependencia a la indus-
tria automotriz y a la mono exportacion

Una sola empresa (Volkswagen) representa casi la mi-
tad del producto manufacturero

La productividad por trabajador es 25% mas baja que el
promedio nacional
pesar del esfuerzo educativo Puebla encabeza la deser-

cién nacional en educacidn superior con el 15.2%

Agenda Social

c ?{EE;’E;‘E?L\{CIWtaJaS Atencién « Educacion de calidad
. ompetitivas rioritaria - Transferencia
E:tc;gfer;tiaar Generar nuevas ventajas g educacion, e innovacion
econdémica E” U ”?t'tt“’?sq . Agenda Agenda 231:13:;?:&‘!“ - Capacitacién
recer a tasas superiores Mo Social g O para el trabajo
a 5% (2.2% actualmente) — -
R —— Apoyo - Cohesién Social
evision de estrategia joritari - -
Insercién exitosa| sectoria Agenda apr;ggtt)ar‘}:ral « Integracion territoral
en la eclonom1a - Revision de estrategia de Puebla y zonas + Desarrollo
nacional e comercial marginadas agroindustrial
internacional _
Desarrollo turistico Reajuste = Depurar programas,
Diversificar actividad en programas  privilegianco

economica

+ Generar mayor valor
agregado

- Repotenciar la producti-

Apoyo
y detonacion al
sector primario

vidad en el campo

Marco regulatorio a favor
de negocios e inversion

Gobierno eficiente
en conduccion econémica

y gestién

Agenda de Competitividad

Desarrollo de infraestructura| - Integracion eficiente de regiones,
de transporte, logistica mercados, centros productivos
y tele-comunicaciones y personas

» Modernizar regulaciones e institu-
ciones para atraer inversiones
y alentar nuevos negocios

+ Modernizar la gestion piiblica
en lo econémico y social para

cumplir metas y objetivos,
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Se requiere de un nuevo tipo de liderazgo, un liderazgo
de nuevo corte

Liderazgo Solidario: Cercano a la gente, que regrese a
lo basico y nada mas basico que las personas a las que nos
debemos, se requiere la orientacién o conduccion social a
través del acompaiiamiento, la participacion colectiva (la
gobernanza en una buena forma de ejercer desde el queha-
cer plblico este tipo de liderazgo).

Liderazgo Estratégico: Que sepa definir el rumbo para
alcanzar los propésitos, objetivos y metas. Que tenga la
vision pero que también conozca la mejor manera de apro-
vechar y dar uso a los recursos para consequir los benefi-
cios esperados (La focalizacion del esfuerzo y de las metas
a través de una buena planeacion estratégica y tactica nos
puede ayudar).

Liderazgo Trascendente: Se requiere de pasion, en-
trega y conocimiento para conseguir respuestas de alto
impacto. Se trata de transformar, de generar un cambio
para que al ser humano le vaya bien. Las respuestas que no
generan un impacto transformador y no se convierten en
un bien tangible para la sociedad, no sirven, se requiere
agregar valor a las respuestas y soluciones, respuestas po-
derosas que trasciendan como verdaderas soluciones que
le cambien la vida a las personas.

Objetivo

Es una invitacion a la reflexion de los diversos actores de
la sociedad encabezados por la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla que permita plantear ideas concretas
sobre lo que debe ser necesario para activar y reencauzar
el desarrollo de Puebla, tomando en cuenta los contextos
y escenarios local, nacional y mundial.

Una mirada de largo plazo, que nos permita generar si-
nergias que orienten a la senda del desarrollo sustentable.

Es una convocatoria a la voluntad de los distintos acto-
res, desde los que toman decisiones hasta la base social,
para ver hacia delante; ese es el reto de los poblanos.

Es una invitacién a cambiar para construir un mejor ni-
vel de vida para todos. El futuro no se da por si mismo,
se construye dia a dia con la participacién. Cada una de
nuestras acciones o inacciones moldean el porvenir.

Gaceta Universidad

Alcances del Proyecto

® Aumento de la competitividad y la bdsqueda de un de-
sarrollo sélido y duradero que se plantean no sélo como
un imperativo econdmico sino como una obligacién ética
para cerrar brechas sociales.

e Aprovechar las posibilidades del desarrollo, aplicando de
manera eficiente los recursos de la sociedad, en particular
los fondos pablicos y las habilidades y capacidades socia-
les, para eliminar la pobreza y la marginacion.

e Armonizar las propuestas de inversion privada y las de
desarrollo social, con la participacién de los actores pi-
blicos, privados y sociales.

e Entender el desarrollo como un proceso que requiere
la participacion de todos los elementos de la sociedad
desde lo local: cohesion social e integracion territorial.
Si hoy no logramos ajustes importantes en los proximos
afios se perderan las posibilidades de bienestar.

® Asumir que el desarrollo tiene costos asociados como la
organizacion de la sociedad, la dedicacion, el uso racio-
nal de los recursos naturales, la inversion fija (pablica y
privada) y en capital humano.

e Plantear un marco institucional sélido que permita cons-
truir una agenda de las reformas para la estabilidad eco-
ndémica y social; basada en la competencia, el incremento
de la productividad y el cumplimiento en los contratos. La
agenda debe dar prioridad a los proyectos concretos que
definan al estado de Puebla en el largo plazo.

e El reto es construir el futuro, donde el conocimiento, la
educacion y el capital social, sean las palancas principa-
les para lograr el desarrollo y la competitividad.

e Tenemos que organizarnos bajo un gran pacto social, en
el marco de los principios constitucionales, para adoptar
las medidas necesarias y rescatar la voluntad, asi como
la participacion de los distintos actores para alcanzar un
desarrollo justo y equilibrado.

Si hoy tomamos y asumimos las decisiones correctas,
los resultados seran visibles para la siguiente generacion.
En concreto: lograr que la mayoria de la poblacion tenga
las mejores condiciones de vida.

La vision debera incluir criterios certeros para que en
los proximos veinte afios la pobreza y el rezago sean erra-
dicados de nuestro estado.



Metodologia
Convocar a los lideres politicos, sociales, académicos,
econdmicos, religiosos y ciudadanos a generar un debate
propositivo sobre temas estratégicos para el desarrollo de
Puebla, mediante una matriz de alianzas estratégicas.
I.- Diagnéstico Situacional
a).- Recopilacién de informacion y anélisis
b).- Consulta social
eDialogos ciudadanos en las 7 regiones de la entidad
*Encuestas
*Grupos de enfoque
c).- Sistematizacion de la informacién
I1.-Elaboracion de los proyectos de desarrollo para una
agenda de politica ptblica

Justificacion

Debido la situacion actual que se vive a nivel nacional
en donde el modelo econémico social atraviesa por una
crisis y hace suponer su agotamiento se hace necesaria
la implementaciéon de un modelo social alternativo que
incorpore la base de una plataforma participativa en don-
de los actores sociales y la ciudadania en general sean la
fuente de informacion para la construccion de propuestas
encaminadas a mejorar de forma sustantiva la calidad de
vida de la poblacion.

En este sentido y en el marco de la propuesta universi-
taria de construir un Proyecto futuro 2030, la recopilacién
de informacion a través de puntos de vista, percepciones,
opiniones, etc. se convierte en una aportacion sustantiva
que sera la materia prima para el analisis y la materializa-
cion de las propuestas. En suma el CISO propone indagar
en el tema teniendo como base estudios cuantitativos y
cualitativos.

Si bien es cierto que el analisis de expertos en cada
materia en mucho debera contribuir al planteamiento de
propuestas que contribuyan y den soluciones a la situa-
cién actual, por otro lado también esta el sentir ciudadano
y sus lideres, su visidn y sus acciones ante tal coyuntura.
Y es precisamente en este enfoque en el que el ciudadano
comln en quien finalmente recae el peso de las acciones
de gobierno y otros actores sociales en el que se sustenta-
ra la investigacion propuesta.

Objetivo general

Contar con un diagnéstico estatal y regional que permi-
ta identificar las principales formas en que la ciudadania
percibe, analiza y cree que impacta en su economia la Cri-
sis Financiera Mundial con base en parametros de expe-
riencia, credibilidad de acciones, evaluacion y expectativa
asi como evaluar el horizonte de planeacion de los actores
sociales, familias, lideres y ciudadanos en general.

Alcances

El estudio tendra un panorama amplio sobre el tema y bus-
card que las opiniones estén bien representadas geogra-
ficamente en todo el estado de Puebla, pero a su vez se
particularizara en aquellos municipios en los que por su
importancia para el desarrollo del estado o bien por su
efecto negativo en los indicadores de desarrollo el estado
de Puebla destaquen.

Fases de ejecucion
El estudio constara de dos fases
12 Fase de exploracion
22 Fase de Evaluacion
Los indicadores obtenidos tendran como factores para
su disefio los temas que aborda el Plan Puebla 2030 Una
vision de cara al futuro, es decir, Innovacioén y conoci-
miento, desarrollo sostenible, infraestructura para el de-
sarrollo, desarrollo industrial, desarrollo comercial, turis-
mo, seguridad, sustentabilidad, competitividad y equidad.

Ejes Tematicos
I. Percepcion general del tema
I1. Influencia mediatica
ITI. Impacto en la region y en la entidad
IV. Impacto directo sobre el ciudadano
V. Patrones de conducta y acciones emprendidas para
mitigar efectos de la situacion actual
VI. Evaluacion de las acciones emprendidas por gobierno
y actores econémicos
VII. Expectativa general

Noviembre de 2011
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Metodologia para Fases de Exploracién y Evaluacién

Grupos objetivo Productos
Técnica de investigacién 1. Poblaci6n en general
1. Poblacién en general Cuaderno de resultados con graficas y tablas.

Encuesta por perfil socioeconémico y Grupos de Enfoque 2. Autoridades (Gobierno Estatal y gobiernos locales)

2. Autoridades (Gobierno Estatal y gobiernos locales) Reporte Cualitativo Ejecutivo

Entrevistas a profundidad 3. Lideres regionales
3. Lideres regionales Atlas de liderazgos regionales y reporte Ejecutivo
Entrevistas a profundidad 4. Grupos sociales (religiosos, politicos, campesinos veci-

nales, civiles, etc.)

4. Grupos sociales (religiosos, politicos, campesinos veci- ' . .
Atlas regional y reporte Ejecutivo

nales, civiles, etc.)

Grupos de Enfoque e investigacion y observacion 5. Empresarios

participante Cuaderno de resultados graficos y reporte ejecutivo
5. Empresarios 6. Intelectuales

Encuesta e investigacion y observacion participante Reporte cualitativo ejecutivo

6. Intelectuales
Entrevistas a profundidad

Matriz de alianzas estratégicas para construccion del futuro

Puebla Puebla Puebla Puebla Puebla
Ejes Estratégicos |Innovacién SopsltI:ﬁlggle Infraestructura| . Fuebla | Puebla | Puebla | Puebla |Sustentable | Competitiva | Entidad | Puebla |Puebla

Industrial | Comercial | Turistica | Segura (Medio (Servicios | de Alianzas [Equitatival Global
[Actores ) Y o Ambiente) | de Calidad) |(Gobemanza)

Universidades

Grupos Campesinos - - -
Ca Empresariales

Industriales

Comercial - -

Servicios

Turismo -

Grupos Sociales -

Asociaciones Civiles -

Grupos Religiosos - - - - - - -
Grupos y Partidos
Politicos -

Gobiernos Locales
Gobierno Estatal

Cabeza de grupo- Participante Activo Colaboradnr-
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Puebla
Innovacion
y Conocimiento

Eje Estratégico/Actores

Universidades
Grupos Campesinos
Camaras Empresariales
Industriales
Comercial
Servicios
Turismo
Grupos Sociales
Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos
Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales
Gobierno Estatal
|Cabeza de Grupo BB Participante Activo

[ Colaborador [N

Puebla Innovacion y Conocimiento

® Educacion de calidad comparable a nivel internacional
e (Capital humano e Innovacion

¢ Desarrollo y transferencia tecnoldgica

Puebla
Infraestructura
para el Desarrollo

Eje Estratégico/Actores

Universidades

Grupos Campesinos

Camaras Empresariales

Industriales

Comercial

Servicios

Turismo

Grupos Sociales

Asociaciones Civiles

Grupos Religiosos

Grupos y Partidos Politicos

Gobiernos Locales

Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo [ Colaborador [N

Puebla Infraestructura para el Desarrollo
¢ Conectividad interestatal

e (Creacion de nodos logisticos

¢ Telecomunicaciones

Puebla

Eje Estratégico/Actores Sostenible

Universidades
Grupos Campesinos

Puebla

Eje Estratégico/Actores Industrial

Universidades
Grupos Campesinos

Camaras Empresariales

Camaras Empresariales

Industriales Industriales
Comercial - Comercial
Servicios Servicios
Turismo - Turismo

Grupos Sociales -

Grupos Sociales

Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos

Grupos y Partidos Politicos _

Gobiernos Locales

Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos

Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales

Gobierno Estatal

Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo] [ Colaborador |

Puebla Sostenible

¢ Autosuficiente en la produccion de alimentos

e Asegurar las reservas de agua para consumo humano

¢ Cadenas de valor en productos agropecuarios de alta com-
petencia

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo [ Colaborador [N

Puebla Industrial

¢ Desarrollo de nueva tecnologia industrial de punta, acor-
des a los recursos naturales y humanos

® Consolidacion de la planta industrial con ventajas compe-
titivas y comparativas

® Remuneracion mas equilibrada que asegure el mercado interno

9
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Puebla
Comercial
Servicios

Turismo

Grupos Sociales -
Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos -
Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales
Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo]

Eje Estratégico/Actores

Universidades

Grupos Campesinos

Camaras Empresariales
Industriales
Comercial

[ Colaborador [N

Puebla Comercial

¢ Desarrollo comercial comparable a nivel global
¢ Centrales de abasto regionales

¢ Cadenas productivas de abastecimiento

Puebla
Segura

Eje Estratégico/Actores

Universidades
Grupos Campesinos
Camaras Empresariales
Industriales
Comercial
Servicios
Turismo
Grupos Sociales
Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos
Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales
Gobierno Estatal
|Cabeza de Grupo BB Participante Activo

[ Colaborador [N

Puebla Segura

e Cultura de la prevencion del delito

e Imparticion de justicia pronta y expedita

e Transito seguro por las ciudades y carreteras

® Planes de contingencia contra desastres naturales

Puebla
Eje Estratégico/Actores Turistica
Universidades
Grupos Campesinos -
Camaras Empresariales
Industriales -
Comercial
Servicios
Turismo
Grupos Sociales o
Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos :
Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales
Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo

[ Colaborador [N

Puebla Turistica

® Explotacion racional de las riquezas naturales, arqueolo-
gicas, de monumentos historicos y de productos locales

® Pueblos magicos

¢ Ferias regionales
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Puebla
Sustentable
(Medio Ambiente)

Eje Estratégico/Actores

Universidades

Grupos Campesinos

Camaras Empresariales
Industriales
Comercial
Servicios
Turismo

Grupos Sociales

Asociaciones Civiles

Grupos Religiosos

Grupos y Partidos Politicos

Gobiernos Locales

Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo

[ Colaborador [N

Puebla Sustentable

e Medio Ambiente: calidad del aire, reciclamiento del agua,
industrializacién de la basura

® Recuperacion y preservacion de las reservas boscosas

® Fuentes de energia alternativas



Puebla
Eje Estratégico/Actores Competitiva
(Servicios de Calidad)

Universidades

Grupos Campesinos

Camaras Empresariales
Industriales
Comercial
Servicios
Turismo

Grupos Sociales

Asociaciones Civiles

Grupos Religiosos

Grupos y Partidos Politicos

Gobiernos Locales

Gobierno Estatal

[Cabeza de Grupo [N Participante Activo] [ Colaborador NN

Puebla Competitiva (Servicios de Calidad)

® Cero corrupcion

e Tramites minimos para apertura, cambios de giro y cierre
de empresas

® Recaudacion fiscal universal y eficiente

e Servicios pablicos de calidad

Puebla
Eje Estratégico/Actores Entidad de Alianzas
(Gobernanza)

Universidades
Grupos Campesinos
Camaras Empresariales
Industriales
Comercial
Servicios
Turismo
Grupos Sociales
Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos
Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales
Gobierno Estatal

[Cabeza de Grupo [ Participante Activo] |Colaborador [

Puebla Entidad de Alianzas (Gobernanza)

e Elecciones participativas, transparentes y de respeto por
el contrincante

® Transiciones tersas de gobiernos de distintos partidos

® Gobiernos eficientes que merezcan la reeleccion o exten-
sion de sus mandatos




' - e ey
oy
Puebla Algunas reflexiones oty

Eje Estratégico/Actores Equitativa La humanidad se encuentra inmersa en una tormenta *
Universidades _ alarmante y vertiginosa, nosotros decidimos: nos cruzamos .
Grupos Campesinos de brazos y permitimos que el barco se hunda o tomamos ~
Camaras Empresariales juntos con firmeza y determinacion el timén y reorientamos

Industriales el rumbo para llegar a buen puerto, en donde la sociedad sea

Comercial »E = .

Servicios mds justa y equilibrada, el ser humano pueda aspirar a un

Turismo mejor porvenir.
Grupos Sociales El auténtico lider orienta con inteligencia y sensibili-
Asociaciones Giviles dad la capacidad creativa; motiva y sefiala el rumbo con .
Grupos Religiosos imaginacién y prudencia, y hace de los suefios esfuerzos &
Grupos y Partidos Politicos compartidos; siembra con vocacién y hace de la cosecha
Gobiernos Locales un bien coman.
Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo [ Participante Activo] [ Colaborador [N

Puebla Equitativa
¢ Cohesion social
¢ Integracion territorial

Eje Estratégico/Actores Puebla

Universidades
Grupos Campesinos
Camaras Empresariales
Industriales
Comercial
Servicios
Turismo
Grupos Sociales
Asociaciones Civiles
Grupos Religiosos
Grupos y Partidos Politicos
Gobiernos Locales

Gobierno Estatal

|Cabeza de Grupo BB Participante Activo] [ Colaborador [N
Puebla Global
e Identificar a Puebla como una region competitiva a nivel
global

® Poblacion migrantes como soporte de desarrollo
¢ Punto de destino obligado para ciudadanos del mundo

12 \
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IMayorjvinculacion{con}Europal

Elode octubre, el Doctor Enrique Agiiera Ibafez, Rector de la
~ Benemérita Universidad Autonoma de Puebla, inicié una in-
tensa gira de trabajo por Europa, donde participd en el Segun-
do Encuentro Iberoamericano de Periodismo Cientifico, recibio
el Premio Iberoamericano ASICOM-Universidad de Oviedo, fir-
mo convenios con las universidades de Oviedo y Graz y tomo
parte en el Congreso Internacional Mentes Brillantes.

Encuentro Iberoamericano de Periodismo Cientifico
Al participar en el Sequndo Encuentro Iberoamericano de
Periodismo Cientifico en la Universidad de Oviedo, Espa-
fia, el Rector sostuvo que sdlo desde el conocimiento y
e _ | la ciencia se dara respuesta a los dificiles problemas que
O A — enfrenta la humanidad.
WALDES' SALAS - Durante su participacion en el Taller de Periodismo
Cientifico Jack F. Ealy, con la conferencia Liderazgo solida-
rio y trascendente, el Rector de la Maxima Casa de Estudios
de Puebla se pronuncié por dejar de emplear formulas del
pasado para atender los nuevos problemas paradigmaticos
que enfrenta el ser humano y advirtié que debe verse a la
ciencia como el gran instrumento transformador.
En el Centro Niemeyer, el Doctor Agiiera Ibanez enfatizo
que aquellos paises que si entienden su valor son los que
justamente lograron, en muy poco tiempo, evolucionar y
transformarse, para pasar de paises emergentes a naciones
lideres, como es el caso de la India, en la region asiatica,
y de Brasil, en el contexto latinoamericano, y lamenté que
México se encuentre rezagado.
Por ello, recalcd que hoy mas que nunca la alianza entre
sectores, particularmente entre universidad, empresas y
gobierno es necesaria en el objetivo de atender los gran-
des rezagos que enfrentan las sociedades modernas.

Noviembre de 2011
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Edificio Historico de la Universidad de vaedo .

Una motivaciéon para sequir trabajando

Por su labor para lograr que la Benemérita Universidad Au-
ténoma de Puebla sea reconocida por su calidad académica
en los ambitos nacional e internacional, por la transparen-
cia en el manejo de sus recursos, el destacado desempefio
de sus cientificos en proyectos internacionales y ubicar
a la Institucién como una de las mejores del pais y de
América Latina, el Rector Enrique Agiiera Ibafez recibi6
el Premio Iberoamericano ASICOM-Universidad de Oviedo.

Los galardonados para esta edicion fueron, ademas del
Rector de la BUAP, Rodrigo Rato y Redo, Presidente de
Bankia y Ex-Director del Fondo Monetario Internacional,
Ex-Vicepresidente del Gobierno y Ex-Ministro de Economia
de Espaia; Jeffrey Davidow, Presidente del Instituto de
las Américas, Asesor para América Latina del Presidente
Barack Obama y Ex-Embajador de Estados Unidos en Mé-
xico durante la administracion 1993-2001; Margarita Za-
vala, Primera Dama de México; Baron Daniel Brennan QC.
Miembro vitalicio de la Camara de Lords y socio-fundador
de Matrix Chamber, Ex-Presidente de la Canning House y la
Barra de Abogados de Inglaterra y Gales.

Es un reconocimiento sumamente valorado por la co-
munidad académica y cientifica internacional y en su mo-
mento lo recibieron Juan Ramodn de la Fuente, ex Rector
de la Universidad Nacional Auténoma de México y actual

14
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Paraninfo del edificio Histérico de la Universidad de Oviedo

presidente de la Asociacion Internacional de Universida-
des y José Narro Robles, Rector de la UNAM.,

Firma de convenio

La visita a la Universidad de Oviedo culminé con la firma
de un convenio marco de colaboracién con esa institucién
espafola, a través del cual se incrementara la movilidad y el
intercambio entre estudiantes, docentes e investigadores y
se promoverd la colaboracion cientifica y tecnoldgica.

En la ceremonia protocolaria, el Doctor Agiiera Ibafiez
confié que a través del acuerdo se estimule la movilidad
estudiantil y académica, pero ademas se aprenda de la ex-
periencia de la Universidad de Oviedo, respecto a la instala-
cion y operacion de su parque tecnolégico como modelo de-
tonador de la transferencia tecnoldgica hacia la sociedad.

Vicente Gotor Santamaria, Rector de la Universidad de
Oviedo, se refirio al interés de su institucion por incremen-
tar la movilidad de alumnos, académicos e investigadores
e incentivar este mismo propdsito a nivel de los posgrados
en el corto plazo.

En la agenda de esta visita a la Universidad de Oviedo,
el Doctor Enrique Agiiera visitd el Parque Tecnoldgico de
Asturias, fundado en 1991, promovido directamente por
el Gobierno de la Comunidad Auténoma del Principado de



Universidad Tecnoldgica de Graz.

Asturias, con el objetivo de contribuir a dinamizar la acti-
vidad innovadora de la region.

Con una extension aproximada de 48 hectareas, es hoy
un enclave empresarial consolidado y de referencia; aloja
a mas de 150 empresas e instituciones de sectores econé-
micos esenciales para el progreso de esa region espafola,
como energia y medio ambiente, ingenieria, bioquimica,
tecnologias de la informacion y la comunicacién, electré-
nica, salud y biotecnologia.

Alianza con la Universidad Tecnologica de Graz
La gira de trabajo del Rector continué en Austria, donde se
firm6 un convenio de colaboracién con la Universidad Tecno-
l6gica de Graz, Austria, en cuanto a intercambio, docencia y
desarrollo tecnolégico en materia de ingenieria automotriz.
El Rector precisé que con este acuerdo, se pretende for-
talecer las ingenierias, a partir de la experiencia que la
Universidad Tecnoldgica de Graz ha conseguido. Refirio que
la ciudad de Graz guarda ciertas similitudes con la capital
poblana, por ser una urbe de vocacion universitaria con una
poblacion estudiantil aproximada de 45 mil estudiantes,
donde instituciones como la Universidad Tecnoldgica de Graz
tienen una destacada relacién con la industria automotriz.
En ese sentido, Agiiera Ibafiez insistid en su interés por

impulsar en el estado de Puebla la creacion de un parque
tecnolégico, el cual podria ubicarse en la zona de la junta
auxiliar de Azumiatla, bajo el mismo modelo de colabora-
cion con el que trabajan en Europa.

Reconocimiento de la Escuela de Negocios Espaiola
De vuelta a Espafa, el Rector recibié un reconocimiento por
parte de la Escuela Europea de Direcciéon y Empresa (EUDE),
asociada al Real Centro Universitario Escorial-Maria Cristi-
na de Espafa. La ceremonia se realizd en el Monasterio de
El Escorial.

La EUDE esta considerada como una de las 10 mejores
escuelas de negocios de Espaiia. Fue fundada en 1996 por
un grupo de expertos en direccion y administracion de
empresas y es hoy referente en la formacion tanto de pro-
fesionales como de altos directivos; estd asociada al Real
Centro Universitario Escorial-Maria Cristina, que a su vez
esta adscrito a la Universidad Complutense de Madrid.

Tras la entrega de la distincion, el Doctor Agiiera Iba-
fiez, manifestd que es un honor para su persona y para la
BUAP recibir este reconocimiento al esfuerzo que se ha
realizado para ubicar a la Maxima Casa de Estudios del
estado como un referente internacional, por la calidad con

la que realiza sus tareas sustantivas.
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IT Congreso Mentes Brillantes

La gira de trabajo concluy6 con la participacion del Rector
de la BUAP en el II Congreso de Mentes Brillantes El Ser
Creativo, en Madrid, Espafia. Ahi, el Doctor Agliera afirmé
que las respuestas a los problemas actuales deben cons-
truirse sobre el rumbo de la innovacion, la ciencia y su
transferencia, para convertirla en un bien social.

Agiiera Ibafiez, acompafiado de Andrés Roemer, presi-
dente de la Ciudad de las Ideas, agradecid poder participar
nuevamente en esta convocatoria; reconocid el esfuerzo
que representa impulsar un movimiento de inteligencia
ciudadana y recordd los antecedentes de la Ciudad de las
Ideas que se realiza afio con afio en la BUAP.

Insisti6 en definir a La Ciudad de las Ideas y el congreso
de Mentes Brillantes, como movimientos de inteligencia
ciudadana, que se consolidan como espacios (inicos en una
basqueda legitima y necesaria del ser humano para poder
construir respuestas a los retos paradigmaticos que vive
la humanidad.

Inicia la construccion del Parque Tecnologico

Al concluir esta gira de trabajo, el Doctor Enrique Agiiera
Ibafiez anunci6 que en un mes se contempla arrancar los
trabajos de la primera etapa para la construccion del Par-
que Tecnoldgico en Azumiatla, para lo cual se destinaran
entre 30 y 40 millones de pesos.
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En entrevista, indicé que su gestion mantendra un in-
tenso trabajo para consolidar a la Universidad como un
referente internacional. Dijo que su visita a la Universi-
dad de Oviedo fue muy fructifera y la respuesta inmediata
es la construccion y operacion de un parque tecnolégico
como modelo detonador de la transferencia tecnolégica
hacia la sociedad.

Anuncio6 que el 21 de noviembre viajara a Corea y China,
en este Gltimo pais instalard una oficina de representa-
cion, que sera la primera de la BUAP fuera de México y que
tiene como objetivo primordial convertirse en un referente
en materia de vinculacién académica y empresarial.

Consider6 que China significa, en el espacio global, un
nicho de oportunidades en materia de desarrollo de la cien-
cia y la tecnologia y es importante analizar y aprender del
modelo que le ha permitido desarrollarse en poco tiempo.

Agiiera Ibafiez agregd que mantener la calidad cuesta
y las instituciones de educacién superior requieren una
mayor cantidad de recursos para respaldar el crecimiento
de sus funciones, por ello mantendra desde la Asociacion
Nacional de Universidad e Instituciones de Educacién Su-
perior (ANUIES), su demanda por allegar méas apoyos para
las universidades piblicas.



En 2012, primeras
pruebas para producir biodiesel

e La planta piloto produciria hasta 50 litros diarios

Al inicio de 2012, el Laboratorio de Biodiesel de la Fa-
cultad de Ingenieria Quimica de la Benemérita Universi-
dad Autonoma de Puebla desarrollara las primeras pruebas
para fabricar bioenergético a partir de la semilla de la
higuerilla, cultivo cuya produccién deberd impulsarse en
el Estado, con la puesta en marcha de este proyecto.

Tras su apertura el 12 de septiembre, el equipo cien-
tifico de esa unidad de investigacion, a cargo del Doctor
Manuel Sanchez Cantl, planea obtener en enero del si-
guiente afio los primeros litros del biocarburante, mismo
que abastecera a los camiones del Sistema de Transporte
Universitario (STU) de la Institucion.

Se trata de un plan que no sdlo considera la produccion
del biocombustible, desde la limpieza de la materia prima,
extraccion del aceite y fabricacion, sino también su uso en
las unidades del STU, con lo que la BUAP se convierte en
la primera universidad del pais en contar con un sistema
integral de produccion que abarca el proceso completo.

Si bien es cierto, sefalé Sanchez Cant(, existen ya al-
gunas plantas productoras en México, sélo dos institucio-
nes de educacion superior cuentan con este tipo de maqui-
naria: la Universidad Vasconcelos de Oaxaca y el Instituto
Tecnolégico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM).
Sin embargo, ninguna de las dos incluye operaciones de
limpieza y extraccion del aceite, como si ocurrira con el
Laboratorio de Biodiesel de la BUAP.

Una vez completada la instalacion del equipo, en los
dias siguientes se desarrollaran las primeras pruebas con
cada una de las maquinas para probar su funcionamiento
y eficiencia, a fin de tenerlas listas para iniciar la produc-
cion de manera formal, sefialé Sanchez Cantd.

17
Noviembre de 2011




18

aromaticos.

motores.

biodiesel.

j Ventajas del biodisell

® En estado puro es biodegradable, no téxico y esencialmente libre de compuestos

e Posee las mismas propiedades que el diesel de origen f6sil empleado en automovi-
les y puede ser mezclado en cualquier proporcion, sin necesidad de modificar los

e Aumenta la vida de los motores, al poseer un poder lubricante mayor. Empresas
automotrices europeas han extendido la garantia de sus autos alimentados con

e Otras ventajas tienen que ver con la preservaciéon ambiental debido a que su uso
reduce el porcentaje de emisiones contaminantes.

e Disminuye la toxicidad hacia el ser humano.

~N

El Laboratorio de Biodiesel cuenta con maquinaria para
limpiar la materia prima con capacidad para descascarar
300 kilos de semilla por hora; una prensadora para extraer
el aceite, una planta piloto capaz de procesar hasta 72 mil
litros de biodiesel al afio en jornadas de dos turnos, y una
centrifuga que separara trazas de glicerol, sales metalicas
y otras impurezas.

Con la primera mdquina ya limpiamos unos 200 kilos de
semilla de higuerilla. Estamos en el arranque de la prensa-
dora, para extraer el aceite, ademds de que la planta piloto
va fue armada, detall6 el joven investigador, doctorado en
Materiales y Nanoestructuras en el Instituto Mexicano del
Petréleo (IMP).

El financiamiento del equipo corrié a cargo del Fondo
Mixto (Fomix) Conacyt-Gobierno del Estado de Puebla con
una aportacién de un milléon 644 mil pesos, de los cuales
960 mil se destinaron a la compra de las tres maquinas y
el resto se empled en reactivos y materiales adicionales
como hornos, balanzas y matraces, entre otros, detall6 el
cientifico.

Los retos

Realizar el proceso de produccion del biodiesel obtenido en
el laboratorio y trasladarlo a la planta piloto de forma exi-
tosa, sera el principal reto de los cientificos de esta facul-
tad en los siguientes meses del afio, admitié Sanchez Cantd.

Gaceta Universidad

Las nuevas instalaciones se recibieron a la mitad de
agosto, con un retraso de ocho meses, y tengo que decir que
no es sencillo pasar del laboratorio a la planta piloto, es de-
cir, replicar el proceso a escala industrial. De hecho muchas
de las investigaciones a nivel mundial se detienen en este
paso. No obstante, tenemos buen tiempo para las pruebas,
al menos unos ocho meses, para que finalice el proyecto de
acuerdo con los plazos pactados con el Fomix, comento.

Por ello, se prevé que entre enero y abril se obtenga el
biodiesel en mayores cantidades y en mayo se pruebe su
eficacia en una de las unidades del STU, para posterior-
mente evaluar los rendimientos o detectar anomalias, si
ocurrieran, en el funcionamiento del motor a causa del
biocombustible.

La planta piloto tiene una capacidad de produccién
de 50 litros diarios del bioenergético. Segin el plan du-
rante las pruebas se usaran mezclas de 20 por ciento de
biodiesel y 80 por ciento de diesel para abastecer a los
camiones, a partir de lo cual se evaluaran los resultados.

Para el investigador, otro de los retos del proyecto
serd contar en el corto plazo con la materia prima sufi-
ciente, de forma continua, para abastecer al laboratorio
y lograr que Puebla se coloque en el camino de la produc-
cion de biodiesel a gran escala en el pais.

Refirid que si bien los resultados del proyecto se en-
tregaran a la Secretaria de Desarrollo Rural (SDR) a me-



j Perfil del Investigador\

e Dr. Manuel Sanchez Cantu.

e Curs6 la carrera de Ingenieria Quimica en la Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla (BUAP).

e Estudi6 la maestria en Ciencias e Ingenieria de Materiales en la Universidad Autonoma
Metropolitana (UAM), Azcapotzalco.

e Obtuvo el doctorado en Materiales y Nanoestructuras en el Instituto Mexicano del
Petréleo (IMP).

e Desde 2007 es profesor investigador de la Facultad de Ingenieria Quimica de la BUAP.
e Es candidato del Sistema Nacional de Investigadores (SNI).

e Esintegrante del Padron de Investigadores de la Vicerrectoria de Investigacion y Estu-
dios de Posgrado (VIEP).

o Tel. 2 29 55 00 ext. 7265.

e (Correo electronico: mscantul0O@hotmail.com

diados de 2012, considerd que desde hoy la dependencia
debe promover la siembra de la higuerilla en el campo po-
blano, ya que su cultivo representa una oportunidad para
reactivar la produccion agricola y el empleo en algunas
regiones de la entidad y a la vez, abatiria la migracion.

Inclusive, el investigador llamé la atencion de las au-
toridades gubernamentales para acelerar el impulso a la
produccién de combustibles alternativos en Puebla y dise-
fiar politicas de fomento al desarrollo de energias susten-
tables, ademas de establecer medidas legales para su uso
y produccidn, tal como ya ocurre en otros paises.

De lo contrario, advirtio, el proyecto para producir bio-
diesel a partir de la semilla de la higuerilla no tendra con-
tinuidad, pues sin el respaldo decidido de todos los sectores,
el plan quedard como una curiosidad cientifica mds, ademds
de truncarse la posibilidad de que Puebla sea pionera en la
fabricacion del bionergético.

Al menos en este caso deben dejarse de lado las cues-
tiones partidistas y crear nacionalismo como ya lo hicieron
Brasil, Argentina o China, naciones que enfocaron todos sus %
esfuerzos hacia un fin especifico en la produccion de biocom-
bustibles como biodiesel, etanol y otras energia alternativas,
de lo contrario, nos van a seguir ganado, culmind.

Monica Azcdrate Sosa
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Codices Sierra-Texupan y Yanhuitlan

e Datan del siglo XVI y son resguardados por la Biblioteca Historica José Maria Lafragua
¢ Los documentos revelan usanzas indigenas durante la Conquista Espanola. -

La Biblioteca Histérica José Maria Lafragua, custodia un
sinnimero de objetos impresos y manuscritos de gran va-
lor testimonial, algunos de los cuales son considerados
patrimonio documental de la humanidad; un ejemplo son
los cédices indigenas Sierra-Texupan y Yanhuitldn, que da-
tan del siglo XVI.

Sus pictografias revelan parte de la usanza de los pue-
blos mesoamericanos en pleno proceso de la Conquista Es-
pafiola y contienen informacién etnogréfica de la region
sureste del pais.

El director de la Biblioteca Histérica, Manuel de Santiago
Hernandez, explicé que los codices son documentos indige-
nas que se elaboraron con propositos muy diversos, desde
asuntos estrictamente religiosos, hasta de orden dinastico,
de linajes, territoriales y noticias del mundo mesoamericano.

Cuando los espafioles llegaron a México, encontraron simi-
litudes entre estos documentos plegables, tipo biombo y sus
obras en formato cdédex —o libro-, de ahi que los nombraran
codices. Contrario a ello, estos manuscritos pueden encon-
trarse plasmados en lienzos de tela, una tira larga de piel
de venado, papel de maguey o papel castellano.

Los codices Sierra-Texupan y Yanhuitldn a principios del
siglo XIX se encontraban en la Academia de Bellas Artes
de Pueblay al cerrar ésta sus puertas pasaron a resguardo
de la Biblioteca Lafragua en donde hoy en dia reposan
con estrictas medidas de cuidado y seguridad en el Fondo
Restringido de este espacio.
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Codice Sierra-Texupan

Este codice fue el libro de cuentas de Santa Catalina Texu-
pan (hoy Santiago Texupan), en la Mixteca Alta de Oaxaca,
en donde se consignaron los gastos que la comunidad rea-
liz6 aproximadamente de 1550 a 1564.

El codice, explico el Director de la Biblioteca Lafragua,
contiene informacion que indica en qué se empleaba el
dinero piblico de esta comunidad, como subsidios para el
hospital, el boticario, los ministros de la Iglesia, la com-
pra de ganado o la cria de seda.

Ademas, en por lo menos cuatro pdginas de este cddice,
podemos ver la representacion de Santa Catalina de Alejan-
dria, que se distinguio de otras santidades homdnimas, por-
que se le ilustré grdficamente con su instrumento de marti-
rio, que fue una rueda dentada, esto constituye mds que una
pictografia, una ideografia, comento6.

Fisicamente el Sierra-Texupan consta de 62 laminas de
papel europeo de trapo, iluminadas por ambos lados con
pigmentos naturales que a pesar del tiempo no han pali-
decido; sin embargo no se sabe cudl es el origen de estos
colores, a pesar de que se sometid a un proceso de datacion
a través de arqueometria.

Lo mas curioso de este documento es la mezcla de tres

- culturas, ya que contiene jeroglificos, textos escritos con
caracteres latinos en lengua nahuatl, con alusiones a la
zapoteca-mixteca, nimeros expresados a la manera vigesi-

mal indigena y en ndmeros arabigos.
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Codice Yanhuitlan

Se trata de un documento pictografico donde se ilustra
un juicio inquisitorial de parte de frailes a los caciques de
Yanhuitlan, Oaxaca, por idolatria que se realiz6 a media-
dos del siglo XVI; en éste se relata la comparecencia de
los indigenas para demostrar su inocencia; en otra escena
aparecen el encomendero del lugar y su hijo, quienes es-
taban haciendo algunas cuentas, relat6 el director de la
Biblioteca Lafragua.

Las pictografias de este vestigio fueron elaboradas con
dos tipos de tinta negra: una con base en humo de carbon
y otra de origen europeo. Los dibujos son muy semejantes
a la tradicion europea y fueron elaboradas por un tlacuilo
o0 escribano indigena. Asimismo contiene algunos jerogli-
ficos de tipo calendarico y nominal, describié De Santiago
Hernandez.

EL codice Yanhuitldn se compone de 16 laminas en verso
y recto, de papel europeo tamaiio folio, que estan encua-
dernados, trece se encuentran en la Biblioteca Lafragua y
el resto en el Archivo General de la Nacion.

Algo curioso en este Cddice, es que en una de sus ldmi-
nas se muestran escenas de batallas, que algunos especia-
lista suponen, se relaciona con el asedio de los esparioles a
Tenochtitlan, dijo.

De acuerdo con la descripcion hecha por la Bibliote-
ca Digital Mexicana: El cddice de Yanhuitldn parece haber
sido realizado para celebrar el acuerdo entre caciques, re-
ligiosos y el encomendero, con el objeto de emprender un
proyecto en verdad majestuoso para Yanhuitlan: la cons-
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truccion de los enormes convento e iglesia, magnificamen-
te concebidos y decorados, a costa principalmente de la
propia comunidad y su cacique.

Vestigios histéricos en la red

Con el fin de preservar estos documentos como simbolos
de la memoria de la humanidad, y que estén disponibles
no so6lo para investigadores especializados, sino también
para todo publico interesado, los codices Sierra-Texupan y
Yanhuitlan pueden ser visualizados en su version digital,
en la pagina de esta biblioteca universitaria en www.la-
fragua.buap.mx.

Ademas para potenciar su consulta en todo el mundo,
recientemente fueron incorporados a la coleccion de la
Biblioteca Digital Mexicana, del Consejo Nacional para la
Cultura y las Artes, en la pagina www.bdmx.mx, acompa-
fiados por una breve semblanza que se presenta en siete
idiomas diferentes.

El siguiente paso, revelé De Santiago Hernandez, es que
estos cddices se integren a la Biblioteca Digital Mundial
de la UNESCO.

Finalmente recordé que este espacio resguarda otras
obras de gran valor histérico y cultural, como un manus-
crito en el que el jesuita Antonio Lopez de Priego relata la
expulsion de la Compaiia de Jesls en 1767, y una ménita
privada que contiene algunas recomendaciones que el res-
ponsable de esta Compaiiia en Roma hacia a los rectores
de los colegios jesuitas a su resguardo.

Ménica Vargas Grande



m@?ﬁf@@ CCU=BUAP:

La Buap comprometida con la comunidad universitaria y
la sociedad en su conjunto, abrié las puertas del Complejo
Cultural Universitario como un espacio plural y diverso,
en el que tienen cabida todas las expresiones artisticas
y culturales. El 10 de noviembre cumple tres afios de su
inauguracion y uno de sus principales objetivos se ha cum-
plido: la conformacion de sus propias compaiias artisticas
de mdsica, teatro y danza, ya que a la fecha podemos decir
orgullosamente, son una realidad.

Bajo un fuerte compromiso social y respaldado por una
estructura eficaz, hoy el Complejo Cultural Universitario
cuenta con Cuatro Compafias Artisticas: Ballet Folklérico,
Orquesta Sinfénica, Compaiia de Danza Contemporanea y
Compahdia Titular de Teatro.

Con mas de 25 afios de existencia, el Ballet Folklorico
del CCU-BUAP, dirigido por el maestro Cristébal Ramirez,
es considerado como el mejor del Estado de Puebla. Con
mas de 50 bailarines se caracteriza por ofrecer especta-
culos innovadores de corte etnografico, etnohistérico e
interdisciplinario con los que ha representado la cultura
mexicana en diversas partes del mundo.

La Orquesta Sinfonica del CCU-BUAP, dirigida por el
maestro Alberto Moreno, fue apadrinada en 2005 por el
compositor Armando Manzanero. Ha ofrecido mas de 50
conciertos en diferentes recintos universitarios, del Go-

bierno del Estado y la iniciativa privada, en Puebla y otros

estados de la Replblica. Sus conciertos se han caracte-
rizado por las virtuosas y emotivas ejecuciones de sus
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masicos que han interpretado no sélo piezas clasicas sino
también de la denominada nueva corriente.

Fundada en 2009, bajo la direccién de la maestra Patri-
cia Estay Reyno, la Compaiia de Danza Contemporanea, se
ha presentado exitosamente en festivales locales, nacio-
nales e internacionales. Su repertorio esta integrado por
mas de 150 obras de prestigio y probada calidad artistica,
montajes en los que han participado coredgrafos de pres-
tigio internacional. La compafia del CCU, ha obtenido el
reconocimiento en el mundo de la danza contemporanea.

La Compaiia Titular de Teatro es la mas joven de las

cuatro pero con un trabajo que la ha posicionado como

una excelente opcion en Puebla y el pais. Dirigida por el
maestro Refugio Hernandez Ledezma, la Coteatro ha mon-
tado obras que abordan cuestiones problematicas y sus-
tanciales para cualquier sociedad tanto de autores clasico
como contemporaneos que reflejan su compromiso social.

Gaceta Universidad

Préximas presentaciones

Danza contemporanea: 18, 26 de noviembre y 3 de di-

ciembre

Orquesta Sinfonica: 13, 27 de noviembre y 11 de diciembre

Teatro: 6, 19 de noviembre y 17 y 18 de noviembre

Ballet Folklérico: 20 y 27 de noviembre y 3 de diciembre

Definitivamente la conformacion de las Cuatro Compa-
filas Artisticas del Complejo, ha sido un trabajo arduo, de
perseverancia y de un gran amor al ARTE, en donde hemos
visto el desarrollo artistico de los jovenes que las confor-
man, que nos han regalado inolvidables tardes con sus pre-
sentaciones y que hoy por hoy son las mejores Compaiiias
Artisticas en el estado, surgidas de una UNIVERSIDAD,
nuestra Benemérita Universidad Auténoma de Puebla.

Direccion de Difusion Cultural y Eventos Especiales del Complejo
www.complejocultural.buap.mx
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