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Las Comisiones Estatutarias del Consejo Universitario

Editorial

ras la renovacion de los integrantes del Honorable Consejo Universitario (HCU) en marzo
pasado, inici6 la conformacion de sus comisiones estatutarias, mismas que resultaron
aprobadas por este maximo érgano de gobierno de la Institucién el 24 de abril.

Un total de 11 comisiones fueron las autorizadas por unanimidad de votos en sesion extraordi-
naria del HCU. Del evento, destaca la creacion de la Comision Especial de Género, cuyo objetivo
es fortalecer las actividades tendientes a promover la igualdad entre los integrantes de la comu-
nidad universitaria, lo que confirma la decision institucional de establecer la equidad de género
como una practica habitual de convivencia e impulsarla entre la sociedad.

Con dicha accién, la BUAP busca intensificar entre los universitarios el conocimiento y la toma
de conciencia sobre la igualdad, con el unico objetivo de aportar a la construccién de una
sociedad mas equitativa y justa, al tiempo de potenciar una mayor participacién de la propia
comunidad universitaria en el tema.

Las Comisiones Estatutarias, integradas cada una por nueve consejeros, son érganos colegiados
que intervienen activamente en la toma de decisiones en torno al quehacer sustantivo de la
Maxima Casa de Estudios de Puebla.

Su finalidad es conocer, proponer, discutir y dictaminar cuestiones como las reformas a la legisla-
cién universitaria, la creacion o modificacion de programas de estudio, asi como recibiry analizar
los informes de los funcionarios del HCU, ademas de convocar y calificar los procesos de renova-
cion de autoridades universitarias, entre otras actividades.

Legislacion Universitaria, Presupuesto, Obras y Crecimiento Fisico, Supervisién Administrativa,
Honor y Justicia, Planeacién, Patrimonio, Grados Honorificos y Distinciones, Glosa, asi como
Proteccion y Preservacion del Patrimonio Cultural Universitario fueron las comisiones estatutarias
permanentes aprobadas. Mientras que la Comisién Especial de Género también quedé instaurada.

A partir de la integracion de las comisiones, los consejeros (218) tienen un papel protagdnico en
la estructura de gobierno universitaria, a la vez de una gran responsabilidad: la de representary
defender los intereses de sus comunidades y de la propia Institucion.

Mediante este proceso se da cumplimiento a la legislacion universitaria, se fortalece la estructura
de gobiernoy se promueve la participacion activay democratica de los miembros de la comunidad.
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ara desarrollar una agenda de trabajo que

impacte la vida institucional, el Consejo Univer-

sitario aprobdé por unanimidad de votos la
integracion de 10 comisionesestatutarias permanentes,
asi como una Comisién Especial de Género, para el
periodo 2017-2019. A propésito de esta Ultima, el Rector
Alfonso Esparza Ortiz afirmé que confirma la voluntad
de impulsar la equidad de género como forma de
convivencia entre la comunidad universitaria.

Con estas comisiones, sefial6 que el Maximo Organo de
Gobierno de la Institucion tiene una agenda relevante,
como continuar con la actualizacién de diversos
apartados del Estatuto Organico, discutir y aprobar
reglamentosrelacionados con latransparenciay acceso
a la informacién y proteccion de datos personales,
los reglamentos de escuelas incorporadas y de
investigacion, la creacién, modificacién, suspensién y
cierre de programas de estudio, asi como lineamientos
para programas compartidos, entre otros.

Ademas, las comisiones respectivas deberan recibir,
analizary dictaminar losinformes de los funcionarios del
Consejo Universitario, asi como convocar y calificar los
procesos de renovacion de autoridades universitarias.

En el caso de la Comisién Especial de Género, precis6
el Rector, esta fortalecera las actividades tendientes
a la equidad entre los integrantes de la comunidad

universitaria, por lo que “contar con dicha comision
confirma la decision de establecer la equidad de
género como una forma de convivencia y que se
impulse esa practica entre la sociedad”.

Durante la V reunion extraordinaria del Consejo
Universitario, Esparza Ortiz convocé a sus integrantes
a llevar a cabo estas actividades con la conviccién de
que respaldaran el rumbo de la BUAP. De esta manera,
se integraron 10 comisiones permanentes: Legislacion
Universitaria, Presupuesto, Obras y Crecimiento Fisico,
Supervisién Administrativa, Honory Justicia, Planeacion,
Patrimonio, Grados Honorificos y Distinciones, Glosa,
y Proteccion y Preservacién del Patrimonio Cultural
Universitario. También, se instaur6 la Comisién Especial
de Género.

La propuesta general de las diferentes comisiones
—cada una conformada por nueve consejeros— se
estableciéconbaseenloscriteriosderepresentatividad
y el perfil de cada integrante.

En otros de los puntos de la orden del dia, se aprobd
por unanimidad de votos la creacion de dos nuevas
carreras: la Licenciatura en Gestién del Territorio e
Identidad Bioculturaly la Licenciatura en Contaduria



y Finanzas Publicas, asi como la Especialidad en
Negocios de Base Tecnolégica.

Por otra parte, se cambio el nombre de la Licenciatura
en Administracion Publica y Ciencias Politicas, por el
de Licenciatura en Administracion Publica y Gestion
para el Desarrollo. Lo anterior, derivado del proceso
de reforma curricular de esta carrera y para reforzar
los conocimientos hacia el gobierno y gestion publica.

La Licenciatura en Gestion del Territorio e Identidad
Biocultural, a cargo de la Facultad de Economia,
se impartird en el Complejo Regional Nororiental,
especificamente en Cuetzalan. Su objetivo es formar
especialistas para emprender procesos bioculturales,
como proyectos de traspatio, domesticaciéon de
especies silvestres y manejo de los bosques. Ademas,
generar procesos de cadenas de valor elaborados por
la poblacién indigena a favor de su economia. Este
programa de estudios es modular, por competencias
y escolarizado. Tiene cinco lineas de investigacién y
nucleos académicos multidisciplinarios, entre ellos
docentes de las facultades de Filosofia y Letras,
Economia y Agrohidraulica.

La Licenciatura en Contaduria y Finanzas Publicas
se ofertara en la modalidad a distancia, a cargo de

la Facultad de Contaduria Publica, en colaboracion
con el Instituto Politécnico Nacional y la Universidad
Abiertay a Distancia de México.

Esta carrera busca formar especialistas capaces de
insertarse en los tres niveles de gobierno, para la
generacién de informacién contable y presentacién
de cuentas publicas, acciones que redunden en
la adecuada toma de decisiones. Es un programa
con 24 moédulos, divididos en cuatro fases, con 235
créditos. Tiene una duracién de 3.5 a 6.5 afios.

La Especialidad en Negocios de Base Tecnologica
estara a cargo de la Facultad de Ingenieria vy
la Direccion de Innovacion y Transferencia de
Conocimiento (DITCo). Tendra un periodo de 11
meses, con 50 créditos. Este programa de estudios
buscaraunaasociacion con laUniversidad de Oxford,
a través de laOxford University Innovation que
gestiona las actividades de transferencia de
tecnologia y consultoria de esa instituciéon.

Tiene una modalidad semipresencial, con 728 horas
distribuidas en 50 créditos. La primera parte del
plan educativo inicia en la BUAP con personal de la
Universidad de Oxford y termina en la institucién
inglesa, con la presentacion de proyectos.
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El Rector Alfonso Esparza recibe el
Premio Internacional Sécrates

Elizabeth Juérez Lopez

Alfonso Esparza Ortiz fue reconocido por The

Counsel of the International Socrates Committee
(Consejo Internacional Sécrates) —que ha establecido
los premios EBA The Europe Business Assemly (Asam-
blea Europea de Negocios)—, con The Internacional
Socrates Award (Premio Internacional Sbcrates),
distincion creada en el aflo 2000 por esta corporacion
con sede en Oxford, Reino Unido, para galardonar
a los protagonistas del desarrollo intelectual de la
sociedad, en las areas de gestion de gobierno, nego-
cios, economia, ciencias, tecnologia y educacién.

P or su gestién al frente de la BUAP, el Rector

El Premio Internacional Sécrates le fue entregado
durante el Foro de Logros —Achievements Forum— en
Londres. En este foro, Esparza Ortiz participé6 como
ponente en el panel “La educacién multicultural: retos
de la educacion para la equidad y la cooperacién en el
mundo moderno”, donde sefalé que el conocimiento
se multiplica a un ritmo acelerado y nuevas disciplinas
académicas surgen para proporcionar respuestas a las
necesidades de individuos y sociedad.

Sinembargo, a pesar de esto presenciamos el aumento
de problemas relacionados con salud, inequidad,
pobreza, migracién, intolerancia, injusticia y falta de
oportunidades. “El conocimiento se ha convertido
en una verdadera fuerza productiva, pero debemos
preguntarnos con qué fines lo utilizamos y cudles son
sus alcances e impactos”, plante6 el Rector Alfonso
Esparza Ortiz, durante su intervencién.

Sobre la base de estas reflexiones —afirmé— se
sostiene que las instituciones de educacién superior
deben incorporar una orientacién ética en su ense-
fanza, para que los beneficios derivados del conoci-
miento produzcan un desarrollo equitativo y se contri-
buya a los esfuerzos eshozados por Naciones Unidas.

“La aportacién de conocimientos a través de la
docencia y la investigacion nos permitira trabajar
por el desarrollo sustantivo en nuestras regiones,
para la salud, reduccion de la pobreza, alimenta-
cion y proteccion del medio ambiente, entre otros.
De este modo, se convierte en una fuerzaimpulsora
de la reduccién de las desigualdades. Queremos
lograr la paz y la justicia a través del fortaleci-
miento de nuestras instituciones académicas y
democraticas”, afirmo.

En ese sentido, puntualizd, es imprescindible desarro-
llar estrategias, politicas educativasy formas de apren-
dizaje que permitan que los beneficios de la genera-
cién de conocimiento detonen el progreso colectivo.
En el mundo moderno, las instituciones deben apelar
a la cooperaciény la colaboracion.

El proceso de seleccion de candidatos a este premio se
basa en complejas encuestas y recomendaciones de
los socios de EBA, ademas de los datos recogidos en
organismos de certificacion nacional e internacional,
asociaciones regionales y nacionales, congresos,
foros, exposiciones y medios de la industria.
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Acuerdos del Consejo

CC. Integrantes del H. Consejo Universitario
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
PRESENTE

El Pleno del Honorable Consejo Universitario, en su Tercera Reunién y Tercera Sesion
Extraordinaria de 2017 celebrada el 28 de marzo del actual en el Salén Barroco del
Edificio Carolino, tuvo a bien acordar lo siguiente:

1. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se nombra como escrutadores para esta sesién
a la Mtra. Julieta Bautista Luna, Consejera Directora de la Preparatoria “2 de Oc-
tubre de 1968” y al Mtro. Rodrigo Ivan Aguilar Enriquez, Consejero Director de la
Facultad de Cultura Fisica”.

2. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el resumen de acuerdos, asi como el
acta de Sesion del dia 23 de marzo de 2017”.

3. POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el Informe que presenta el Secreta-
rio del H. Consejo Universitario y se califica de legal, valido y legitimo el proceso
electoral para el nombramiento de los miembros de los Consejos de Unidad Aca-
démica de: Complejo Regional Norte, Complejo Regional Sur, Complejo Regional
Nororiental, Complejo Regional Mixteca y Complejo Regional Centro, para concluir
el periodo 2016-2018”.

Sin otro particular, les reitero mi consideracion distinguida.

Atentamente
“PENSAR BIEN, PARA VIVIR MEJOR”
Heroica Puebla de Zaragoza, 28 de marzo de 2017

Dr. René Valdiviezo Sandoval
Secretario del Consejo Universitario

<
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Acuerdos del Consejo

CC. Integrantes del H. Consejo Universitario
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
PRESENTE

El Pleno del Honorable Consejo Universitario, en su Quinta Reunién y Quinta Sesién
Extraordinaria de 2017, celebrada el 24 de abril del actual en el Salén Barroco del Edificio
Carolino, tuvo a bien acordar lo siguiente:

1.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se nombra como escrutadores para esta sesién a
la Mtra. Julieta Bautista Luna, Consejera Directora de la Preparatoria “2 de Octubre
de 1968” y al Mtro. Rodrigo Ivan Aguilar Enriquez, Consejero Director de la Facultad
de Cultura Fisica”.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba el resumen de acuerdos, asi como el
acta de Sesion del dia 28 de marzo de 2017”.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba la creacién de la Especialidad en Nego-
cios de Base Tecnologica, que presenta la Facultad de Ingenieria y la Direccion de
Innovacién y Transferencia de Conocimiento, asi como el dictamen del Consejo de
Investigacion y Estudios de Posgrado”.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba la creacién de la Licenciatura en Ges-
tién Territorial e Identidad Biocultural, que presenta la Facultad de Economia para
el Complejo Regional Nororiental que se impartira en el Municipio de Cuetzalan,
Puebla, asi como el dictamen del Consejo de Docencia”.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba la creacion de la Licenciatura en Con-
taduria y Finanzas Publicas en modalidad a distancia, que presenta la Facultad de
Contaduria Publica, asi como el dictamen del Consejo de Docencia”.
PORUNANIMIDAD DEVOTOS: “Se aprueba el cambio de nombre de la Licenciatura
en Administracion Publica y Ciencias Politicas por Licenciatura en Administracién
Publica y Gestion para el Desarrollo a partir de la generacién 2017 que presenta la
Facultad de Administracion, asi como el dictamen de la Vicerrectoria de Docencia”.
POR UNANIMIDAD DE VOTOS: “Se aprueba la integracién de las Comisiones
Estatutarias y la Especial de Género del Honorable Consejo Universitario para el
periodo 2017-2019”.

Sin otro particular, les reitero mi consideracion distinguida.

Atentamente
“PENSAR BIEN, PARAVIVIR MEJOR”
Heroica Puebla de Zaragoza, a 24 de abril de 2017

Dr. René Valdiviezo Sandoval
Secretario del Consejo Universitario
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Comisiones Estatutarias 2017-2019

[. DE PROTECCION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL UNIVERSITARIO

9

1 Dr. Gabriel Pérez Galmiche Director Presidente Complejo Regional Mixteca

2 Dr. Francisco Manuel Vélez Pliego Director Secretario Instituto de Ciencias Socialesy
Humanidades “Alfonso Vélez Pliego”

3 Dr. José Antonio Meyer Rodriguez Director Vocal Instituto de Ciencias de Gobiernoy
Desarrollo Estratégico

4 Mtra. Alejandra Peral Garcia Académico Vocal Facultad de Estomatologia

5 Mtro. Carlos Alberto Académico Vocal Escuela de Artes Plasticas y Audiovisuales

Berriel Mastretta

6 Mtra. Margarita Mufioz Diaz No Académico Vocal No Académico Ciudad Universitaria

7 Lic. David Campos Ordaz Alumno Vocal Instituto de Ciencias Sociales y
Humanidades “Alfonso Vélez Pliego”

8 Irving Manuel Parra Becerra Alumno Vocal Facultad de Ciencias Quimicas

9 José Maria Campos Mata Alumno Vocal Facultad de Filosofia y Letras

II. DE HONOR Y JUSTICIA

1 Dr. Odorico Mora Carreén Director Presidente Bachillerato “5 de Mayo”

2 Mtro. Felipe Burgos Morales Director Secretario Complejo Regional Norte

3 Dra. Hortencia Chavez Oseki Directora Vocal Facultad de Estomatologia

4 Mtro. David Raul Aguilar Director Vocal Preparatoria Regional “Simén Bolivar”

Moctezuma

5 Lap. Adriana Lépez Cadena Académico Vocal Facultad de Administracién

6 Dra. Amira Del Rayo Flores Urbina | Académico Vocal Instituto de Fisiologia

7 Gabriel Gonzélez Lira Alumno Vocal Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

8 Candy Yuridiana Aleman Mufioz Alumno Vocal Facultad de Ciencias de la Computacién

9 Erika Maria Lopez Garcia Alumno Vocal Instituto de Ciencias
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Dr. Roberto Santacruz Fernandez Director Presidente Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
Dr. Jesus Francisco Lépez Olguin Director Secretario Instituto de Ciencias

Dr. José Alberto Ortega Balderas Director Vocal Complejo Regional Nororiental

Mtro. José Jaime Rogelio Director Vocal Preparatoria Urbana “Enrique

Sanchez Lopez Cabrera Barroso”

Mtra. Maria Laura Gatica Barrientos | Académico Vocal Facultad de Contaduria Pablica

Mtra. Georgina Tenorio Martinez Académico Vocal Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
Dr. David Eduardo Pinto Avendafio | Académico Vocal Facultad de Ciencias de la Computacién
Iris Guadalupe Cortina Cruzado Alumno Vocal Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
Miguel Augusto Vazquez Bermudez | Alumno Vocal Facultad de Medicina

IV. DE GRADOS HONORIFICOS Y DISTINCIONES

Dr. Eduardo Monjaraz Guzman Director Presidente Instituto de Fisiologia

Dr. Angel Xolocotzi Yafiez Director Secretario Facultad de Filosofia y Letras

Mtro. Héctor Rafael Eliosa Ledn Director Vocal Facultad de Ciencias Biolégicas

Mtra. Julieta Bautista Luna Directora Vocal Preparatoria “2 de Octubre de 1968”

Mtra. Karla Maythé Académico Vocal Facultad de Artes

Figueroa Guzman

Dr. Jorge Rigoberto Juarez Posadas | Académico Vocal Instituto de Ciencias

Dr. Gregorio Hernandez Cocoletzi Académico Vocal Instituto de Fisica “Ing. Luis Rivera Terrazas”

Bernardo Villavicencio Ruiz Alumno Vocal Instituto de Ciencias de Gobiernoy
Desarrollo Estratégico

Claudia Antonio Hernandez Alumno Vocal Instituto de Ciencias




V. DE PRESUPUESTO
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1 Mtro. José Francisco Director Presidente Facultad de Contaduria Publica
Tenorio Martinez
2 Mtro. Rodrigo Ivan Aguilar Enriquez | Director Secretario Facultad de Cultura Fisica
3 Mtro. Antonio Carcafio Morales Director Vocal Preparatoria “Alfonso Calderén Moreno”
4 Dr. Armando Ibafiez Martinez Director Vocal Facultad de Ingenieria Agrohidraulica
5 Dra. Rosa Del Carmen Rocha Gracia | Académico Vocal Instituto de Ciencias
6 Mtro. Numa Pompilio Académico Vocal Facultad de Ingenieria Agrohidraulica
Castro Gonzalez
7 Dr. Alejandro Rodolfo Académico Vocal Facultad de Medicina
Reynoso Palomar Veterinariay Zootecnia
8 Leslie Martinez Castro Alumno Vocal Facultad de Contaduria Publica
9 Alejandro Reyes Ayala Alumno Vocal Facultad de Economia
VI. DE GLOSA
1 Dra. Maria Auxilio Alejandra Directora Presidente Facultad de Ingenieria Quimica
Del Sagrado Corazon De
Jesus Osorio Lama
2 Dr. Oscar Agustin Villarreal Director Secretario Facultad de Medicina
Espino Barros Veterinariay Zootecnia
3 Mtro. Vicente Andrés Director Vocal Facultad de Psicologia
Martinez Valdés
4 Mtro. José Luis Sanchez Mufioz Director Vocal Preparatoria “Lic. Benito Juarez Garcia”
5 Dra. Maria Antonieta Académico Vocal Facultad de Contaduria Publica
Monserrat Vera Mufioz
6 Mtro. Francisco Lazaro Académico Vocal Complejo Regional Sur
Balderas Gomez
7 Mtra. Fatima Castillo Galicia Académico Vocal Bachillerato “5 de Mayo”
8 Yeymy Medina Carrasco Alumno Vocal Complejo Regional Norte
9 Angélica Garcia Garcia Alumno Vocal Facultad de Lenguas
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VII. DE PATRIMONIO

1 M.C. Marcos Gonzalez Flores Director Presidente Facultad de Ciencias de la Computacién

2 Mtro. Israel Leon O Farrill Director Secretario Facultad de Ciencias de la Comunicacién

3 Mtro. Alberto Mendiola Olazagasti | Director Vocal Facultad de Artes

4 Mtra. Eloisa Sheng-Li Directora Vocal Escuela de Artes Plasticas y Audiovisuales
Chilian Herrera

5 Mtra. Ana Elena Posada Sanchez Académico Vocal Facultad de Ingenieria

6 Mtro. Jesus Gomez Arazua Académico Vocal Preparatoria “Alfonso Calderén Moreno”

7 Mtra. Juana Damazo Trejo Académico Vocal Complejo Regional Mixteca

8 Ricardo Sarabia Hernandez Alumno Vocal Facultad de Arquitectura

9 Maria Del Rocio Plasencia Alumno Vocal Facultad de Ciencias Biolégicas
Rodriguez

VIII. DE SUPERVISION ADMINISTRATIVA

1 Mtro. Crescencio Mauricio Director Presidente Facultad de Administracién
Mateo Chino
2 Dr. José Salvador Esteban Director Secretario Facultad de Economia

Pérez Mendoza

3 Dr. Celso Pérez Carranza Director Vocal Facultad de Lenguas

4 Mtro. Ricardo Valderrama Valdez Director Vocal Preparatoria “Emiliano Zapata”

5 Mtro. Ramén Sebastian Acle Mena | Académico Vocal Facultad de Administracion

6 Mtra. Silvia Armenta Zepeda Académico Vocal Facultad de Cultura Fisica

7 Maria Del Rosario Soto Bedolla Académico Vocal Preparatoria Regional “Simoén Bolivar”

8 Maria José Bernal Roque Alumno Vocal Facultad de Ciencias de la Comunicacion

9 Sofia Vanessa Dessavre Méndez Alumno Vocal Facultad de Administracion




IX. DE PLANEACION
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1 Mtro. José Luis Gandara Ramirez Director Presidente Facultad de Medicina

2 Dra. Luz Del Carmén Gémez Pavén | Directora Secretario Facultad de Ciencias de la Electrénica

3 Dra. Martha Alicia Directora Vocal Facultad de Ciencias Fisico Matematicas
Palomino Ovando

4 Mtro. Juan José Sosa Saucedo Director Vocal Preparatoria Regional “Enrique

Cabrera Barroso”

5 Mtra. Maria Del Carmen Académico Vocal Facultad de Ciencias de la Computacién
Santiago Diaz

6 Dr. Carlos Enrique Académico Vocal Instituto de Ciencias de Gobierno
Ahuactzin Martinez y Desarrollo Estratégico

7 Mtro. Raul Avila Sosa Sanchez Académico Vocal Facultad de Ciencias Quimicas

8 Amairani Altamirano Minero Alumno Vocal Facultad de Ingenieria

9 Jessica Enid Villarreal Natarén Alumno Vocal Facultad de Enfermeria

X. DE OBRAS Y CRECIMIENTO FISICO

1 Mtro. Salomén Rafael Cid Mora Director Presidente Facultad de Arquitectura

2 Mtro. Fernando Daniel Director Secretario Facultad de Ingenieria
Lazcano Hernandez

3 Mtro. José Manuel Alonso Orozco Director Vocal Complejo Regional Centro

4 Mtro. Jorge Antonio Vidal Argliello | Director Vocal Preparatoria “Gral. Lazaro Cardenas del Rio”

5 M.l. Angel Cecilio Guerrero Zamora | Académico Vocal Facultad de Ingenieria

6 Ing. Quim. Maria Magdalena Académico Vocal Facultad de Ingenieria Quimica
Thelma De Gante Ceballos

7 Maria Lucero Aranda Ortiz Académico Vocal Preparatoria “Lic. Benito Juarez Garcia”

8 Cristian Zepeda Memije Alumno Vocal Facultad de Ingenieria Quimica

9 Alfonso Porras Catarino Alumno Vocal Facultad de Medicina
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XI. COMISION ESPECIAL DE GENERO

1 Mtra. Mariana Vaquero Martinez Directora Presidente Complejo Regional Sur
2 Mtro. Jorge Raul Cerna Cortez Director Secretario Facultad de Ciencias Quimicas
3 Dra. Maria Eugenia Directora Vocal Instituto de Fisica “Ing. Luis Rivera Terrazas”

Mendoza Alvarez

4 Mtra. Maria De La Luz Directora Vocal Facultad de Enfermeria
Placida Bonilla Luis

5 Dra. Elva Rivera Gomez Académico Vocal Facultad de Filosofia y Letras

6 Dr. Jorge Luis Valente Académico Vocal Instituto de Fisiologia
Flores Hernandez

7 Mtra. Ménica Del Sagrario Académico Vocal Facultad de Ciencias de la Comunicacion
Medina Cuevas

8 Gregoria Palacio Peres Alumno Vocal Facultad de Estomatologia

9 Jorge Luis Garcia Mendoza Alumno Vocal Facultad de Cultura Fisica
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Introduccion

El 3y 4 de abril la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
fue sede del Seminario “Tendencias en la educacién superior en
el contexto global y sus implicaciones para América Latina y el
Caribe”, evento que tuvo como propésito reunir a un grupo de
expertos para analizar y discutir en torno al estado que guarda la
educacioén superior en la zona, gracias a la iniciativa de esta casa
de estudios y el Banco Mundial.

Los académicos participantes aprovecharon para dar a conocer los
avances de sus trabajos e investigaciones en temas como la rendi-
cion de cuentas y el compromiso social de las universidades, el
aumento de la matricula, el aseguramiento de la calidad, la perti-
nencia y flexibilidad de los programas de estudio, el papel de las
universidades en el desarrollo regional y su vinculacién con el
sector empresarial.

El financiamiento de la educacion superior, la investigacion para
el bien comln o para potenciar el comercio, ademas de la interna-
cionalizacién de la educacion superior fueron también topicos que
los expertos pusieron a consideracién del publico y de sus pares
académicos durante el evento. Cabe mencionar que la informacion
generada se compilara en un libro, a publicarse durante el segundo
semestre de 2017.

ApropuestadelRector,Alfonso EsparzaOrtizy de Francisco Marmolejo
Cervantes, director del Grupo de Soluciones Globales para Educacion
Superior del Banco Mundial, dicho seminario se llevd a cabo en la
BUAP en el afan de aportar al estudio y discusion internacional sobre
el tema, al tiempo de posicionarla como una universidad referente
en educacién superior, materia cuya trascendencia marcara el
desarrollo y futuro de la region.

BANCO MUNDIAL
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La rendicion de cuentas en las IES
debe considerar el impacto social
y la responsabilidad: REO

La rendiciéon de cuentas no sélo es comprobar la
correcta aplicacién de los recursos, sino también invo-
lucrar el impacto social visto desde el desemperio de
los actores: directivos, docentes, estudiantes, investi-
gadores y aquellos sujetos que aportan valor, en este
caso, a una institucion educativa, asegur6 el Rector
Alfonso Esparza Ortiz, en el Seminario “Tendencias en
la educacién superior en el contexto global y sus impli-
caciones para América Latina y el Caribe”.

Al impartir la conferencia “Accountability y entornos
virtuales de rendicién de cuentas en instituciones de
educacion superior en América Latina y el Caribe”,
explicé que el término accountability, en espafiol, hace
referencia a la responsabilidad.

En el teatro del Complejo Cultural Universitario,
donde tuvo lugar este seminario organizado por la
BUAP y el Banco Mundial, enfatiz6 que el concepto
accountability va mas alla: es decir, informary justificar
el proceder de los recursos y, en su caso, sancionar
por incurrir en ejercicios inadecuados. A manera de
ejemplo, el Rector se refiri6 a la construccion de obras
como los multiaulas y multilaboratorios, donde la
inversién econémica es potencializada por el impacto
y beneficio social hacia los estudiantes.

Por ello, Esparza Ortiz indicé que al rendir cuentas,
las instituciones de educacién superior (IES) también
deben incluir temas como las investigaciones que
aportan al desarrollo de la ciencia y la transferencia
tecnolégica, ademas de la insercion de los egresados en
lavida laboral —con mejores remuneraciones— a través
de lo cual contribuiran al crecimiento de su comunidad.

La rendicion de cuentas en la educacion superior
de América Latina y el Caribe —sostuvo— se enfoca
a la mejora de la gobernanza de las instituciones
publicas, como un tema de gran relevancia, no sélo
por ser parte de las transformaciones generadas en
los procesos de globalizacion de la educacién, sino

por generar una mayor competencia y, en algunos
casos, por la reduccién de la inversién publica.

Por consiguiente, Esparza Ortiz subray6 que las IES
deben replantear su organizacién interna, mostrar
la transparencia de sus gastos y aplicar de manera
eficiente sus recursos, acciones que ejerce la BUAP
y por las cuales esta casa de estudios, durante su
administracion, es referente en el paisy la region.

En su ponencia, agreg6 que las TIC’s aplicadas en los
ambitos académico, de investigacion y administracion
dan como resultado la revolucion de los procesos de
las instituciones de educacion superior, pues generan
una mayor automatizacion, confiabilidad, control y
transparencia de sus diferentes acciones.

Asegurar la calidad educativa

Alinaugurar el Seminario “Tendencias en la educacién
superior en el contexto globaly sus implicaciones para
América Latina y el Caribe”, en el cual participaron
académicosyexpertoseneltema,EsparzaOrtizapunté
que el desafio de este evento es asegurar la calidad
educativa y abordar temas como financiamiento,
internacionalizacion, curriculo universal y tecnologias
de informacion y comunicacion.

Através del foro, dijo, existe el interés de “lograr que la
investigacion conduzca a una pertinente transferencia
del conocimiento y se relacione con los problemas
sociales; ademas de impulsar el desarrollo de ciencia
basicay aplicada”.

Tras reconocer a la BUAP como una institucion de
vanguardia, Francisco Marmolejo Cervantes, director
del Grupo de Soluciones Globales para Educacién
Superior del Banco Mundial, resalté la importancia
del seminario para compartir perspectivas vy
tendencias en la educacién superior, pues en los






préximos afos ésta enfrentard una encrucijada en
cuestiones de politica y financiamiento.

En su intervencién, Ygnacio Martinez Laguna, vice-
rrector de Investigacion y Estudios de Posgrado de la
BUAP, resalto la necesidad de pensar en alianzas estra-
tégicas para plantear nuevos temas, generar sinergias
y garantizar la pertinencia de las instituciones.

La educacion, un desafio en
los proximos 20 afios

Debido a la compleja situacion de América Latina y el
Caribe, region que enfrenta una mayor desigualdad
e inequidad social, la educaciéon serd un tema de
reflexion en los proximos 20 afnos, asegurd Francisco
Marmolejo Cervantes, director del Grupo de Soluciones
Globales para Educacién Superior del Banco Mundial,
al participar en el Seminario “Tendencias en la educa-
cién superior en el contexto global y sus implicaciones
para América Latinay el Caribe”, con sede en la BUAP.

En esta region existen 20 millones de jovenes que ni
estudian ni trabajan, mejor conocidos como “ninis”,
quienes contribuyen a la transmision intergenera-
cional de la desigualdad, delincuencia y violencia,
aspectos que en suma impiden el crecimiento de los
paises. Por lo anterior, Marmolejo Cervantes insistid
que la educacion superior seguird siendo una prio-
ridad social y econémica de gran importancia.

El también Doctor Honoris Causa por la Universidad
Autéonoma de San Luis Potosi (UASLP) planteé seis
desafios a enfrentar en este dmbito: el aumento
de la matricula, aspecto que involucra calidad
y cantidad, puesto que en México tres de cada
10 jovenes tienen acceso a estudios universita-
rios. La pertinencia y flexibilidad de la estructura
curricular, que actualmente se caracteriza por
ser rigida, con excesiva carga académica, secuen-
cial, con enfoque hacia contenidos y baja latera-
lidad. Ademas, considerd que para 2025 habra una
dramatica forma de ofertar programas de estudios,
puesto que los estudiantes no tradicionales seran
un factor dominante en este ambito.



Otro desafio serd el papel de las universidades en
el desarrollo regional, aspecto que debera tradu-
cirse en mas y mejor educacién. La educacién
superior, dijo, determina un papel importante en el
nivel de vida de los individuos, ya que tener estu-
dios universitarios permite acceder a un estatus
econdmico superior.

Un desafio mas, tener herramientas que asegu-
ren la calidad, como es el caso de las evaluaciones
realizadas por organismos externos, asi como
impulsar la vinculacién con las empresas. Un
quinto reto es el dilema de la gestion superior, al
centrar los esfuerzos en la transparencia y rendi-
cion de cuentas.

Por ultimo, indico el especialista del Banco Mundial,
esta la integracién regional, ya que América Latina y
el Caribe estd conformada por 32 paises, que repre-
sentan el 16 por ciento de la superficie global con 581
millones de habitantes, genera un tercio del Producto
Interno Bruto de Estados Unidos y alberga un 28 por
ciento de la poblacién entre cero y 14 afos.

€l desarrollo de América Latina
y el Caribe pasa por el Fortaleci-
miento de la educacion superior

El camino hacia la superacion de las crisis y el desa-
rrollo sostenible de América Latina y el Caribe pasa
por el fortalecimiento de sus sistemas de educacién
superior y por su necesaria transformacion concep-
tual y operativa, afirmé Ethel Marie Rios Orlandi, ex
rectora de la Universidad de Puerto Rico, durante su
participacidn en este evento, organizado por la BUAP
y el Banco Mundial.

En el panel moderado por Francisco Marmolejo
Cervantes, coordinador de Educacién Superior del
Banco Mundial, participé ademas Ana Garcia Fanelli,
del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas
y Técnicas, de Argentina. Ambas investigadoras se
inclinaron por contratos plurianuales para el financia-
miento de las universidades e institutos y la interpene-
tracion entre la educacién superior y la investigacion
con agenda propia, como respuesta a lo que debe



incorporar la gestién de las instituciones de educa-
cién superior para lograr el desarrollo sostenible en
América Latinay el Caribe.

Las académicas expusieron algunos logros y desafios,
asi como estrategias y politicas publicas empren-
didas por gobiernos y autoridades universitarias, para
actualizar el papel de las instituciones de educacién
superior en el desarrollo global y de sus regiones.

Garcia Fanellisostuvo que laregulacién de la calidad y
el financiamiento son politicas que cambian la gober-
nanza universitaria, ya que condicionan la gestion
de las instituciones. Hoy predominan mecanismos de
financiamiento basados en ciertas féormulas que
determinan el presupuesto en funciéon del pasado,

aunque existen casos en paises de Europa que se
orientan en promesas de cumplimiento —ven al
futuro—, como los contratos programa o los contratos
plurianuales de desempefo.

Estos ultimos, continud, al ser acuerdos voluntarios
de tres a cinco afos de duracion entre los gobiernos'y
las instituciones de educacién superior, al basarse en
planes de mejoramiento y contar con un periodo de
negociacién, fomentan el planeamiento estratégico y
la diferenciacion de misiones institucionales, facilitan
el didlogo entre ambas partes y promueven la mejora
en el funcionamiento universitario.

“Son una herramienta apropiada para la mejora
de la gobernanza universitaria, ya que facilita la



convergencia de objetivos, fortalece la figura del rector
y su liderazgo, apalanca otros recursos y capacidades
disponibles y, ademas, robustece el analisis institu-
cional. Es decir, la produccién de informacion sobre el
funcionamiento institucional”, afirmé.

A su vez, Rios Orlandi destac6é que a nivel global ha
aumentado la investigacién y la aceptacion de la
ciencia, tecnologia e innovacién (CTl) como fuerza
motrizdeldesarrolloy conello lavision mercantilistaen
las politicas nacionales. Sin embargo, dijo, alin existen
dilemas: asentar la buena gobernanza y la ausencia de
corrupcién, mejorar en educacion superior e investiga-
cién basica, elegir entre investigacion enddgena o en
funcién de agendas externas y distribuir equilibrada-
mente los recursos entre ciencia basicay aplicada.

Ademas, senalo, existen otros retos como obtener
un financiamiento adecuado, lograr la colaboracién
saludable entre los protagonistas de la investigacion
y el desarrollo, el equilibro entre lo local y lo inter-
nacional, y responder qué tipo de conocimientos se
deben generar: en funcién del bien comdn o para
potenciar el comercio.

“El camino hacia la superacién de las crisis y el desa-
rrollo sostenible de América Latina y el Caribe pasa
por el fortalecimiento de sus sistemas de educacion
superior y por su necesaria transformacién concep-
tual y operativa. Cada sistema y cada una de sus insti-
tuciones tendran que encontrar la mejor manera de
contribuir. Para hacerlo, deberan construir, estratégi-
camente, una agenda propia”, concluyd.

La internacionalizacion de la educacion
superior, palanca del desarrollo

Mas que una moda, la internacionalizacién es la
estrategia mas idonea de las instituciones de educa-
cién superior (IES) para formar egresados con las
habilidades cognitivas que requiere la sociedad y las
competencias globales para ser agentes de cambio,
afirmé Jocelyne Gacel-Avila, directora de la Division
de Estudios sobre Estado y Sociedad, del Centro
Universitario en Ciencias Sociales y Humanidades, de
la Universidad de Guadalajara.

Tras subrayar que a la fecha los esfuerzos en materia
de internacionalizacion de la educacion superior han
sido aislados, individuales y sin direccién en América
Latinay el Caribe, planteé que el camino para alcanzar
esta meta es “una transformacion profunda del para-
digma educativo, integrando la internacionalizaciéon
en todo el ambito de la educacién superior”.

Al participar en el Seminario “Tendencias en la educa-
cién superior en el contexto global y sus implicaciones
para América Latina y el Caribe”, la doctora en Educa-
cién Internacional por la Universidad Autonoma de
Morelos, aseveré que debido a que los esfuerzos en
materia de internacionalizacion se centran en la movi-
lidad y se deja de lado el curriculo internacional, es
posible concluir que Latinoamérica y el Caribe “desa-
provechan el verdadero potencial de la internacionali-
zacion, una palanca para el desarrollo”.

Jocelyne Gacel, considerada una experta mundial y
autoridad para América Latina en el tema de la interna-
cionalizacién de la educacion superior, citdé un estudio
realizado por el Consejo Britanico en el cual se inclu-
yeron 26 paises, cuyos resultados ubicaron a México
en el lugar 26 en esta materia, y los primeros lugares
fueron para economias emergentes como Malasia,
Tailandia y Vietnam.

La académica, nivel Il del Sistema Nacional de Investi-
gadores, expuso que diferentes estudios indican que
en los Ultimos afios América Latina y el Caribe han
incrementado significativamente su interés por las
estrategias de internacionalizacion de la educacién
superior, sus gobiernos han aumentado el financia-
miento y se ha integrado esta estrategia a los planes
de estudio y de desarrollo.

Como resultado, preciso, hay una ampliacién sensible
de la movilidad estudiantil y académica, asi como
un incremento de la participacion de académicos en
redes internacionales. Sin embargo, al comparar la
region con naciones desarrolladas, “se observa que
han redoblado esfuerzos, pero sin una estrategia
planeada, institucionalizada y profesional.

Esta region es la que envia menos estudiantes al
extranjero —5 por ciento— y la que menos recibe



—1.6 por ciento—. No obstante, a la fecha no hay una
estrategia de integracion regional, debido a la falta
de voluntad de sus gobernantes, de una politica de
Estado en la materia, ademas de que las politicas
publicas, carecen de continuidad.

A su vez, el otro panelista, Jesls Francisco Galaz-
Fontes, de la Facultad de Ciencias Humanas de la
Universidad Auténoma de Baja California, planteé la
reflexién en términos del rumbo que la region debe
tomar con respecto a la internacionalizacién de la
educacion superior, cuyas tendencias —dijo— no
siempre son universales y no deben ser automaticas.

Enelcasodelaeducacién superioren América Latinayel
Caribe, apunto, se observa un aumento y diversificacion

de la matricula, internacionalizacién, una creciente
expectativa de calidad y pertinencia, crecimiento de la
administracion institucional y la inversién, diversifica-
cién de programas educativos y privatizacion.

En su opiniéon, la educacién superior debe verse
como un bien publico y un derecho que amerita
un acceso equitativo, ademas ponderar su funcién
emprendedora, innovadora y critica mas alla del
ambito econdémico. Por ello, resulta Gtil plantearse
una serie de interrogantes: ;qué espera el pais de
su sistema de educacion superior?, ;qué niveles y
areas de posgrado ofertaran las IES?, ;qué integra-
cion docencia-investigacién-vinculacién se espera
tener?, ;con qué estudiantes se trabajara?, y ;con qué
recursos financieros se cuenta?
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Reforma curricular en las preparatorias

Yassin Radilla Barreto

nte el avance del conocimiento y los requeri-
A mientos del entorno, es necesario actualizar el

plan de estudios del bachillerato, para brindar
a los jovenes una formacioén integral, mediante conte-
nidos que estimulen el aprendizaje y establezcan los
requisitos y perfiles de ingreso, permanencia y egreso,
afirmo el Rector Alfonso Esparza Ortiz al inaugurar el
Foro Reforma Curricular del Plan de Estudios del Nivel
Medio Superior, que reuni6 a las 14 academias de las
nueve preparatorias de la BUAP, para reflexionar y
consensuar sobre el tema.

“Un plan de estudios actualizado que permita a los
jévenes de preparatoria tener las herramientas,
competencias y habilidades necesarias para ingresar
de una forma mas preparada al nivel superior de la
educacion”, sefalé.

En la Unidad de Seminarios de Ciudad Universitaria,
donde se realiz6 el foro académico del 6 al 8 de abril,
Esparza Ortiz precis6 que dicha actividad permitira
generar ideas, opiniones y propuestas que contri-
buyan a la conformacion del nuevo Plan 07 de Educa-
cién Media Superior, que sustituira al actual 06.

Ante directoresy académicos de las preparatoriasde la
BUAP, subray6 que este programa incluira “actualiza-
ciones e innovaciones orientadas a mejorar la calidad

académica, en las que se redefinan aprendizajes
fundamentales de los cinco campos disciplinarios y
se enfatice en los temas relacionados con el perfil de
ingreso y egreso, la multidisciplinariedad y el aspecto
socioemocional de nuestros jovenes”.

Tras expresar su reconocimiento a los participantes
del foro, quienes —dijo— “confirman que el trabajo
conjunto nos permite avanzar en el cumplimiento de
los objetivos institucionales y la misién de brindar una
mejor educacion a los estudiantes”, el Rector Alfonso
Esparza Ortiz puntualiz6 que este trabajo corres-
ponde con los objetivos de la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior, que da paso al Sistema
Nacional de Bachillerato, con el fin de garantizar la
calidad de la ensefianza.

A su vez, Maria del Carmen Martinez Reyes, titular de
la Vicerrectoria de Docencia de la Institucion, subrayé
que esta reforma permitird una implementacién curri-
cular flexible que, con una ensefanza activa y diver-
sificada, contribuird a que los alumnos se apropien
del conocimiento. Finalmente, Sergio Diaz Carranza,
director General de Educacion Media Superior, destacé
la participacién de las 14 academias de las preparato-
rias, en la presentacion de propuestas para construir
el nuevo plan de estudios, el cual responderd a los
retos que demanda la sociedad actual.
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La BUAP transparenta contratacion
de su personal académico

Yassin Radilla Barreto

ocupar plazas de nueva creacién de personal académico y garantizar su

transparencia, por iniciativa del Rector Alfonso Esparza Ortiz, la titular de la
Vicerrectoria de Docencia, Maria del Carmen Martinez Reyes, sostuvo una reunién con
los integrantes de la Comision de Dictaminacion Académica (CODIMA) de facultades,
escuelas e institutos de la BUAP.

C on el proposito de socializar el Concurso por Oposicién Abierto 2017, para

En dicha asamblea, en la que también se expresaron las inquietudes de los miembros
de las CODIMA, Martinez Reyes informo6 que en este proceso —que comenzé con la
publicacién de la convocatoria el 31 de marzo— se entregaran 70 nuevas plazas del
tipo técnico académico, profesor medio tiempo y profesor tiempo completo.

Acompafiada de representantes de la Oficina de la Abogada General y la Direccion
de Recursos Humanos, la vicerrectora de Docencia subrayd que de esta manera
se fortalece el perfil docente, se apoya el relevo generacional y, sobre todo, se
garantiza un proceso transparente en la seleccion y contratacion del personal
académico, en cuanto a perfiles adecuados para dar soporte a una de las tareas
sustantivas de la Institucion: la docencia.

En dicha convocatoria se estableci6 que la recepcion de documentos, a cargo de
las CODIMA, se llevo a cabo a partir de la publicacion de la misma (31 de marzo)
y hasta el 21 de abril.

Sera hasta el proximo 29 de mayo cuando se publiquen los resultados previos —no
definitivos— de este concurso abierto por oposicidn, en la pagina www.buap.mx, lo
anterior con base en los dictdmenes emitidos por las CODIMA.
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Nuevos quiréfanosy area de
urgencias en el HUP

Yassin Radilla Barreto

de servicios a poblacién abierta, el Rector Alfonso Esparza Ortiz y el gober-

nador Tony Gali entregaron la remodelacion y mantenimiento de espacios en
el Hospital Universitario de Puebla (HUP): quiréfanos, area de urgencias médicas y las
unidades de cuidados intensivos para adultos y neonatales, asi como de terapia inten-
siva pediatrica, que se suman a la modernizacién de la infraestructura hospitalaria.

P ara brindar una atencién de calidad a derechohabientes y extender la oferta

Tras sefialar que estas obras tuvieron una inversion de casi 120 millones de pesos, con
la aportacion de los gobiernos federal y estatal, asi como de recursos propios de la
Institucion, Esparza Ortiz destacd que al inicio de su gestion se comprometio6 a opti-
mizar los servicios del HUP, desde mejorar los sistemas eléctricos, agua potable y
drenaje, hasta contar con equipo de vanguardia proveniente de Europa, Asia y Estados
Unidos. “Estos quiréfanos con tecnologia de punta y de Ultima generacién permitiran
brindar un servicio de primer mundo a los derechohabientes”, dijo.

Ademas, preciso, cumplen con la normatividad establecida por la Secretaria de Salud
para la acreditacion de unidades médicas, asegurando la calidad de los procedi-
mientos del area quirdrgica, que van desde una operaciéon ambulatoria hasta cirugias
complejas, en las mejores condiciones de sanidad e inocuidad.

De esta manera, se dispone de un nuevo quir6fano en la planta baja, areas de cuidados
intensivos rehabilitadas, al igual que los quiréfanos ubicados en el quinto piso; una
nueva sala de endoscopia, salas de expulsion, tres areas de recuperacién, vestidores,
instalaciones de seguridad y moderno equipamiento médico. Estos nuevos espacios
fortaleceran las residencias médicas, particularmente de cirugia, gineco-obstetricia,
ortopedia, pediatria y cirugia maxilofacial, asi como el internado rotatorio de pregrado
y los campos de cirugia para alumnos de Medicina y Enfermeria. De igual manera,
apoyaran la investigacion clinica en diferentes ambitos del conocimiento.
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Por su parte, el gobernador Tony Gali sefialé que a través de estas acciones la BUAP
mejora la atencién médica de sus derechohabientes y del publico en general, puesto
que en los Ultimos 30 afos no se habian realizado remodelaciones importantes a este
nosocomio. Es asi como la adecuacion de estos espacios, expresd, cumple con estan-
dares de calidad e inocuidad, a la par de contribuir a la formacién y especializacion del
personal médico y fortalecer la presencia de practicantes

Recalcd que en los ultimos tres afios se han realizado avances significativos y que
con esta rehabilitacién se marca un precedente importante para el hospital y los
pacientes, pero también para el personal que tendrd mayores herramientas y
trabajarad en mejores condiciones.

A la entrega de estas obras también asistieron Luis Banck Serrato, alcalde de Puebla;
Arely Sdnchez Negrete, titular de la Secretaria de Salud del estado; Carlos Barrientos
de la Rosa, delegado en Puebla de la Secretaria de Educacién Publica (SEP); y Rosendo
Briones Rojas, director del HUP. Finalmente, el Rector Alfonso Esparza Ortiz inaugurd
las oficinas del Estacionamiento Central Universitario.
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[T Foro de Responsabilidad Social Territorial
de las Universidades Mexicanas

Beatriz Guillén Ramos

ras asentar que la BUAP asume la responsa-
T bilidad social como un eje transformador de

sus funciones sustantivas, el Rector Alfonso
Esparza Ortiz afirm6 que la indiferencia no debe impo-
nerse como una conducta generalizada en el mundo
contemporaneo: “Nuestras instituciones tienen que
levantar la voz y, sobre todo, generar y transferir cono-
cimientos pertinentes que brinden nuevas perspec-
tivas de desarrollo y bienestar a los seres humanos y al
planeta que habitamos”.

Alinaugurar el Il Foro de Responsabilidad Social Terri-
torial de las Universidades Mexicanas, consider6 la
relevancia de establecer acciones en concordancia
con los indicadores establecidos por el Observatorio
de Responsabilidad Social para América Latina y el
Caribe (ORSALC-UNESCO), para impulsar la equidad, la
conservacién patrimonial, la creacién de ciudadaniay
la sustentabilidad ambiental en el entorno inmediato.

De este modo, Esparza Ortiz, coordinador general de
la zona 1 del ORSALC-UNESCO, sostuvo: “nuestros
egresados seran ciudadanos éticos y profesionales
competitivos, capaces de aportar al desarrollo, la paz,
lajusticiay la equidad”.

El Rector dio la bienvenida al coordinador del
ORSALC-UNESCO, Humberto Grimaldo Duran, a las
coordinadoras de las zonas 7 (Argentina) y 5 (Brasil),
Maria Cecilia Conciy Liane Nanci Rotta, asi como a los

representantes de instituciones de educacion supe-
rior de Colombia, Perd, Brasil, Argentina y México.

Y afirmé: “Asumimos la responsabilidad social como
un eje transformador de las funciones sustantivas
de las universidades y, en consecuencia, requerimos
sumar esfuerzos y establecer metas comunes sobre la
practica de la responsabilidad social territorial en las
instituciones, para que se conviertan en espacios de
construccién colectiva en los que se concentre infor-
macién, se realicen analisis y monitoreo, se difundan
y promuevan experiencias exitosas, y se logren
consensos para la conceptualizacién y construcciéon
de modelos sustentables”.

En su momento, Humberto Grimaldo Duran consideré
que el Il Foro de Responsabilidad Social Territorial de
las Universidades Mexicanas es un encuentro deci-
sivo para analizar y reflexionar a la luz de los objetivos
de desarrollo sostenible de la Organizacién de las
Naciones Unidas: una educacién de calidad, “calidad
de actores, procesos y resultados, calidad ética,
calidad humanay calidad epistémica”.

El Il Foro de Responsabilidad Social Territorial de las
Universidades Mexicanas, cuyo objetivo es impulsary
desarrollar la responsabilidad social como eje trans-
versal de las instituciones de educacién superior,
publicasy privadas, se llevd a cabo del 19 al 21 de abril,
con una serie de conferencias y paneles sobre el tema.
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Informe de actividades en el
Instituto de Ciencias

Beatriz Guillén Ramos

Tras destacar que la totalidad de la oferta acadé-
mica del Instituto de Ciencias (ICUAP) se ubica en el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
del Conacyt —cinco consolidados, tres en desarrollo y
uno de reciente creacién—, el Rector Alfonso Esparza
afirmé que esta unidad académica se caracteriza
por su calidad educativa, lo cual se plasma en una
eficiencia terminal promedio del 70 por ciento.

Al acudir al Primer Informe de Labores de Jesus
Francisco Lépez Olguin, director del ICUAP, Esparza
Ortiz reconocié la fortaleza de su planta docente, ya
que el 50 por ciento pertenece al Sistema Nacional
de Investigadores (SNI), el 78 por ciento tiene perfil
Prodep y el 85 por ciento se encuentra en el Padron
de Investigadores de la Vicerrectoria de Investiga-
cion y Estudios de Posgrado.

También, destaco, sobresale su alta produccién cienti-
fica en revistas indizadas, con mas de un articulo cien-
tifico por investigador al afo y participan activamente
en proyectos con financiamiento externo.

El Rector resalté la vinculacién del ICUAP con la
sociedad. Muestra de ello es el proyecto del Centro
Universitario de Investigacién y Servicios Agricolas
en Tepeaca, cuyo objetivo es vincularse con los agri-
cultores de esta region y brindarles asesoria. A su vez,
en el municipio de Rafael Lara Grajales se pondra en
marcha el centro de acopio mas grande en la entidad
en la recoleccion de residuos organicos, para transfor-
marlos en fertilizante.

Rinde Informe director de la
Facultad de Ingenieria

Yassin Radilla Barreto

Tras escuchar el Primer Informe de Labores de Fernando
Daniel Lazcano Hernandez, director de la Facultad de
Ingenieria, el Rector Alfonso Esparza destacé su vincu-
lacion con otras instituciones educativas del pais y el
mundo, la repatriacién de profesionales mexicanosy el
incremento en 30 por ciento del nimero de profesores
en el SNI.

En sesion del Consejo de Unidad Académica, Esparza
Ortiz celebré la vinculacién de la Facultad de Inge-
nieria con las universidades Politécnica de Valencia
—Espafia— y de Santiago de Chile, asi como con la
industria, “lo cual se refleja favorablemente en la
preparacion de sus estudiantes, todos inscritos en
programas de licenciatura acreditados por los CIEES”.

En materia de infraestructura, recordé que su adminis-
traciéon se ha preocupado por ofrecer espacios dignos,
como el recién inaugurado Edificio Multilaboratorios
7, en el que los alumnos de esta facultad disponen
de suficientes aulas y laboratorios, asi como equipa-
miento de primer mundo.

En su informe, Lazcano Herndndez subray6 que por
primera vez se gestiond la visita a universidades
latinoamericanas destacadas con experiencia en el
modelo triple hélice —las universidades de Chile y
Catélica de Chile—, para sustentar la creacién del
Centro de Investigacion de Ingenieria Aplicada, con
casos probados de éxito.



Director de la Facultad
de Psicologia presenta
Informe de Labores

Elizabeth Juarez Lopez

El Rector Alfonso Esparza enfatizd que la labor de
los docentes, alumnos y no académicos contribuye
al crecimiento de la Institucion, al asistir al Primer
Informe de Labores de Vicente Andrés Martinez Valdés,
director de la Facultad de Psicologia.

Al destacar las fortalezas de esa facultad, Martinez
Valdés resaltéd la participacion de los académicos en
cuatro redes de investigacion internacional con Rusia,
Espafa y Colombia. También, nueve y ocho conve-
nios nacionales e internacionales, respectivamente,
con diferentes universidades e institutos. Existen tres
cuerpos académicos: uno consolidado y dos en conso-
lidacién, asi como 22 proyectos de investigacion. Se
publicaron siete libros, 14 capitulos de libros y 16 arti-
culos en revistas indizadas.

En cuanto a la planta docente, 18 académicos perte-
necen al Padron de la VIEP-BUAP, 25 tienen perfil
deseable Prodep, 10 estan adscritos al SNI; dos reci-
bieron el Doctorado Honoris Causa por la Universidad
Nacional de Pert y seis son evaluadores del Conacyt.

Agregd que los tres servicios de la Licenciatura en
Psicologia (Servicio Clinico de Psicologia, Atencién a
Victimas de la Violencia Intrafamiliar e Intervencion en
Crisis y Atencién al Suicidio) y los proporcionados por
las siete clinicas a cargo de la Maestria en Neuropsico-
logia, atendieron en conjunto mil 523 casos, con 7 mil
570 consultas, de abril de 2016 a febrero de este afio.
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La BUAP y el gobierno estatal
unidos a favor de Puebla

Beatriz Guillén Ramos

La BUAP Yy el gobierno del estado comparten el interés
comun de resolver problemas sociales en beneficio
del desarrollo de Puebla, por lo que se continuara
trabajando “codo a codo”, afirmé el Rector Alfonso
Esparza Ortiz durante la reunién de seguimiento de
una agenda conjunta, en la que participaron los direc-
tores de las 43 unidades académicas y funcionarios de
la administracion central, con el gobernador Tony Gali
y miembros de su gabinete.

Esparza Ortiz externé su convencimiento de generar
sinergias y un trabajo colaborativo entre la BUAP y
el gobierno estatal, asi como establecer un segui-
miento de los temas y avances, pues esto conduce a
tener éxito y resultados.

El Rectory el gobernador se reunieron en Casa Puebla
para dar continuidad al encuentro sostenido en enero
pasado, en el Complejo Cultural Universitario,donde se
establecié el primer acuerdo de impulsar una agenda
comun para atender las necesidades del estado y de
la Maxima Casa de Estudios de Puebla. El gobernador
Tony Gali agradecié la sensibilidad de la Institucion
para trabajar en conjunto en temas de desarrollo
social, seguridad publica y movilidad, entre muchos
mas, por lo que asegurd que mantendra estos encuen-
tros de manera periodica, para conocer avances.
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El Valle de Tehuacan
perderéa 20 por ciento de
tierras para cultivar maiz

José Enrique Tlachi Rodriguez

En menos de 70 afios, la temperatura del Valle de
Tehuacan aumentara tres grados centigrados debido
a los efectos del cambio climatico. En consecuencia,
esta region —cuna del maiz desde donde se diversi-
fico y distribuyo al resto del pais y América Latina—
perdera 20 por ciento de su superficie de cultivo: 3 mil
hectareas, declaré6 Daniel Jiménez Garcia, profesor
investigador del Centro de Agroecologia y Ambiente
(CENAGRO) del Instituto de Ciencias (ICUAP).

Este cambio drastico y acelerado de las condiciones
climaticas supondrad un mayor estrés hidrico para las
plantas de maiz, lo que asegura un decremento en
las areas de cultivo, en este caso, alrededor de 30 kil6-
metros cuadrados, el equivalente a la extension del
municipio poblano de Zaragoza, sostuvo.

Dicha estimacion es resultado de los trabajos que el
investigador desarrolla en torno a los riesgos que supone
el cambio climatico para determinadas acotaciones
geograficas —como municipios, entidades federativas
o regiones—, asi como aquellos relacionados con los
cambios de uso de suelo, mediante el uso de imagenes
satelitales y cartografia ambiental, entre otros recursos
cientificos y tecnolégicos.

Ciencia a tiempo es el espacio de informacion sobre los proyectos cien-
tificos de la BUAP y sus investigadores; hace énfasis en la importancia
de la ciencia y la tecnologia en el desarrollo econémico, politico, social
y medioambiental.

Programa radiofénico conducido por Ménica Azcarate, jueves 14:00 horas
por Radio BUAP. En la BUAP la ciencia es tuya.

Siguenos:
f /Ciencia a tiempo
¥ @CienciaTiempo

Liactobacilos efectivos para
reducir el colesterol

José Enrique Tlachi Rodriguez

Dado que algunos genes de la apolipoproteina E tienen
relacion con la hipercolesterolemia familiar, trastorno
hereditario que ocasiona el incremento de los niveles de
colesterol en sangre, investigadores de la Facultad
de Estomatologia y del Centro de Deteccién Biomole-
cular, asi como un estudiante del Instituto de Ciencias
(ICUAP), indagan en el estudio de estos genes, los cuales
buscan modificar con lactobacilos.

El estudio pretende conocer el mecanismo por el cual
la informacién contenida en el ADN es modulada hasta
llegar al producto final que es la proteina, en este caso
la apolipoproteina E. Una vez obtenida la informacion,
se pretende —a futuro— modular algunas respuestas
de los individuos administrando terapéuticamente
ciertos microorganismos, por ejemplo lactobacilos, asi
como la produccion de otros microbios, con el objetivo
deincidiren la disminucion de los niveles de colesterol.

En la investigacion —fase experimental con alrededor
de 30 pacientes— participan los doctores Jorge Antonio
Yafez Santos, de la Facultad de Estomatologia, y Lilia
Cedillo Ramirez, del Centro de Deteccion Biomolecular;
asi como José Antonio Vergara Cruz, estudiante de la
Maestria en Ciencias Microbioldgicas del (ICUAP).
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