REGLAMENTO GENERAL DE TITULACION DE LA BENEMERITA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE PUEBLA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla establece como facultad de la
Institucion, expedir certificados de estudio, diplomas vy titulos profesionales, asi como otorgar
grados académicos, por lo que el Honorable Consejo Universitario en sesion extraordinaria de
fecha 27 de mayo de 1998, aprobd el Reglamento de Procedimientos y Requisitos para la
Admision, Permanencia y Egreso de los Alumnos de la Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla, el cual ha regulado el egreso y la titulaciéon de los alumnos de los niveles de educacion
media superior y licenciatura que oferta la Universidad.

En el ordenamiento antes invocado, solo se establecian dos formas de titulacion, las cuales a la
fecha han resultado insuficientes ya que en los Ultimos afios se han incorporado disposiciones
del dmbito de las politicas publicas de educacién superior, que han dado pauta a la
instauracién de nuevos mecanismos de evaluacién académica.

Respecto a los criterios de calidad, en la generalidad de los planes de estudio, la eficiencia
terminal de egreso se mide a partir del nimero de titulados de una cohorte, acotada por un
tiempo perentorio de seis meses hasta dos afios, dependiendo del nivel de estudios.

Una de las metas que persigue la Universidad, es ofrecer una educacién de calidad a sus
estudiantes, con una formacién competente y de contenido humanista. La obtencién del titulo
profesional determina la conclusion de una etapa que garantiza el perfil de egreso, diversas
experiencias de aprendizaje curriculares, el servicio social como reciprocidad del beneficio de la
educacion y la practica profesional como acercamiento a la realidad del mundo del trabajo. En
este sentido, es importante que la Universidad eleve la eficiencia terminal y ofrezca a sus
egresados diversas opciones de titulacion conforme a las caracteristicas de la profesién, que les
permita cubrir con uno de los requisitos exigidos para incorporarse a la vida laboral y continuar
con etapas de estudios posteriores.

Estas son las razones principales por las cuales es necesario tener un instrumento normativo
que de manera particular, sistematice adecuadamente el proceso de titulacion con el propésito
de que sea obligatorio para todos los miembros de la comunidad universitaria.

El objeto del presente Reglamento, es regular el proceso para la obtencion del titulo profesional
en la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla, actualizando las formas de titulacién en los
niveles de técnico, técnico superior universitario y licenciatura en sus diversas modalidades, al
mismo tiempo que se establecen las diferentes opciones de titulacion que se consideran
viables.

Este cuerpo normativo da pauta a distintas alternativas para la titulacion, retomando las formas
que ya estaban incorporadas bajo la opcidon de examen profesional que se desarrolla en las
distintas areas de conocimiento. También se proponen otras que buscan ser opciones para que
se logre el titulo en el plazo inmediato a la conclusién y aprobacion de los créditos sefialados.
Por ello, se instaura un proceso agil y se reducen los plazos para la presentacion del examen
profesional, asimismo, se establecen los términos en los que se realizaran los trabajos de
investigacidn para obtener la titulacién.



Por otra parte, a los egresados de Escuelas Incorporadas a la Universidad, les seran aplicables
las disposiciones establecidas en el presente ordenamiento, en virtud de que son instituciones
educativas privadas que tienen la autorizacién para impartir los planes de estudio que
corresponden a los ofertados en esta Institucién y por lo tanto, deben cumplir con la
normatividad universitaria.

La evaluacion y actualizacion del modelo educativo y de los planes y programas de estudio, son
elementos que dan dinamismo al proceso de titulacién y lo mantienen abierto a las tendencias
y mejores practicas que permitan la conclusién de los estudios profesionales a través de
distintas alternativas congruentes con las caracteristicas de las disciplinas.

Por ello, entre una de las nuevas opciones se pone énfasis en una asignatura obligatoria en los
distintos planes de estudio, denominado seminario de titulacién, que debera concluirse con la
presentacion del Examen General de Egreso (EGEL) que aplica el Centro Nacional de Evaluacion
para la Educacion Superior (CENEVAL) para las formaciones en las que este examen exista. Su
proposito es contar con parametros de comparacion de la situacion que guardan los distintos
programas educativos con el fin de hacer las mejoras necesarias y que nuestros egresados
cuenten con este estandar cada vez mas reconocido.

Con la finalidad de tener una mayor proyeccion internacional de los programas educativos de la
Institucion, se precisan los elementos necesarios para la doble titulacion.

Por las caracteristicas del posgrado, todo lo relativo a la titulacién esta regulado en el
Reglamento General de Estudios de Posgrado de la Benemérita Universidad Autébnoma de
Puebla.
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Disposiciones Generales
Capitulo Unico. Del Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto normar los requisitos y procedimientos
para la obtencién del titulo profesional de Técnico, Técnico Superior y Licenciatura, para los
egresados de la Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla.

Articulo 2. La aplicacién y vigilancia del presente Reglamento corresponde a las Unidades
Académicas, la Vicerrectoria de Docencia por conducto de la Direccion General de Educacion
Superior y la Direccién de Administracion Escolar, quien emitird los lineamientos y normas
complementarios necesarios para operar los procedimientos de titulacion que deriven del
mismo.

Articulo 3. Para efecto del presente Reglamento se entenderd por:

Acta de examen. Documento que acredita la presentacién del examen profesional y el
veredicto respectivo.



Acta de exencion de examen. Documento que acredita una opcién de titulacion distinta a un
examen profesional.

Director de tesis, tesina o reporte. Docente de una Unidad Académica de la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla, que asesora y supervisa al pasante en la eleccion del temay
el desarrollo del trabajo de investigacién.

Director externo de tesis, tesina o reporte. Docente de Unidad Académica distinta a la del
pasante y que lo asesora y supervisa en la eleccion del tema y el desarrollo del trabajo de
investigacion.

CENEVAL. Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior.
DAE. Direccion de Administracién Escolar.
EGEL. Examen General de Egreso de Licenciatura.

Egreso. Acto de cumplir integramente con los requisitos sefialados en el plan de estudios
correspondiente.

Equivalencia. Acto administrativo a través del cual la autoridad educativa declara equiparables
entre si estudios realizados dentro del Sistema Educativo Nacional.

Opciones de Titulacion. Los diferentes mecanismos que se establecen en los planes de estudio
con la finalidad de que los alumnos demuestren la capacidad de los conocimientos adquiridos y
su criterio profesional.

Pasante. El alumno que cumple con los requisitos académicos y administrativos establecidos
en su plan de estudios para el caso de los alumnos del area de la salud, éstos deberan sujetarse
alanorma correspondiente.

Revalidacion. El procedimiento a través del cual la Universidad otorga validez total o parcial a
los estudios realizados en una institucion fuera del Sistema Educativo Nacional y que sean
equiparables a los planes de estudio que ofrece.

Titulacion. La Accién de obtener el titulo profesional, habiendo cumplido con el plan de
estudios y los requisitos establecidos en este Reglamento.

Titulacion de la cohorte generacional. Obtencion del titulo a los seis meses de haber
concluido el tiempo maximo de permanencia establecido en el plan de estudios.

Tutor. Académico que cumple con los requisitos establecidos en la normatividad
correspondiente y asesora al pasante en la opcion de titulacidon y eleccién del tema de
investigacion.

Unidad Académica. La Escuela, Facultad, Instituto, Centro Multidisciplinario y aquellos que en
un futuro apruebe el H. Consejo Universitario, que pertenecen a la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla.

Universidad. La Benemérita Universidad Autobnoma de Puebla.



TiTULO I
De la Titulacion
Capitulo I. De los Requisitos para Obtener la Titulacion
Articulo 4. La Universidad, otorgara Titulo Profesional a quien acredite los siguientes requisitos:
I. Concluiry aprobar la totalidad de créditos establecidos en el plan de estudios;
II. Obtener el certificado de servicio social;
Il. Acreditar alguna de las opciones de titulacion previstas en el presente Reglamento;
IV. Cumplir con el procedimiento administrativo ante la DAE.

Articulo 5. Los convenios de intercambio académico que celebre la Universidad y que
contemplen la titulacién y/o doble titulacidén de los participantes en los mismos, deberan
observar las disposiciones del presente Reglamento.

Capitulo Il. De las Opciones de Titulacion

Articulo 6. Las opciones de titulacién para los niveles considerados en el presente Reglamento,
seran establecidas en los planes de estudio, asi como las que se incorporen por el desarrollo de
la profesion a propuesta de los Consejos de Unidad Académica y que estén avaladas por el
Consejo de Docencia, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en este
ordenamiento.

Articulo 7. Las opciones de titulacion seran:

I. Examen Profesional por Tesis conforme lo defina el plan de estudios;

II. Titulacién Automatica de acuerdo a los criterios establecidos en el presente Reglamento;
IIl. Memoria de Experiencia Profesional o Reporte Técnico;

IV. Asignatura obligatoria con valor en créditos que incorpora el examen CENEVAL-EGEL, en las
disciplinas que cuenten con dicho instrumento que representara el cuarenta por ciento de la
calificacion final. Al presentar el examen y obtener como minimo testimonio satisfactorio, se
obtiene la titulacion;

V. Presentacion de examen CENEVAL-EGEL, con testimonio para los pasantes que hayan
concluidoy aprobado la totalidad de créditos del plan de estudios correspondiente;

VI. Seminario de Titulacién por convocatoria a egresados que hayan cubierto y aprobado el cien
por ciento del plan de estudios;

VII. Asignatura optativa con valor en créditos durante el ultimo semestre del plan de estudios
con las siguientes alternativas:

a. Elaboracion de Tesina;
b. Portafolio Profesional de acuerdo al area de conocimiento;
c. Muestra de obra artistica;

d. Desarrollo de prototipos y aplicaciones tecnolégicas.



VIII. Diplomado de Educacion Continua para alumnos que hayan aprobado el cien por ciento del
plan de estudios y estén aprobados por el Consejo de Unidad Académica y avalados por el
Consejo de Docencia con las siguientes alternativas:

a. Elaboracion de Tesina;

b. Portafolio profesional;

c. Formacién profesional especifica;
d. Certificacion profesional.

Las demas que por el desarrollo de la disciplina o profesidn sean consideradas y avaladas por el
Consejo de Unidad Académica correspondiente y que sean aprobadas por el Consejo de
Docencia.

Capitulo Ill. De la Descripcion de la Opciones

Articulo 8. El Examen Profesional por tesis consiste en el desarrollo de un trabajo de
investigacidn, bajo la asesoria y supervision de un director, que se presenta mediante una
exposicién oral ante un jurado.

El tema y planteamiento del proyecto de investigacion, debera ser aprobado por las
autoridades responsables de la Unidad Académica, las que asignaran mediante oficio a uno o
dos directores, que podran ser internos, solo uno de ellos podra ser externo.

Una vez concluida la tesis, se asignaran revisores quienes en un plazo no mayor a diez dias
habiles emitirdn su dictamen y en caso de ser liberada, se informara al pasante y se designara
mediante oficio al jurado, con la fecha, dia, lugar y hora de celebracién del examen.

Articulo 9. El Examen Profesional por tesis podra presentarse bajo las siguientes modalidades:
I. Individual. Cuando el trabajo de investigacién lo desarrolle un sélo pasante;

Il. Colectiva. Cuando el trabajo de investigacién lo desarrollen de dos o hasta cinco pasantes
del mismo programa educativo, siempre y cuando esté aprobado por el Consejo de Unidad
Académica;

Ill. Colectiva interdisciplinaria. Cuando el trabajo de investigacion lo desarrollen hasta cinco
pasantes de diferentes carreras de una misma Unidad Académica, siempre y cuando esté
aprobado por el Consejo de Unidad Académica;

IV. Colectiva multidisciplinaria. Cuando el trabajo de investigacién lo desarrollen hasta cinco
pasantes de diferentes carreras y Unidades Académicas. Para este tipo de investigaciones la
coordinacién estara a cargo de la Unidad Académica responsable de la linea o proyecto de
investigacion.

En las opciones II, lll y IV, el numero de participantes quedara condicionado por la extensién,
grado de dificultad y alcance del proyecto de investigacién.

Articulo 10. El jurado designado para el Examen Profesional por tesis podra emitir los
siguientes veredictos:

I. Aprobado por mayoria;

Il. Aprobado por unanimidad;



IIl. Aprobado por Ad Honorem;
IV. Aprobado por Cum Laude individual;
V. No aprobado.

Articulo 11. La distincién académica de Ad Honorem, sélo sera otorgada de manera individual,
para lo cual sera necesario:

I. Concluir el plan de estudios con un promedio minimo de nueve;
Il. No haber recursado ninguna asignatura;

Ill. Someter a consideracién el trabajo de tesis a una comisién especial designada por la
Secretaria Académica, a solicitud del director de tesis, para que dictamine si el mismo tiene la
calidad para esta distincion; de ser dictaminada favorablemente se nombrara a un jurado y en
caso de ser defendido de manera sobresaliente, obtendra la distincion.

Articulo 12. La distincién académica de Cum Laude, sélo serd otorgada de manera individual,
para lo cual sera necesario:

I. Concluir el plan de estudios con un promedio minimo de nueve punto cinco;
Il. No haber recursado ninguna asignatura;

Ill. Someter a consideracién el trabajo de tesis a una comisién especial designada por la
Secretaria Académica, a solicitud del director de tesis, para que dictamine si el mismo tiene la
calidad para esta distincion; de ser dictaminada favorablemente se nombrara a un jurado y en
caso de ser defendido de manera sobresaliente, obtendra la distincion.

Articulo 13. En el caso de no haber sido aprobado por el Jurado examinador, el pasante podra
volver a presentar examen hasta en dos ocasiones mas para obtener el titulo que corresponda,
teniendo que dejar pasar un lapso de cuatro meses entre cada oportunidad.

Articulo 14. Los trabajos de investigacion que se realicen en las distintas formas de titulacién,
deberan cubrir con todos los requisitos metodolégicos, citas bibliograficas y el reconocimiento
de los derechos de autor y propiedad industrial. En caso de incurrir en algun plagio total o
parcial, acreditado por las instancias académicas correspondientes, se turnara a la Oficina del
Abogado General para que lleve a cabo la investigacién y la remita a la Comisién de Honor y
Justicia del H. Consejo Universitario y determine la sancién respectiva, independientemente de
que incurra en otras responsabilidades.

Articulo 15. Para obtener la Titulacién Automatica el pasante deberd concluir el plan de
estudios de un programa educativo con un promedio general minimo de ocho punto cinco,
ademas de no haber recursado asignaturas; para los egresados de Escuelas Incorporadas,
ademas de los requisitos antes sefialados, no deberan tener correccion de calificacion.

Articulo 16. Para obtener la Titulacion en la modalidad de Memoria de Experiencia Profesional
0 Reporte Técnico, el pasante elaborarad un informe escrito de las actividades profesionales,
durante un periodo no menor de un afo para el nivel licenciatura, donde aplique los
conocimientos que adquirio. El informe escrito debera ser aprobado por las autoridades de la
Unidad Académica respectiva.



El pasante hara una exposicién oral del trabajo escrito ante el jurado correspondiente, y podra
obtener alguno de los siguientes veredictos:

I. Aprobado por unanimidad;
II. Aprobado por mayoria;
IIl. No aprobado.

Articulo 17. La asignatura obligatoria con valor en créditos que incorpora el examen CENEVAL-
EGEL como modalidad de titulacién, representara el cuarenta por ciento de la calificacién del
curso y el testimonio satisfactorio equivaldra al sesenta por ciento, necesario para obtener la
titulacién.

Articulo 18. Los pasantes que hayan concluido y aprobado el cien por ciento de los créditos del
plan de estudio, podran optar por la modalidad de examen CENEVAL-EGEL.

Articulo 19. El Seminario de Titulacion, consiste en la realizaciéon de un curso con una duracion
minima de ciento cincuenta horas, acreditable con una calificacién no menor de ocho y
asistencia minima del noventa por ciento acreditable, ademas de presentar un trabajo escrito
relacionado con el tema de seminario; éste se llevard a cabo a través de una convocatoria
emitida por la Unidad Académica correspondiente.

Articulo 20. La Asignatura optativa con valor en créditos, se cursara en el dltimo semestre del
plan de estudios y se acreditara con la presentacién de alguno de los siguientes trabajos:

I. Tesina: Documento con orientacion tedrica o empirica que trata sobre un tema vinculado al
campo profesional del estudiante. El documento tendra una extensiéon de entre sesenta a
ochenta cuartillas. Los trabajos teéricos se integrardn por introduccién, problematica y
desarrollo (en donde se trabajaran los subtemas), conclusiones y referencias. Los trabajos
empiricos estaran integrados por una introduccién, revision de literatura, metodologia,
resultados, conclusiones y recomendaciones, referencias y anexos. La tesina tiene menor rigor
tedrico, metodolégico y de extension que la tesis. Pretende ser un ejercicio a través del cual el
estudiante desarrolle los conocimientos adquiridos durante la licenciatura;

Il. Portafolio profesional: Conjunto de evidencias que dan cuenta del trabajo o experiencia
desarrollada en un area del conocimiento, durante la realizacion de una estancia, practica o
intercambio académico, en una institucion o dependencia afin a la licenciatura estudiada. Las
evidencias deberan acompafarse de un informe, de aproximadamente veinte cuartillas, con
introduccién, desarrollo y conclusiones, sobre el reporte del trabajo o experiencia desarrollada,
asi como las aportaciones y/o competencias profesionales adquiridas;

Ill. Muestra de obra artistica: Esta dirigido a las licenciaturas que pertenecen a humanidades y
artes. Consiste en el desarrollo de una obra de autoria original que aplique los conocimientos
adquiridos durante la licenciatura y que redna los criterios de calidad definidos por la academia
respectiva de la licenciatura. La muestra de obra artistica deberd acompanarse de un informe,
de aproximadamente veinte cuartillas, con introduccién, desarrollo y conclusiones, sobre la
descripcién de los fundamentos y desarrollo de la obra artistica, asi como las aportaciones y/o
competencias profesionales adquiridas durante el desarrollo de la misma;

IV. Desarrollo de prototipos y aplicaciones tecnolégicas: Son alternativas para las areas de
ingenierias, ciencias exactas y ciencias naturales. El desarrollo de prototipos se refiere al disefio



y creacién de un primer ejemplar funcional que se tomard como modelo o referencia para
construir otros de la misma clase o versiones superiores del mismo.

Las aplicaciones tecnoldgicas comprenden la puesta en practica de las técnicas,
procedimientos industriales, desarrollo de software incluyendo videojuegos, teorias vy
conocimiento cientifico que sean necesarios para innovar o resolver problemas reales de un
determinado sector, area del conocimiento o sociedad en general. Corresponde al titular de la
asignatura, con apoyo de académicos especializados aprobar el caso a desarrollar.

Los criterios para garantizar la calidad y pertinencia del prototipo o aplicacién tecnoldgica
seran alguno de los siguientes:

a. Evidencia de que el prototipo o aplicacién tecnolédgica coadyuva a resolver un problema real,
total o parcialmente y con responsabilidad social, y que tiene componentes originales en su
concepcion, disefio, instrumentacién, optimizacién o adaptacion a nuevas areas;

b. Evidencia de que el prototipo o aplicacién tecnolégica se estd empleando o se empleara
como elemento de innovacion en proceso, producto o servicio, en un emprendimiento de base
tecnoldgica, en una empresa ya constituida, en una Organizacién no Gubernamental (ONG), o
en alguin sector de gobierno;

c. Evidencia de que el prototipo o aplicacién tecnolégica coadyuvara en la investigacidén o en la
academia para el desarrollo de un area cientifica, tecnolégica o didactica y que tiene
componentes originales en su concepcion, disefio, instrumentacién, optimizacién o adaptacion
anuevas areas;

d. Evidencia de que el prototipo o aplicacién tecnoldgica ha sido aceptado para su publicacién
en revista especializada reconocida en el medio, o se le ha concedido la patente a su autor;

e. Los que apruebe la academia correspondiente, avalados por el Consejo de Unidad Académica
y aprobados por el Consejo de Docencia;

Articulo 21. Para las opciones consideradas en el articulo anterior el pasante debera presentar
examen ante un jurado y podra obtener alguno de los siguientes veredictos:

I. Aprobado por unanimidad;
Il. Aprobado por mayoria;
IIl. No aprobado.

Articulo 22. El Diplomado de Educacién Continua estara dirigido a los alumnos que cumplan el
cien por ciento del plan de estudios, y debera ser aprobado por el Consejo de Unidad Académica
correspondiente y avalado por el Consejo de Docencia, el cual se acreditara con la presentacién
de alguno de los siguientes trabajos:

I. Tesina: Documento con orientacion tedrica o empirica que trata sobre un tema vinculado al
campo profesional del estudiante. El documento tendra una extension de entre sesenta a
ochenta cuartillas. Los trabajos teéricos se integrardn por introduccién, problematica y
desarrollo, en donde se trabajaran los subtemas, conclusiones y referencias. Los trabajos
empiricos estaran integrados por una introduccién, revision de literatura, metodologia,
resultados, conclusiones y recomendaciones, referencias y anexos.



La tesina tiene menor rigor teérico, metodoldgico y de extension que la tesis. Pretende ser un
ejercicio a través del cual el estudiante desarrolle los conocimientos adquiridos durante la
Licenciatura;

Il. Portafolio profesional: Conjunto de evidencias que dan cuenta del trabajo o experiencia
desarrollada en un area del conocimiento, durante la realizaciéon de una estancia, practica o
intercambio académico, en una institucién o dependencia afin a la licenciatura estudiada.

Las evidencias deberan acompararse de un informe, de aproximadamente veinte cuartillas, con
introduccién, desarrollo y conclusiones, sobre el reporte del trabajo o experiencia desarrollada,
asi como las aportaciones y/o competencias profesionales adquiridas;

IIl. Formacion profesional especifica: Consta de mdédulos de caracter teérico-practico; con
practicas realizadas en el centro de estudios. Ademas, cada uno de ellos consta de un médulo
formativo de caracter enteramente practico y realizado en centros de trabajo que se realiza al
finalizar el curso y permite al alumno desarrollar sus competencias en el mundo laboral y
adquirir experiencias de aprendizaje en un entorno laboral real;

IV. Certificacion profesional: consta de cursos dirigidos a egresados, que mediante un
programa de capacitacién, adquieren las competencias y las comprueban satisfactoriamente a
través de un instrumento de evaluacion;

Todos los diplomados deberan estar registrados en la Direccién General de Educacién Continua
de la Universidad.

Articulo 23. Para las opciones consideradas en las fracciones | y Il del articulo anterior, el
pasante deberd presentar examen ante un jurado y podra obtener alguno de los siguientes
veredictos:

I. Aprobado por mayoria;
Il. Aprobado por unanimidad;
IIl. No aprobado.
Capitulo IV. Del Registro y Aprobacion de las Opciones de Titulacién

Articulo 24. En los casos que corresponda, el pasante debera solicitar por escrito a la Unidad
Académica respectiva, el registro de la opcion por la cual desea obtener el titulo profesional.

Articulo 25. El pasante tendrd un maximo de tres oportunidades para acreditar alguna de las
diversas opciones de titulacién. Una vez que apruebe, la Unidad Académica expedira el
documento que lo acredite y procedera a realizar el trdmite para la obtencion de su acta de
examen o acta de exencién de examen.

Cada registro y autorizacion de una opcién elegida o el resultado adverso en la misma, se
considera como una oportunidad. Una vez agotadas sus tres oportunidades, el pasante podra
someter su caso a consideracion de las autoridades de la Unidad Académica, las cuales
resolveran lo conducente.

Articulo 26. En caso de que el pasante considere que el resultado emitido por la Unidad
Académica no fue imparcial, lo hara del conocimiento del Consejo de Docencia, quien conocera
del asunto y resolvera lo conducente.
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Articulo 27. Un tema de investigacion registrado a nombre de un pasante no podra asignarse o
autorizarse a otro, hasta que la Unidad Académica declare oficialmente concluido el plazo de
que disponia el pasante que lo registro inicialmente, a menos que dicho tema sea propuesto
con nuevo enfoque o con una solucién diferente que justifique el nuevo registro, previo
dictamen de la academia correspondiente.

Articulo 28. Una vez registrado el tema, éste sélo podra cambiarse a solicitud del interesado y
con la aprobacién del director de tesis, tesina o reporte, asignado y de las Autoridades de la
Unidad Académica. Para el caso de trabajo colectivo, serd necesario que dicho cambio lo
solicite la totalidad de los participantes.

Capitulo V. Del Director de Tesis, Tesina y Reporte

Articulo 29. En las distintas opciones de titulacién el pasante elegira al director de tesis, tesina
o reporte y la Secretaria Académica de cada Unidad Académica, formalizard y proporcionara el
registro respectivo.

Articulo 30. El director de tesis, tesina o reporte, debera tener conocimiento del temay probada
experiencia en la docencia, en el campo del conocimiento de alguno de los programas
educativos que se imparten en la Unidad Académica donde el pasante haya cursado sus
estudios. En caso de que el director de tesis, tesina o reporte, sea de otra Unidad Académica de
la Universidad y ésta tenga la necesidad de designar un codirector perteneciente a su planta
docente, debera justificar la participacion de éste en el desarrollo del trabajo de titulacion.

Articulo 31. En caso de directores externos de tesis, tesina o reporte, deberan ser académicos
de reconocido prestigio en el area de conocimiento y avalados por la Secretaria Académica de
cada Unidad Académica. En este caso debera designarse un codirector por la Unidad Académica
ala que pertenezca el pasante.

Capitulo VI. De los Términos

Articulo 32. Los trabajos de investigacidén para obtener la titulacién que no corresponden a una
asignatura obligatoria y optativa deberan ser concluidos en un término no mayor de un afio,
contado a partir de la fecha en que el tema sea autorizado, pudiendo concederse una proérroga
de hasta seis meses cuando, por causa justificada, asi lo autorice la Unidad Académica.

Articulo 33. En los casos de las opciones por asignaturas obligatoria y optativa el trabajo de
investigacion debera realizarse durante el curso ya que se trata de asignaturas con créditos.

Articulo 34. Al concluir el Seminario de Titulacién, el pasante debera entregar el trabajo de
investigacién con el tema seleccionado.

Articulo 35. Los trabajos de investigacion o informes que se sefialan en el presente Capitulo, no
seran aceptados si no se presentan dentro de los términos establecidos en el presente
Reglamento, en consecuencia, el pasante perdera una de las tres oportunidades a las que tiene
derecho para titulacion.

Capitulo VII. Del Jurado

Articulo 36. Las opciones de titulacion en las que se prevea la conformacion de un jurado, éste
estara integrado por un presidente, un secretario y un vocal en su caso, quienes seran
designados por la Unidad Académica de que se trate y ocuparan los cargos en el orden
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mencionado, de acuerdo con su experiencia docente y su antigliedad en la correspondiente
Unidad Académica.

A solicitud del pasante, la direccion de la Unidad Académica podra invitar como miembro del
jurado al director externo de tesis, tesina o reporte.

Articulo 37. Los integrantes del jurado deberan reunir los siguientes requisitos:
I. Ser profesor de la Unidad Académica en que se efectlie el examen profesional;
II. Contar con una experiencia docente minima de tres afos;

IIl. Tener conocimientos del tema presentado.

Articulo 38. A sugerencia del director de tesis, tesina o reporte el jurado podra incluir un sinodal
invitado de otra Unidad Académica de la Universidad o externos a ésta, quien debera reunir los
requisitos sefialados en el articulo 36, con excepcion de la fraccién 1.

En ninglin caso, los sinodales invitados podran ocupar la presidencia del jurado.

Articulo 39. El director de tesis, tesina o reporte, podra ser parte del jurado y en caso de existir
un codirector, solo el director podra formar parte del mismo, en las opciones de titulaciéon que
lo requieran.

Articulo 40. En ausencia del presidente del jurado, asumira dicha funcién el secretario y éste a
su vez, sera sustituido por el vocal; cualquier otra ausencia serd cubierta por quien designe la
Unidad Académica de que se trate.

Articulo 41. E| presidente del jurado tendra a su cargo la direccién y desarrollo del examen
profesional, cuidando que se realice con la seriedad, decoro y solemnidad que su naturaleza
requiere; asimismo, indicara el orden y tiempo en que los sinodales examinaran al sustentante
y, en el caso de las opciones colectivas, a cada uno de los participantes.

Articulo 42. El secretario del jurado auxiliara al presidente en todo lo relativo al desarrollo del
examen profesional, encargdndose de solicitar el dictamen respectivo, de recabar las firmas de
todos y cada uno de los sinodales y dar a conocer el resultado mediante la lectura del acta.

Capitulo ViIl. Del Examen Profesional

Articulo 43. El o los pasantes deberan entregar a la Secretaria Académica de la Unidad
Académica correspondiente los ejemplares de la tesis, diez dias habiles antes de que se integre
el jurado para el examen profesional por tesis.

Articulo 44. El examen profesional por tesis se llevara a cabo en un acto solemne en la fechay
hora que determine la Unidad Académica.

Articulo 45. En este examen, el jurado procedera a realizar al pasante los cuestionamientos
relativos al tema que considere necesarios en la defensa del trabajo. Una vez cumplido lo
anterior, los miembros del jurado emitiran su fallo.

El secretario del jurado procedera a requisitar el dictamen correspondiente, en el que se hara
constar si el pasante fue o no aprobado, y debera ser firmado por todos y cada uno de los
integrantes del jurado. En caso de que el fallo sea aprobatorio, se procederd a tomar la protesta
respectiva, de acuerdo con las disposiciones que al efecto emita la Secretaria Académica de la
Unidad Académica.
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Articulo 46. Si el veredicto del jurado es de no aprobado, la Secretaria Académica de la Unidad
Académica a solicitud del pasante, fijara la fecha para que el jurado se relina nuevamente en un
plazo no mayor de sesenta dias y sefiale el dia y hora para que se celebre otra vez el examen
profesional, considerandose esta situacién como una de las tres oportunidades a las que tiene
derecho el pasante.

Capitulo IX. De los Tramites de Acta de Examen, Acta de Exencion de Examen y Expedicion
de Titulo Profesional

Articulo 47. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en que el jurado haya emitido
su fallo favorable y se tenga el dictamen que acredite el trabajo realizado en la opcién de
titulacion que lo requiera, la Secretaria Académica de la Unidad Académica, lo turnara a la DAE,
quien emitira el acta de examen, para que a través de su Departamento de Titulacion, en
términos de los procedimientos establecidos, a solicitud del interesado inicie los tramites para
la expedicién del titulo profesional.

Articulo 48. La Secretaria Académica de la Unidad Académica, gestionara ante la DAE, cuando
corresponda, el acta de exencion de examen.

Articulo 49. Para tramitar la expedicion del titulo profesional se deberan presentar ante el
Departamento de Titulacién de la DAE, los documentos que sean requeridos.

Articulo 50. Los titulos profesionales que otorgue la Universidad, serdn expedidos de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Reglamento de la Ley Reglamentaria del
Articulo 5° Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en el Distrito Federal, y seran
firmados por el Rector y el Secretario General de la Universidad.

TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en la
Gaceta “Universidad”, 6rgano oficial de informacién de la Benemérita Universidad Auténoma de
Puebla.

SEGUNDO. Se abrogan las demas disposiciones o normas, que contravengan lo establecido en
el presente Reglamento.

TERCERO. La disposicién relativa a la imparticion de la asignatura obligatoria con valor en
créditos que incorpora el examen CENEVAL-EGEL como modalidad de titulacion, la Institucién
realizara lo necesario para su aplicacion y entrada en vigor a partir de 2017.



