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. Evidenc¡qsdelo oct¡v¡dod s.pdf

Oe Di

e

. ' r¡{ilil
<l

;I
?3 Nov 2023

+

Aientoñente

S¡n mós por el momento, ogrodezco su f¡no otenc¡ón

5 C1
$I{

"Pensot b
H. Pueblo

ten,

F

É

,
,
q

!
§

o
Huefto

de
n o di o. hu etto @cor reo.b u oP. m x

{

ffi
A.t. t Reolizor oct¡vidodesen prodelo promoción y prevenc¡ón de lo solud 4 4 7Má

Act,2 Reol¡zor oct¡v¡dodes de segu¡ñ¡ento o lo tutorio ocodéñ¡co 4 4 1Nr6

Acf.3 Reol¡zor oct¡v¡dodes en pto de lo otenc¡ón emoc¡onol 5 5 100*

Act.4 Reol¡zot dct¡vidodeseñ pro de lo Prcñoc¡ón de lo iguoldod e ¡nclus¡ón 3 3 10096

Act. 5 Reotizor octividodes relocioñodos aon Prcyeatos esPecioles en lo de lo formdción

de lo estudiont¡l
2 2 7ü)%

t8 18 1M

c.c.p. At ch ivo/N E H J /J BODT/' I ío
Tor€ de Gest ón Académica y Servicios Admin ifr¿tivos,
Nivel 2, Ciudad Univers¡taria
Puebla, Pue. C.P.72592
222 229 5500, Ert.5917



Eficacia

Estratégico
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PROGRAMADO / REALIZADO

META PROGRAMADA EN EL AÑO

PROGRAMADO 
VARIABLE 2

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR 

HACIA LA META Ascendente

VARIABLES NOMBRE

ACTIVIDADES

COMPONENTE DESCRIPCIÓN UNIDAD DE MEDIDA
CALENDARIO

TOTAL

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE UNIDAD DE MEDIDA
CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL

REALIZADO

PROGRAMADO 

Indicador

NOMBRE Porcentaje de cumplimiento de actividades realizadas que fomentan el acompañamiento con igualdad y equidad de género en la BUAP.

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Semestral MÉTODO DE CALCULO

(Número de actividades realizadas que fomentan el 
acompañamiento con igualdad y equidad de género en la BUAP en 
el año 2023 / Número de actividades programadas que fomentan el 
acompañamiento con igualdad y equidad de género en la BUAP en 

el año 2023) X 100

TOTAL
PROCENTAJE PROGRAMADO EN EL 

AÑOREALIZADO

LINEA BASE META DEL INDICADOR

2022 100%
AÑO

VARIABLE 1

Número de actividades realizadas que fomentan el 
acompañamiento con igualdad y equidad de género en 

la BUAP en el año 2023

PROGRAMADO 
VARIABLE 1

100.00%

VARIABLE 2

Número de actividades programadas que fomentan el 
acompañamiento con igualdad y equidad de género en 

la BUAP en el año 2023

UNIDAD DE MEDIDA
CALENDARIO - PROGRAMADO

3

Realización de 10 actividades de atención a la salud 
emocional

Actividades
PROGRAMADO 

100%
REALIZADO

Medios de verificación:  Informe de Actividades de la Coordinación de Igualdad e inclusión de la Dirección de Acompañamiento Universitario

Supuestos: Que la Comunidad Universitaria se interese por el tema y acuda al evento.

CLAVE: 90/49
ENTIDAD FISCALIZADA: Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

AÑO: 2023

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 
Nombre del Programa Servicios de Educación Integral
Unidad(es) Responsable(s) Benemérita Universidad Autónoma de Puebla

COMPONENTES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO  
DE LA ACTIVIDAD

COMPONENTE 5

RESUMEN NARRATIVO 
Acompañamiento a los alumnos de la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla con igualdad y equidad de genero, realizado.

PROGRAMADO 
100%

REALIZADO

Medios de verificación:  Informe de Actividades de la Coordinación de Igualdad e inclusión de la Dirección de Acompañamiento Universitario

Supuestos: Que la Comunidad Universitaria se interese por el tema y acuda a los eventos.

100%
REALIZADO

Medios de verificación: Informe de Actividades de la Coordinación de Igualdad e inclusión de la Dirección de Acompañamiento Universitario

Supuestos: Que la Comunidad Universitaria se interese por el tema y acuda los eventos.

C5

1

Realización de 8 actividades para la promoción y 
prevención de la salud.

Actividades
PROGRAMADO 

100%
REALIZADO

Medios de verificación: Informe de Actividades de la Coordinación de Igualdad e inclusión de la Dirección de Acompañamiento Universitario

Supuestos: Que la Comunidad Universitaria se interese por el tema y acuda a los eventos.

2

Realización de 8 actividades de seguimiento de 
tutoría, mentoría y promotores culturales.

Actividades
PROGRAMADO 

4

Realización de 6 actividades de promoción de la 
igualdad e inclusión.

Actividades
PROGRAMADO 

100%
REALIZADO

Medios de verificación:  Informe de Actividades de la Coordinación de Igualdad e inclusión de la Dirección de Acompañamiento Universitario

Supuestos: Que la Comunidad Universitaria se interese por el tema y acuda a los eventos.

5

Realización de 4 actividades relacionadas con la 
planeación del acompañamiento a estudiantes.

Actividades

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿Por qué no se

cumplió o por que se supero considerablemente lo programado?

Las actividades que integraron el Plan de trabajo 2021 de la Coordinación de Promoción y Prevención de la Salud, contemplaban acciones presenciales y en línea, toda vez que

cuando se propuso y autorizó, aún no se tenía certeza si las condiciones sanitarias ocasionadas por la pandemia SARS-COV2 permitirían su realización presencial en instalaciones

de la universidad o bien, continuarían en su totalidad en línea. A inicio del periodo Otoño 2021, se confirmaba que, dada las condiciones relacionadas con el número de contagios 

VARIABLE 1

Número de actividades realizadas que fomentan el 
acompañamiento con igualdad y equidad de género en 

la BUAP en el año 2023

REALIZADO
VARIABLE 1

100.00%

VARIABLE 2

Número de actividades programadas que fomentan el 
acompañamiento con igualdad y equidad de género en 

la BUAP en el año 2023

REALIZADO
VARIABLE 2

Medios de verificación: Informe de Actividades de la Coordinación de Igualdad e inclusión de la Dirección de Acompañamiento Universitario CUMPLIMIENTO FINAL
Supuestos: Que la comunidad Universitaria se interese y asista a estas actividades.



Benemérita Universidad Autónoma de Puebla
Dirección de Acompañamiento Universitario

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Informe 2º. Semestre de 2023
EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD 1



Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

NIVEL COMPONENTE 5

Actividades comprometidas: 18
Actividades realizadas: 18 
Porcentaje realizado: 100%

Actividad 1: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD  --------- 4 actividades realizadas
Actividad 2: REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A LA TUTORÍA ACADÉMICA ------------------------- 4 actividades realizadas
Actividad 3: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA ATENCIÓN EMOCIONAL -----------–---------------------- 5 actividades realizadas
Actividad 4: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD E INCLUSIÓN ------- 3 actividades realizadas
Actividad 5: REALIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PROYECTOS ESPECIALES EN PRO

DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL --------------------------------- 2 actividades realizadas__
18



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.1: Orientación Médica 
Objetivo: Evaluar el estado de salud y otorgar recomendaciones médicas que fomenten un estilo de vida saludable
en la comunidad estudiantil. Personas beneficiadas: 4,531 mujeres 2,736 hombres.

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.2: Orientación Nutricional 
Objetivo: Otorgar recomendaciones nutricionales y un plan de alimentación para mejorar el estado de salud de la
comunidad estudiantil.
Personas beneficiadas: 737 mujeres y 444 hombres

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.3: Actividad Física
Objetivo: Fomentar el ejercicio y la activación física para erradicar y prevenir problemas de obesidad y
sedentarismo en la comunidad universitaria.
Personas beneficiadas: 371 mujeres 226 hombres

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.4: Jornadas de Acompañamiento Universitario
Objetivo: Atender y ofrecer los servicios de la DAU en diferentes Unidades Académicas y/o Dependencia de la
Universidad.
Personas beneficiadas: 642 mujeres 361 hombres

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.4: Campaña Universitaria de Papanicolau 
Objetivo: Proteger a la comunidad universitaria de enfermedades que son prevenibles a través de la aplicación de     
vacunas.
Personas beneficiadas: 100 mujeres 

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.4: Campaña de Vacunación Universitaria contra el Virus de Papiloma Humano
Objetivo: Proteger a la comunidad universitaria de enfermedades que son prevenibles a través de la aplicación de     
vacunas.
Personas beneficiadas: 147 mujeres 

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 1: Realizar actividades en pro de la promoción y prevención de la salud

Actividad 1.4: DECISIÓN ES COMPARTIR BUAP 2023
Objetivo: Beneficiar a estudiantes de la BUAP que viven con algún tipo de vulnerabilidad y que formen parte del
Programa de Atención a la Igualdad de la Dirección de Acompañamiento Universitario, a través de la colaboración con la
Fundación Banco de Alimentos Cáritas Puebla, para generar acciones en beneficio de dichos estudiantes, entre las que
destacan, una colecta institucional, foros, charlas de conciencia, invitación para participar como voluntariado y entrega
de despensas a estudiantes validados por Banco de Alimentos.

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Benemérita Universidad Autónoma de Puebla
Dirección de AcompañamientoUniversitario

Informe 2º. Semestre de 2023
EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD 2

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

NIVEL COMPONENTE 5

Actividades comprometidas: 18
Actividades realizadas: 18
Porcentaje realizado: 100%

Actividad 1: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD --------- 4 actividades realizadas
Actividad 2: REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A LA TUTORÍA ACADÉMICA ------------------------- 4 actividades realizadas
Actividad 3: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA ATENCIÓN EMOCIONAL -----------–---------------------- 5 actividades realizadas
Actividad 4: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD E INCLUSIÓN ------- 3 actividades realizadas
Actividad 5: REALIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PROYECTOS ESPECIALES EN PRO

DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL --------------------------------- 2 actividades realizadas
18

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 2: Realizar actividades de seguimiento a la Tutoría Académica.

Actividad 2.1: Capacitación a docentes que ejercen la tutoría, Curso Inducción a la Tutoría Académica (modalidad
asíncrona).
Objetivo: Brindar al participante la información relacionada al contexto y desarrollo de la tutoría en la BUAP, dando
a conocer las herramientas en el menú de autoservicios y las estrategias del Plan Institucional de Acción Tutorial
para el desarrollo de la misma. Personas beneficiadas : 123 mujeres 62 hombres

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 2: Realizar actividades de seguimiento a la Tutoría Académica.

Actividad 2.2 : Capacitación estudiantes que ejercen la lobomentoría (Taller Sentirse Bien)
Objetivo: Brindar al participante sesiones síncronas en donde se compartan estrategias para la comunicación
asertiva, herramientas para el desarrollo de actividades de esparcimiento, así como técnicas de relajación y gestión
de emociones, para su aplicación ante sucesos estresantes o de confrontación, las cuales fortalezcan el desarrollo
de habilidades blandas para su quehacer como figura de acompañamiento de pares. Personas beneficiadas : 118
mujeres y 55 hombres

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 2: Realizar actividades de seguimiento a la Tutoría Académica.

Actividad 2.3 Orientación Educativa Individual
Objetivo: Brindar al usuario estrategias de organización e identificación de dificultades académicas proporcionando
hábitos de estudio que contribuyan a su permanencia académica e que incidan de manera positiva en la eficiencia
terminal. Personas beneficiadas: 56 mujeres y 41 hombres

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 2: Realizar actividades de seguimiento a la Tutoría Académica.

Actividad 2.4: Pláticas y Talleres CONVIVE
Objetivo: es un programa de la Dirección de Acompañamiento Universitario (DAU) que, a través de pláticas y
talleres enfocados al bienestar integral, desarrollo de competencias blandas y la promoción de la igualdad, fomenta
ambientes de sana convivencia entre la comunidad universitaria BUAP. Personas beneficiadas: 1,753 mujeres y
1,161 hombres.

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Benemérita Universidad Autónoma de Puebla
Dirección de AcompañamientoUniversitario

Informe 2º. Semestre de 2023
EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD 3

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

NIVEL COMPONENTE 5

Actividades comprometidas: 18
Actividades realizadas: 18
Porcentaje realizado: 100%

Actividad 1: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD --------- 4 actividades realizadas
Actividad 2: REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A LA TUTORÍA ACADÉMICA ------------------------- 4 actividades realizadas
Actividad 3: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA ATENCIÓN EMOCIONAL -----------–---------------------- 5 actividades realizadas
Actividad 4: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD E INCLUSIÓN ------- 3 actividades realizadas
Actividad 5: REALIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PROYECTOS ESPECIALES EN PRO

DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL --------------------------------- 2 actividades realizadas
18

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 3: Realizar actividades en pro de la salud emocional

Actividad 3.1: Atención psicológica individual
Objetivo: Otorgar atención psicológica individual en un ambiente de apoyo, donde puedes hablar con profesionales
de la salud mental, quienes te escucharán de manera confidencial, neutral e imparcial, aplicando técnicas para
gestionar habilidades que favorezcan tu desarrollo integral como estudiante.
Personas beneficiadas: 4,448 mujeres y 2,161 hombres. Total: 6, 609 atenciones.

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 3: Realizar actividades en pro de la salud emocional

Actividad 3.2:
Objetivo: Grupos de trabajo terapéutico donde se abordan temáticas que permiten compartir las experiencias de
cada participante para resolver conflictos, sanar o realizar otras acciones. El éxito consiste en reunir a las personas y
saber que podemos compartir las mismas experiencias y encontrar de manera conjunta posibles soluciones a los
problemas.
Personas beneficiadas: 102 mujeres y 50 hombres, en total 152 atenciones.

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 3: Realizar actividades en pro de la salud emocional

Actividad 3.3: Línea de Atención a Crisis Emocional
Objetivo: Otorgar contención psicológica vía telefónica a la comunidad estudiantil con matrícula activa de la BUAP
que pudiera manifestar alguna crisis emocional para ayudarle a reestablecer su equilibrio emocional.
Personas beneficiadas: 65 mujeres y 60 hombres. En total 125 personas.

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 3: Realizar actividades en pro de la salud emocional

Actividad 3.4: Exámenes Psicométricos
Objetivo: La aplicación de exámenes psicométricos tiene la finalidad de conocer las habilidades socioemocionales y
competencias blandas de la comunidad estudiantil con matrícula activa de la BUAP que participarán en un proceso
de movilidad y/o aspirantes a posgrado.
Personas beneficiadas: 77 mujeres y 33 hombres, en total 110 personas.

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Actividad 3: Realizar actividades en pro de la salud emocional

Actividad 3.5: 5ta Jornada de Prevención del Suicidio
Objetivo: Difundir desde la experiencia de profesionales en la salud mental de la Universidad y otras instituciones, las
posibles causas del suicidio en la población universitaria, mediante ponencias magistrales, talleres, conferencias,
actividades culturales y deportivas, que permitan generar recursos personales de prevención y afrontamiento, así como
visibilizar la importancia de las redes de apoyo para la salud mental. Se llevo a cabo del 5 al 7 de septiembre, en marco del
Día Mundial de Prevención del Suicidio. Personas beneficiadas: 1, 557 mujeres 912 hombres en total 2, 469 participantes.

Evidencia:

Actividades de julio a diciembre de 2023 
Dirección de Acompañamiento Universitario

Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez
Directora de Acompañamiento Universitario



Benemérita Universidad Autónoma de Puebla
Dirección de Acompañamiento Universitario

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Informe 2º Semestre de 2023
EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD 4



Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

NIVEL COMPONENTE 5

Actividades comprometidas: 18
Actividades realizadas: 18
Porcentaje realizado: 100%

Actividad 1: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD  --------- 4 actividades realizadas
Actividad 2: REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A LA TUTORÍA ACADÉMICA ------------------------- 4 actividades realizadas
Actividad 3: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA ATENCIÓN EMOCIONAL -----------–---------------------- 5 actividades realizadas
Actividad 4: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD E INCLUSIÓN ------- 3 actividades realizadas
Actividad 5: REALIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PROYECTOS ESPECIALES EN PRO

DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL --------------------------------- 2 actividades realizadas__
18



Actividad 4: Realizar actividades en pro de la promoción de la igualdad e inclusión

Actividad 4.1: Capacitación en temas de igualdad e inclusión (Taller Creando Empatía, Taller VIII Movilidad y Espacio
Público. Un acercamiento a la Discapacidad y Accesibilidad,

Objetivo: Promover la igualdad de género, sensibilizar sobre las desigualdades y estereotipos existentes, y fomentar
la conciencia y la acción para crear entornos inclusivos y equitativos para todas las personas, independientemente
de su género. Personas beneficiadas: 793 mujeres y 477 hombres

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 4: Realizar actividades en pro de la promoción de la igualdad e inclusión

Actividad 4.2: Capacitación en temas de género (Capacitación en temas de género, Jornada de Capacitación en
temas de género en la Preparatoria Enrique Cabrera Regional, Visibilización de Lupus ¿Malo para la función y malo
para la vida?, Capacitación en temas de género en la Facultad de Administración).
Objetivo: Promover la igualdad de género, sensibilizar sobre las desigualdades y estereotipos existentes, y fomentar
la conciencia y la acción para crear entornos inclusivos y equitativos para todas las personas, independientemente
de su género. Personas beneficiadas: 430 mujeres 217 hombres

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 4: Realizar actividades en pro de la promoción de la igualdad e inclusión

Actividad 4.3: Actividades del Programa de Atención a la Igualdad (Atenciones, Registro de nuevos participantes y
realización del 2do Encuentro Cultural de Estudiantes de Pueblos Originarios BUAP 2023).
Objetivo: Visibilizar la riqueza cultural y artística de los pueblos originarios a los que pertenecen los
Complejos Regionales BUAP a través de actividades artísticas y exposición de temas que destaquen las
tradiciones y costumbres de nuestras raíces mexicanas.
Personas beneficiadas: 1,417 mujeres 618 hombres

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Benemérita Universidad Autónoma de Puebla
Dirección de Acompañamiento Universitario

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Informe 2º. Semestre de 2023
EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD 5



Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

NIVEL COMPONENTE 5

Actividades comprometidas: 18
Actividades realizadas: 
Porcentaje realizado: 

Actividad 1: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD  --------- 4 actividades realizadas
Actividad 2: REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A LA TUTORÍA ACADÉMICA ------------------------- 4 actividades realizadas
Actividad 3: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA ATENCIÓN EMOCIONAL -----------–---------------------- 5 actividades realizadas
Actividad 4: REALIZAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD E INCLUSIÓN ------- 3 actividades realizadas
Actividad 5: REALIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS CON PROYECTOS ESPECIALES EN PRO

DE LA FORMACIÓN INTEGRAL DE LA POBLACIÓN ESTUDIANTIL --------------------------------- 2 actividades realizadas__
18



Actividad 5: Realizar actividades relacionadas con proyectos especiales en pro de la Comunidad 
Estudiantil de la BUAP

Actividad 5.1: Actualización y/o mantenimiento a plataformas
Objetivo: Realizar la actualización y/o mantenimiento a plataformas para el mejoramiento de las funciones de estas
con el objetivo de simplificar las actividades de la dependencia.
Personas beneficiadas : 32 mujeres y 28 hombres aprox.

Evidencia (máximo cuatro imágenes):
- Documento de Control de Cambios de software y/o aplicaciones
- Captura de pantalla del cambio de la aplicación web UPyPS

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario



Actividad 5: Realizar actividades relacionadas con proyectos especiales en pro de la Comunidad 
Estudiantil de la BUAP

Actividad 5.2: Difusión de las actividades de Acompañamiento Universitario
Objetivo: Dar a conocer a través de canales de diversos canales de comunicación y difusión las actividades que se
realizan en la Dirección de Acompañamiento Universitario enfocados a la Promoción y Prevención a la Salud,
Atención al Bienestar Emocional, Seguimiento de la Tutoría y Mentoría Académica y Promoción de la Igualdad e
Inclusión. Personas beneficiadas: 36,229mujeres y 17,844 hombres aprox.

Evidencia:

________________________________
Mtra. Nadia Ekatherina Huerta Jiménez

Directora de Acompañamiento Universitario

Actividades de julio a diciembre de 2023
Dirección de Acompañamiento Universitario


