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PROCESO DE REGISTRO %

PROGRAMA PILOTO DE MICROCREDENCIALES CU2

MODELO
UNIVERSITARIO DE
MICROCREDENCIALES

En un esfuerzo por impulsar el desarrollo de competencias y fortalecer la formacion académica y
profesional de las y los estudiantes de Ciudad Universitaria 2, la Benemérita Universidad
Autonoma de Puebla, a través de la Direccidén de Recursos Humanos (DRH), en colaboracién con
la Direccion de Desarrollo Sostenible (DDS) y la Coordinaciéon Académica de Ciudad Universitaria 2
(CU2), pone en marcha el Programa Piloto de Microcredenciales CU2.

Dirigido a: Estudiantes de Ciudad Universitaria 2 (CU2) de la Benemérita Universidad Autonoma de
Puebla (BUAP).

Proposito del registro: Identificar a las y los estudiantes interesados en participar en el Programa
Piloto de Microcredenciales CU2, brindandoles la oportunidad de acceder a trayectorias orientadas
al desarrollo, fortalecimiento y reconocimiento de competencias especificas, que contribuyan a su
crecimiento académico y preparacion profesional.

LINEAMIENTOS PARA EL REGISTRO Y PARTICIPACION:

1.Las Yy los estudiantes interesados deberan proporcionar, a través del formulario de registro, la
informacion solicitada, asegurando que sea veraz y esté actualizada.

2.El registro permitird identificar y facilitar la incorporacion a las actividades contempladas en el
programa piloto, entre ellas:

o Deteccion de intereses y necesidades de formacion, de acuerdo con los perfiles y areas de
desarrollo de las y los estudiantes.

o Orientacion para la eleccion de trayectorias de microcredenciales.

o Acceso a cursos y actividades formativas que contribuyan al desarrollo y reconocimiento
de competencias.

3.El registro constituye el primer paso para participar en el programa; sin embargo, no garantiza la
inscripcion automatica a todas las actividades, ya que estas estaran sujetas a las convocatorias,
requisitos y disponibilidad correspondientes.

4.Lasy los estudiantes registrados deberan consultar y atender los lineamientos especificos de
inscripcion, participacion y acreditacion de cada actividad formativa.

5.Al tratarse de un programa piloto, las actividades, alcances y condiciones de participacion
podran ajustarse de acuerdo con los resultados y necesidades identificadas durante su

implementacion.
; . s Direccién de . I‘
Direccién de DI ! Ciudad

esarrollo A S

Humanos Sostenible



https://bsu.buap.mx/gJR

MODELO
UNIVERSITARIO DE
MICROCREDENCIALES

PARTICIPA

Tu participacion permitira identificar tus intereses y necesidades de formacion, asi como
conocer tu interés en las trayectorias y microcredenciales disponibles para esta etapa
piloto.

iRegistrate y forma parte de esta iniciativa para fortalecer tu formacion y ampliar tus
oportunidades de aprendizaje!

Este registro tiene como finalidad identificar a las y los estudiantes interesados en
participar en el Programa Piloto de Microcredenciales CU2. No constituye una inscripcion
formal a las trayectorias ni a las unidades de formacion (cursos); la participacion estara
sujeta a las convocatorias, requisitos y disponibilidad correspondientes.

:DESEAS CONOCER MAS DETALLES?

Para conocer mas sobre el modelo, te invitamos a visitar el micrositio en:
https://bsu.buap.mx/gJR

REGISTRATE EN:

https://bsu.buap.mx/gR9
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