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Sirva este medio para saludarle cordialmente, asi mismo, adjunto al
presente el Segundo Informe Trimestral, correspondiente al seguimiento
academico del PIFlI 2013, de cada uno de los proyectos autorizados a esta
Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla para el presente ejercicio.

Sin mas por el momento, le reitero la seguridad de mi atenta y distinguida
consideracion.
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por In mejorn y ol saguimients de in calidad de (s sducacion superion

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSU0014E-01  Atencién a los problemas comunes de las DES detectados en la décima actualizacion del PIFI para consolidar
el desarrollo académico y la responsabilidad social de la BUAP

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la atencion integral del estudiante para alcanzar mejores resultados académicos en las DES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Alcanzar el 25% de la cobertura de la matricula de licenciatura del 9.00 1.00 11.11 825,000.00 | 683,862.63 | 82.89
Programa Educando para la Salud
3 Incrementar la tasa de egreso de los estudiantes en las cohortes 40.00 30.00 75.00 | 595,000.00 | 182,830.00 ( 30.73
generacionales 2012 y 2013
4 Incrementar el nimero de estudiantes y docentes involucrados en 50.00 20.00 40.00 | 405,000.00 0.00 0.00
programas de movilidad internacional

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 683,862.63
3 25.00 25.00 0.00 30.00 30.00 | 182,830.00
4 10.00 10.00 0.00 20.00 20.00 0.00

No. MA Observacion
A través de los centro de atencién Psicolégica se incrementa la cobertura de atencién de estudiantes en el Programa de Salud

El Dr. Antonio Rial Sanchez estuvo de estancia académica durante los meses de febrero y marzo, proveniente de la Universidad de Santiago de
Compostela Espaiia, quien desarrollé 3 proyectos educativos de gran impacto en la politica de internacionalizacion de la BUAP, se atendieron a mas
de 40 profesores con los proyectos educativos.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la integracion de los distintos procesos de evaluacion (estudiantes, académicos y proceso educativo) para asegurar la pertinencia de los PE

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Incrementar el nimero de Egresados y empleadores atendidos por el 1,500.00 500.00 33.33 | 542,000.00 | 68,509.28 | 12.64
Programa Institucional de Contacto y Seguimiento (1,500 egresados)
2 Alcanzar el 60% de cobertura del Programa Institucional de Evaluacion 80.00 65.00 81.25 | 223,000.00 | 30,160.00 | 13.52

Académica y evaluacion de la docencia, que permite la identificacion
tanto de areas de oportunidad, como de profesores talentosos

3 Incrementar en dos las opciones de Evaluacion Colegiada del 2.00 0.00 0.00

Aprendizaje para los estudiantes en el marco EXDIAL-CENEVAL

562,000.00 0.00 0.00

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 | 68,509.28
2 60.00 60.00 0.00 65.00 65.00 30,160.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
Se aplicaron 500 encuestas para las generaciones 2009

2 La cobertura del Programa Institucional de Evaluacion Académica (PIEVA) se ha incrementado a partir de la aplicacion del instrumento en linea,
dejando en papel de lectura dptica la evaluacion de los PE en Unidades Regionales y los de nueva creacion.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar el Sistema Bibliotecario BUAP para brindar servicios de informacion académica de calidad hacia la comunidad universitaria, a través del
mantenimiento de su plataforma administrativa, el sostenimiento de sus recursos electrénicos y el crecimiento y actualizacion de sus colecciones

Valores Financieros
Ejercido %
1,849,474.2| 48.14

No. MA Descripcion de la Meta Académica : Valores Cualitativos
' Programado Alcanzado %  Programado

3,000.00 3,841,612.00

Desarrollo de 1,500 colecciones bibliograficas y hemerograficas
multidisciplinarias en el marco del Modelo Universitario Minerva, 1. -

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Atendiendo los estandares establecidos a nivel nacional en la relacion
libro - alumno, de los 61 PE de nivel licenciatura, 49 de Maestria, 20
Especialidades y 14 de doctorado que oferta la Universidad, incluyendo
las Secciones Regionales 2.- Fortaleciendo las colecciones de |a nueva
Biblioteca Central del Area de la Salud y de la Biblioteca del Area de
Educacién y Humanidades. 3.- Sostenimiento de los recursos de
informacion en linea que no estan considerados por el Consorcio
Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica
(CONRICYT)4.- Renovacién de las suscripciones a titulos de revistas
cientificas impresas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Manto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [1,849,474.27
Firma
Mtro. J. Alfonsp Esparza Ortiz M.C.E. Maria del Carmen Martinez Reyes
Rector "7 Responsable del Proyecto

L4

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar |a aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

21M5U0014 Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-01
Nombre del Proyecto: Atencién alos problemas comunes de las DES detectados en la décima actualizacion del PIFI para consolidar el desarrollo académico y la responsabilidad social de la BUAP
[= o Valores alcanzados en el trimestre
: . ; e b al Ajustado’ — - Observaciones de la
$ : . : " NGmero ™ Namero| % “Nimero 5 ] | Institucional | Indicador_ Trimestral _Anual S - e
1.1.2 Especialidad 12 062 13 067 0 0.00 13 0 067 100+ 100.00
113 Maestria 748 3840 714 36.65 0 0.00 733 0 3763 100+ 100+
114 Doctorado 700 3593 659 3383 0 0.00 607 0 31.16 100+ 9211
145 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 1294 6643 1364 70.02 0 0.00 " 0 60.42 100+ 86.29
116 D do en el &rea disciplinar de su desempefio 635 3260 623 31.98 0 0.00 642 0 329 100+ 100+
1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 1151 59.09 1082 55,54 0 0.00 967 0 49.64 100+ 89.37
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 456 2341 430 2207 85 4.35 97 a7 4.98 100+ 22.56
programa de tutorias _ B43 43.28 997 51.18 0 [ o000 | 21z | 0 B2 | 100+ 100+

Participacion en el

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 988 3840
actualizacion con al menos 40 horas por afio '

Consolidados. _ 76 | 4318 | 64 | 3636 |

p— [ . 73
132 En Consolidacién % 51.14 78 44.32 0 0.00 n 0 4375 100+ 9872
1.33 En Formacién. 14 7.95 25 14.20 0 0.00 20 0 11.36 100+ 80.00
211 NIy AR PE con ”:':;:‘:;:“‘”m AR D 98 48 5333 7 | ann 0 000 o 0 5222 100+ 100+
212 Nimero y % de PE con curriculo fiexible 2 3222 2 32.22 0 0.00 2 0 222 100+ 100.00
Niumero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
213 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. B n2 2 a2z v 000 2 0 S ooy 10008
214 Numero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de 6 7111 59 65.56 0 0.00 0 0 0.00 000 000
seguimiento de egresados
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
215 empendiives 56 62.22 46 5111 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Niumero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
216 social en o plan de estudios 42 46.67 42 46,67 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Niamero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica 4
247 profesional en ef pian de estudios 42 6.67 42 46.67 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
218 Namero y % de PE basado en competencias 25 27.78 2 3222 0 0.00 29 0 3222 100+ 100.00
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 de los CIEES. 52 82.54 50 79.37 0 0.00 50 0 79.37 100+ 100,00
2440 FERMANIETRRACE RS S U oos e 41 6508 2 |som | 1 159 3 3 476 100+ 938

Pagina 1 de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
SICRETARIA DI CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
21MSU14E Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSUD014E-01
Nombre del Proyecto: Atencién alos problemas comunes de las DES detectados en la décima actualizacion del PIF| para consolidar el desarrollo académico y la responsabilidad social de la BUAP
Valores alcanzados en el trimestre _ i
 Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual A]ulhdonmuui. — - : - o — - mhh

Numero y % de PE de licenciaturay TSU de buena calidad del total

2113

2 dela oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 1 def IDAP

2112 del CENEVAL [ 952 3 476 0 0.00 0 0 0,00 000 0.00
Numero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 2 del IDAP 1 159 3 476 0 0.00 0 0 0,00 000 0.00

del CENEVAL

Namero y % de matricula atendida en PE de TSUIPA y Licenciatura
de calidad del total asociada alos PE evaluables

PE de posgrado que se actualizaran .
232 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 3 323 3 3 23 0 0.00 3 0 323 100+ 100.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de
233 Posgrado de Calidad (PNPC) 61 65.59 47 50.54 0 0.00 47 0 50.54 100+ 100.00
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento ala
234 Calidad (PFC) 9 968 7 753 0 0.00 8 0 860 100+ 100+
215 PE de posgrado que Ingmtkl al Padrén Nacional de Posgrado 30 3226 19 2043 0 0.00 17 0 18.28 100+ 4947

Tasa de egreso por cohorte paraPEde TSUYPA | 2| 880 [ 8000 | T
252 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 25 2 80.00 18 7200 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 11090 5419 48.856 3308 2983 35 0.32 87 87 0.78 100+ 263
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 9595 3137 3269 803 8.37 0 0.00 b1 29 0.00 100+ 36.24
255 Tasa de graduacion para PE dfposgrado 938 519 56.33 386 41.15 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ | 50 |

0. J. so Efparza Ortiz el en Martinez Reyes
R 7 Responéable del Proyecto

Reporte Seguimiento de Metas Compromisol/ Benemeérita Universidad Auténoma de Puebla
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Seguimiento de Metas Académicas
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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional | ™
B o \ = X 222909900000
yo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUO014E-02  Atencion a problemas comunes de la gestion

Descripcion del Objetivo Particular

Mantenimiento permanente del licenciamiento del software BANNER a través del cual tiene su fundamental soporte, asi como de otras aplicaciones
complementarias que permiten mantener en funcionamiento los diversos procesos institucionales.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

Aseguramiento del software banner que permita dar continuidad al 0.00 | 1,912,000.00 0.00 0.00
funcionamiento de los procesos institucionales.
‘ 2 Consolidar la infraestructura de red en los nuevos edificios y campus 3.00 0.00 0.00 907,500.00 0.00 0.00
regionales a fin de mantener integrada a la totalidad de la Universidad al
| SIIAA
1 |

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 |

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Cubrir cabalmente las recomendaciones de los CIEES y la atencion de las necesidades comunes de las DES para el aseguramiento de la calidad de
los programas educativos.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Cubrir las recomendaciones de los CIEES en materia de servicios de 3,000,000.00 | 523,064.71
apoyo y mantenimiento a los equipos ya existentes en los PE.

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 523,064.71

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar los procesos certificados bajo un esquema de Certificacion Multisitio, que permita lograr la interaccion de los procesos de gestion para dar

soporte al proceso académico universitario.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mantener y en su caso ampliar, los certificados 1SO 9001:2008, éstos 11.00 0.00 0.00 924,000.00 0.00 0.00
son: Contraloria General, Proceso Integral Académico Administrativo, el
Proceso Integral de Planeacion, el Proceso Integral de Gestion, Direccion
General de Bibliotecas, la Direccion de Administracion Escolar, la
Direccion del SIU, la Direccién General de Innovacién Educativa, la
Direccion General de Educacion Media Superior, la Direccion de
Comunicacion Institucional y la Direccion de Servicio Social.

2 Formacién y certificacion del personal no académico a traves de Normas 1.00 0.00 0.00 315,000.00 0.00 0.00

Técnicas de Competencia Laboral" que impacten en mejores servicios
administrativos para los estudiantes.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A
Firma
Mtro. J. Alfgnso Esparza Ortiz a:‘;" M.A. C}sté l. Gilbon Rosete
Rector - Responsable del Proyecto

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SRR DL CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
21MSULU14E Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSUO014E-02
Nombre del Proyecto: Atencion a problemas comunes de |a gestion
Valores alcanzados en el trimestre.
Alustado Anual | Ajustado Trimestral Avancs { Observaciones dela

Metas Compromiso

Reporte Seguimiento de Metas Compromisol/ Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

Nimero y nombre de los modulos que estaran operando
244 (administracion escolar, recursos humanos y finanzas) L 3 100.00 0 %
2.1.2 Modulos del SIIA que operardn relacignados entre si 0.00 3 100.00 0 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 50
Mtro. J. Alfonsq Esparzj Ortiz ilbon Rosete
Recjor 7 Responsable del Proyecto
Pagina 1de 1
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Seguimiento de Metas Académicas
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SEP Programa Integral de Fortalecimiento Institucional h) B
. S i 200000000000
[IECRETARIKDE, ato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacién superior

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUO0014E-03  Modelo Universitario de Equidad de Género de la BUAP

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Sensibilizar a los universitarios en todos los niveles académicos y de la gestion en la temética de equidad de género mediante la difusiéon en diversos
medios y a través de la incorporacién de componentes cognitivos en el curriculum vivido.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Alcanzar la cobertura del sistema universitario de equidad de género del 20.00 0.00 0.00 651,628.00 | 38,252.09 | 5.87
20% de estudiantes (14,800 estudiantes de los cuales 7,400 son hombreg
y 7,400 mujeres) en todos los niveles educativos en una primera etapa

2 Contar con una cobertura en el sistema universitario de equidad de 30.00 45.00 150.00 | 180,273.00 0.00 0.00
género del 30% (2,700 Universitarios: 1,350 hombres y 1,350 mujeres) de
docentes y trabajadores administrativos

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 38,252.09
2 5.00 0.00 0.00 10.00 45.00 0.00

Observacion

2 2,286 administrativos actualizados 45% de la planta académica y administrativa

Trimestre 2
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Seguimienta de Metas Académicas
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Mtro. J. AlfbnsojEsparza Ortiz 7

Rector

) | Yy,
7 L
L

Lic. Ma. Cristina La-'_ffa Gomez Aguirre
Responsable del Proyecto

F

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar |a aplicacién de los monios asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de paga asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

SECRTTARIA 13

BV AL TEYS PLIRLICA

21MSU0014E Benemerita Universidad Autonoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-03
Nombre del Proyecto: Modelo Universitario de Equidad de Género de la BUAP
Valores alcanzados en el trimestre

=TT - ‘Avance T
Ajustado Trimestral - - - Observaciones de la
: o W Poroontaley 1 institucién

Metas c_thromm :

 Clave MC

_Indicador
Nimero y % de profesores capacitados en igualdad de género y

- i _ violencia contra las mujeres E = : = l

s T Namero y% de administrativos capacitados en igualdad de g&naro ] T - 4201 - - N '- T -_ T _-' Bl
L ) violencia contra las mujeres 3 _ _

141 Numero y % de administrativas upaludas_ en igualdad de ero 0.00 350 54 43 0 0.00
y violencia contra las mujeres
154 Nimero y % de alumnos capacitados en igualdad de género y 0.00 6000 | 93313 0 0.00
violencia contra las mujeres
164 Nimero y % de alumnas capacitadas en igualdad de género y 0.00 7000 278 0 0.00
violencia contra las mujeres

244 Estudios de género realizados 0.00 1 100.00 0 0.00
313 Libros con arbitraje publicados 0.00 1 0.01 0 0.00

Numero de folletos publicados para promover la igualdad de
314 género y violencia contra las mujeres i W | BM ¢ o

Numero de tripticos publicados para promover la igualdad de
315 género y violencia contra las mujeres 000 9000 a3 0 oo

Nimero de carteles publicados para promover la igualdad de
Ak género y violencia contra las mujeres 0N 42 6 0 -

Nimero de posters publicados para promover la igualdad de
e género y violencia contra |ds mujeres e 1000 i g o

Namero de libros comprados sobrg iguajdad de género y violencia
s contra IaAluj 0.00 600 7 600 317
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0 |
Mtro. J. Alfgnso Enraru Ortiz Lic. Ma. Cristina Laura Gomez Aguirre
Rector ‘7 Responsable del Proyeclo

Pagina 1 de 1
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Seguimiento de Metas Académicas
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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional — M 0‘0
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m .de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA ITEGRAL DE FORTALECIIENTO INSTITUCIONAL

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSU0014E-04  Mejora de la calidad de los programas educativos de licenciatura, la capacidad académica y el posgrado

Descripcion del Objetivo Particular
Mejora de la atencion integral a los estudiantes de la DES de Ciencias Naturales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Incrementar los indices de egreso, titulacion y retencion de 414 414.00 0.00 0.00 437,888.00 0.00 0.00
estudiantes de los PE de licenciatura de la DES de Ciencias Naturales
2 Fortalecer el aprendizaje de 4,200 estudiantes de los PE 4.230.00 4,230.00 | 100.00 | 4,202,846.00 |1,634,419.9| 38.89

[ profesionalizantes de la DES, mediante el apoyo a las actividades de [ 6

| laboratorio de computo y a los servicios bibliotecarios

4 Fortalecer la relacion docencia-investigacion en 116 estudiantes de los 280.00 217.00 77.50 | 205,711.00 0.00 0.00

PE de la DES a través de los movilidad, aplicacion del conocimiento para
el cuidado al medio ambiente y trabajo en CA

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 :
4,230.00 | 4230.00 0.00 0.00 ‘ 0.00 |1,634,419.96
217.00 | 217.00 0.00 000 | 0.0 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Impulso a la consolidacién de los Cuerpos Académicos de la DES de Ciencias Naturales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Asegurar la calidad en la productividad de los 9 Cuerpos Académicos 10.00 10.00 100.00 | 721,793.00 0.00 0.00
Consolidados de la DES
2 Contribuir a la mejora del grado de consolidacion de los 21 Cuerpos 2.00 0.00 0.00 | 1,313,663.00 | 8,384.48 0.64
Académicos En Consolidacion en el periodo 2012-2013
3 Mejorar la productividad cientifica de los 15 Cuerpos Académicos En 10.00 4.00 40.00 | 433,076.00 1,053.28 0.24
Formacion
4 Mejorar la habilitacion de la planta académica de la DES (12 PTC) con 350.00 0.00 0.00 69,292.00 0.00 0.00
maestria o doctorado en ciencias segun el area

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,384.48
3 2.00 2.00 0.00 4.00 4.00 1,053.28
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad de los PEP reconocidos en PNPC y fortalecer a los PEP con compromiso de evaluacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Y%

1 Asegurar la calidad de 1 Programa Educativo (Doctorado en Ciencias 1.00 1.00 100.00 | 345,883.00 | 111,503.89 | 32.24
Quimicas).
2 Asegurar la calidad de 1 PE (Maestria en Ciencias Quimicas) 1.00 0.00 0.00 332,795.00 | 85,435.84 | 25.67
Asegurar la calidad de 1 PE (Maestria en Ciencias Microbioldgicas) 1.00 1.00 100.00 | 192,479.00 0.00 0.00
4 Fortalecer 4 programas de posgrado para su ingreso al PNPC 2.00 1.00 50.00 | 292,566.00 0.00 0.00
No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 111,503.89
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85,435.84
3 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
) ),
Firma __ (
Mtro. J. Alfons Esparza Ortiz 7 nk—BIﬂgﬂ,' “Roberto Portillo Reyes
Reictor | yﬁé‘sponsable del Proyecto
7

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asaociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

ST R TARLA 19
PV AL 1O PURL A

21MSUD014E Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-04

Nombre del Proyecto: Mejora de la calidad de los programas educativos de licenciatura, la capacidad academicay el posgrado

centajes
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 79 2277 85 24.50 85 24.50 97 27,95 100+ 100+
1.34 Consolidados. 11 26.83 10 4.9 0 0.00
132 En Consolidacion, 2 60.98 pil 51.22 0
1.33 En Formacién.

O et W W Y I S S N ) N

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 delos CIEES.

T PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. _|

Namero y % dePE de Itoenddurl debuena calidad del delaoferta 8 ]

FARL ducativi raliabls
2112 Numero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 3 37.50 1 1250 0 .00
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del

2212 total asociada a los PE evaluables 4200 9.29 4230 | 100.00 0 0.00

233 PE de posgrado reconocidos por el :;:npr(;m Nacional de Posgrado de Calidad 7 53,85 5 3846 0 0.00

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 814 474 58.23 30 2826 3 4.30 100+ 100+ 37.83

2.54 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 814 170 2088 57 7.00 0 0.00

255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 140 56 40.00 a4 3143 0 0.00

e
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compramilso: _ 7 | | 50 ]

(

=t
Mtro. J. 50 Esparza Ortiz Dr. Ign. erto Portillo Reyes
R 7 onsable del Proyecto

Reporte Seguimiento de Metas Compromisoll Benemérita Unlwﬁdsj' Auténoma de Puebla
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

LN

Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUQ014E-05
Exactas de la BUAP

Descripcion del Objetivo Particular

o de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

3

r
—

—

220000000000

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Pur n rajors y of aeguimisets 5 1 calind o |3 BocesiSn mIperion

Atencion y solucion a los problemas y aseguramiento e incremento de las fortalezas de la DES de Ciencias

No. OP
Asegurar la competitividad académica de los PE de Licenciatura.

Valores Financieros

Valores Cualitativos

No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Asegurar las condiciones de infraestructura para la evaluacion de 4 PE 4.00 0.00 0.00 920,739.00 | 162,384.12 | 17.64
de Licenciatura.
Incrementar la tasa de egreso en 4%. 4.00 0.00 0.00 714,749.00 | 73,538.14 | 10.29
Fortalecer la vinculacion de 5 PE con los sectores sociales. 5.00 0.00 0.00 45,147.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 162,384.12
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73,538.14
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la competitividad académica de los PE de Posgrado.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Incrementar la tasa de graduacion en un 60% con elementos 69.70 0.00 0.00 | 4,870,567.00 |1,656,383.6| 34.01
innovadores. 0
2 Asegurar la pertinencia de los 10 PE de posgrado al PNPC. 10.00 0.00 0.00 133,533.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |1,656,383.60
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la formacion integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido %

2 Incrementar las actividades no curriculares de 5 PE que complementan la 5.00 0.00 0.00 76,304.00 0.00 0.00
formacion de los estudiantes.
3 Incrementar la movilidad estudiantil y el intercambio académico (15 15.00 0.00 0.00 390,894.00 0.00 0.00
estudiantes).

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la capacidad académica de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Asegurar y mejorar el grado de consolidacion de los CA. (Organizacion 19.00 0.00 0.00 225,045.00 0.00 0.00

de 2 eventos académicos). Esto Impacta a los 19 CA de la DES y a otro
que esta en planes de crearse.

2 Mejorar la atencion a las actividades bésicas y a la infraestructura para el 2.00 0.00 0.00 220,711.00 0.00 0.00
desarrollo de 2 CA. Esto Impacta a los 19 CA de la DES y a otro que esta
en planes de crearse.

Incrementar el intercambio académico en los 19 CA de la DES. 20.00 0.00 0.00 900,336.00 0.00 0.00
Incrementar las actividades de vinculacion en un 5% ligados a las LGAC 5.00 0.00 0.00 25,434.00 0.00 0.00
de los CA
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|
Firma
11
Mtro. J. Alfonso Espafza Ortiz ~7 Dr. José F{ejnén Enrique
Rector Responsable del Proyecto
Trimestre 2
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-05
Nombre del Proyecto: Atencion y solucion a los problemas y aseguramiento e incremento de las fortalezas de la DES de Ciencias Exactas dela BUAP
Valores alcanzados en el trimestre
7 Avance
Clave MC Mates Conrpomite Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Jos Ohmrmdo la
Nimero % Nimero | % Nimero % Indicador Trimestral Anual
113 B — Waestia_______ — [ [ 1019 17 [ 108 ] 0 | 000 -
114 Doctorado 98.73 132 84.08 0 0.00
11,5 Posgrado en el drea disciplinar de su de i 108.92 149 94.90 0 0.00
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 9873 130 82.80 0 0.00
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 78.98 119 75.80 0 0.00
Adscripcion al SNI o SNC 7771 106 67.52 0 0.00
Participacion en el programa de tutorias 103.18 153 97.45 0 0.00
t FES T Y i i e i b o P —, = =
124 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al 80.25 127 80.89 0 0.00
menos 40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos __Total:19 P e e e el ol AlRCRIE =
1.3.1 Consolidados. | 78.95 14 | 7368 0 | 000
1.3.2 En Consolidacion. 21.05 [ 31.58 0 0.00
| de Programas E vos de TSL SO it e LSl Seeiied o s = e i B o i =i e . . L <
214 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 100.00 5 100.00 0 0.00
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 100.00 5 100.00 0 0.00
213 Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando elel?lal:rtos de enfoques 100.00 5 100.00 0 0.00
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de seguimiento 80.00 4 80.00 0 0.00
de egresados
215 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de empleadores 80.00 4 80.00 1] 0.00
216 Numero y % de PE que se at‘.tzl aal:::r:n ichrporando el servicio social en el 100.00 5 100.00 0 0.00
247 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica profesional en 100,00 5 100.00 0 0.00
el plan de estudios
21.8 Numero y % de PE basado en competencia 100.00 5 100.00 0 0.00
; aci6 -4 Perees S el e =L 2 g i = e
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 de los CIEES. 100.00 4 | 100,00 I 0 ‘ 0.00 | I
jatura y TSU de buena calidad del total de la oferta 100.00 4 100.00 0 0.00
educativa evaluable
2242 Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad 107.89 950 100.00 0 0.00
del total asociada a los PE evaluables
231 PE de posgrado que se actualizaran 10000 1] 10000] 0O 0.00 g
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
233 Calidad (PNPC) 90.91 10 9091 0 0.00

Reporte Seguimiento de Metas Compromisol/ Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSU0014E-05

2013

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Atencién y solucion a los problemas y aseguramiento e incremento de las fortalezas de la DES de Ciencias Exactas de la BUAP

Nombre del Proyecto:
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
1
Clave MC Metas C iso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral " Porcentajes Obu;:m; dela
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 1 9.09 1 9.09 0 0.00
PE de posgrado que ingresaran al Padron N | de Posgrado (PNP) 1" 100.00 1 100.00 0 0.00
Total de Matricula de nivel p: Tolal2dd j . 5
24 Numaro y porcentaje de matncul::itda::m an PE de posgrado dn buena 252 103.28 244 100.00 0 0.00
cienc al de pregrado y Ut M2 % M2 % | %Trimestral |  %Total
253 = Tasa de egreso por:aohone para PE de licenciatura - 265 3 1358 30 11.32
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 265 10 kX 10 T
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 88 62 7045 60 68.18
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 50 ]
Mtro. onsoEsparza Ortiz Dr. Jos&'Ramdp Enrique
Rec| *‘7 Responsable dél Proyecto
Pagina 2 de 2
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o @

SEP Pro ‘Im’egral de Fortalecimiento Institucional Bt .1) .. 6.0 &
Ll — - ;W'a‘:fana'mr el muimmto Académ ico de proyectos PIFI (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

Por bs mejorn y of seguemiernia oo 8 SR 08 18 eoucecin sugnon

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSU0014E-06  Mejora de la atencion integral del estudiante con base en procesos académicos innovadores de calidad y
fortalecimiento continuo de los indicadores de capacidad y competitividad de la DES de Ciencias de la Salud.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar el sistema de atencién integral del estudiante de la DES de Ciencias de la Salud a fin de incrementar los indicadores de rendimiento
escolar

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Incrementar la tasa de egreso (30 estudiantes) por cohorte generacional 11.00 0.00 0.00 915,322.00 |176,813.15| 19.32
en 11%
Mejorar el indice de retencion (6,500 alumnos) 6,500.00 0.00 0.00 | 1,161,807.00 | 25,620.00 | 2.21
Fortalecer los programas de apoyos a los estudiantes para alcanzar el 80.00 0.00 0.00 55,037.00 0.00 0.00

80% (6,500 estudiantes) del Indice de Satisfaccion Ponderada (ISP)
derivada del Programa institucional de Evaluacion Académica

4 Incrementar la movilidad académica en un 5% 4.00 2.00 50.00 125,778.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 176,813.15
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,620.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar las condiciones de la oferta educativa de posgrado para lograr su reconocimiento en el PNPC con base en el avance de los resultados

Descripcion de la Meta Académica

generados en los cuatro criterios de evaluacion del CONACYT

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Asegurar las condiciones de los 4 PE que se encuentran reconocidos por 4.00 4.00 100.00 | 669,917.00 | 429,188.09 | 64.07
el PNP
Apoyar las necesidades de los 4 PE de posgrado para su ingreso al PNP 4.00 0.00 0.00 32,702.00 5,816.24 | 17.79
3 Apoyar la integracion del "Hospital Escuela" mediante la evaluacion de 3 6.00 0.00 0.00 | 1,517,688.00 | 575,818.98 | 37.94
especialidades médicas del Hospital Universitario de Puebla

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 429,188.09
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,816.24
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 575,818.98

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

grado de desarrollo

Fortalecer los procesos académicos para apoyar las actividades de la planta docente a nivel individual y en su labor dentro de los CA para mejorar su

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

1 Impulsar el desarrollo de la planta docente a fin de mantener el 5.00 5.00 100.00 | 1,090,906.00 | 418,523.88 | 38.36
porcentaje de 24 PTC en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
2 Apoyar las labores académicas a fin de que el 51.80% de los PTC (142) 40.00 0.00 0.00 384,587.00 | 168,957.27 | 43.93
cuenten con el reconocimiento del Perfil PROMEP
3 Contar con el 100% de los Cuerpos Académicos (14) en los niveles de 80.00 0.00 0.00 664,174.00 | 308,367.99 | 46.43
desarrollo CAEC y CAC

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 418,523.88
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 168,957.27
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 308,367.99

Descripcion del Objetivo Particular

04 Asegurar los mecanismos que permitan mantener el nivel de calidad de la oferta de TSU y Licenciatura a través del Nivel 1 de los CIEES y la
acreditacion por organismos reconocidos por el COPAES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Mantener 100% de PE evaluables (7) con reconocimiento de calidad por 8.00 4.00 50.00 | 1,116,039.00 | 194,794.96 | 17.45
parte de los CIEES
3 Apoyar 5 proyectos relacionados con la Educacion ambiental en 4.00 2.00 50.00 | 622,989.00 | 79,743.36 | 12.80
coordinacion con el Consejo de Vinculacion y sustentado en el programa
de salud y medio ambiente de ciencias de la salud

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2.00 2.00 0.00 4.00 4.00 194,794.96
3 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 79,743.36

Trimestre 2
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h Seguimiento de Metas Académicas
\

Firma

<
Mtro. J. Alfonso parz;{*i Ortiz 7 Dr. José Gaspar Rodolfo Cortés Riveroll
Rectgr ! Responsable del Proyecto

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion

subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
MCRETARIA D1 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
21MSUUU14E Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSUO014E-06
Nombre del Proyecto: Mejora de la atencion integral del estudiante con base en procesos académicos innovadores de calidad y fortalecimiento continuo de los indicadores de capacidad y competitividad de la DES de Ciencias de la Salud.
Valores alcanzados en el trimestre.
Avance
: es dela
Clave MC Metas C. o Eu Original _Ajnmdn_Anull Ajustado Trimestral = 5 Tijes Obmngéﬂd I
Nimero % Nimero % Nimero % : Indicador Trimestral Anual
c 142 ~ Especialidad — ) K e ———— —— . —
1.1.3 Maestria 205 75.37 190 £9.85 0 0.00
1.14 Doctorado 58 21.32 50 18.38 0 0.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 244 89.71 230 84.56 0 0.00
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempeiio 49 18.01 45 16.54 0 0.00
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 161 59.19 140 51.47 0 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 0 11.03 23 B.46 0 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 134 49.26 210 7.2 0 _U.DCII _
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
1.21 actualizacién con al menos 40 horas por aho 134 43.23 95 30.65 40 1290 40 1290 100.00 421
» [EX S Consolldados. ]| 8 | 5.4 3 [aa3] o0 [ o0 [ T T
1.3.2 En Consolidacion. 11 78.57 10 71.43 0 0.00
244 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su g 100,00 9 100,00 0 0.00
pertinencia
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible El 100.00 9 100.00 0 0.00
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
254 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 9 T 9 100.00 . o
214 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 8 88.89 8 88,89 0 0.00
seguimiento de egresados
245 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 8 88,89 ; 7778 0 0.00
empleadores
216 Numero y % de PE que se actualizarén inr.u'rporando el servicio g 100.00 g 100,00 0 0.00
social en el plan de estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica 1
217 profesional en el plan de estudios 9 0000 9 100.00 o 0.0
de PE basado en competencias 9 100.00 9 100.00 0 0.00
8 100.00 7 87.50 0 0.00
Pagina 1de 2
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SEP

SEURETARIA 131
FDUCACIUN FUIT

Z1MSUUU14E
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

2013

PIPIFI-2013-21MSU0014E-06

Mejora de la atencion integral del estudiante con base en procesos académicos innovadores de calidad y fortalecimiento continuo de los indicadores de capacidad y competitivid

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

ad de la DES de Ciencias de la Salud.

Nombre del Proyecto:
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Clave MC Metas Compromiso b Original _mm_do M:al _Ajn._u_udo Trimestral = g Tajes Obs:v::imo;?n dela
Nimero % Nimero % Niimero % Indicador Trimestral Anual

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el
2.1.10 COPAES. 4 50.00 3 37.50 0 0.00
= P R Ay e ot

n capacitacion.  Total:s — - o NN . =22 =

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del
2n total de la oferta educativa evaluable S 10000 ! i ¢ 00

Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del
2112 IDAP del CENEVAL 2 2500 1 12.50 0 0.00

Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del
2113 \DAP del CENEVAL 1 12.50 2 25.00 0 0.00

'PE de po-sg_ru-ca: qa;‘s:agmalizirén 5 _r F1_8 1 7500 - 17 =T ?oaj T .0 - []Tl_]O = ~ 3 -
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de

453 Posgrado de Calidad (PNPC) 18 =Y 6 | &8 0 R

PE de posgrado que ingresarén al Programa de Fomento a la 1
2.34 Calidad (PFC) 3 250 2 833 0 0.00
215 PE de posgrado que ingresar?;ua:, }Fadrﬁn Nacional de Posgrado 15 52,50 4 16.67 0 0.00

rcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de T 9 N ]
busas calidad. 315 115.38 273
: _ I o [ ome [ % | w %Total | Observaciones IES
251 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 25 22 88.00 20
252 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 25 20 80.00 18 72.00 ] 0.00
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1763 601 .09 497 28.19 0 0.00
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 1763 336 19.06 263 14,92 0 0.00
— .

Tasa de graduacién para PE de posgrado

Nimero de acciones de salud que otorga la DS (Participacion de

alumnos y docentes)

128179

Reporte Seguimiento de Metas Compromiso// Benemérita Univi

Mtro. J. Alfon

Espagea Ortiz
or 7

dad Auténoma de Puebla

Responsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

S o @

SEP Programa Integral de Fortalecimiento Institucional | [ 9@
g o i 2 : 220000000000
‘analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

Benemérita Universidad Autéonoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUO014E-07  Fortalecimiento de la calidad educativa integral de los PE de licenciatura y posgrado de la DES de Ciencias
Econémico Administrativas.

Descripcion del Objetivo Particular
Formacion integral de los estudiantes en el marco del MUM y mejora de los servicios académicos y administrativos.
Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mantener la atencion individualizada al 100% de los 12,843 alumnos de 100.00 100.00 100.00 | 339,265.00 12,000.00 3.54
la matricula de la DES
2 Lograr que el 1% de la matricula de licenciatura que realice intercambio 1.00 0.00 0.00 407,411.00 0.00 0.00
academico
3 Alcanzar que 3,120 (24%) de estudiantes de la matricula participe en 30.00 10.00 33.33 | 1,018,529.00 | 96,104.57 9.44
actividades académicas y deportivas
4 Lograr que 3,120 (24%) de estudiantes cuenten con orientacion sobre el 4.00 2.00 50.00 42.500.00 0.00 0.00
cuidado de |a salud, prevencion de adicciones y la equidad de género.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 5.00 5.00 0.00 10.00 10.00 96,104.57

4 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Mantener el reconocimiento de los PE que se encuentran en el PNPC y lograr los parametros solicitados por el CONACyT en otros PE. A finde

incrementar el numero de PE de posgrado en el PNPC
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Mantener el reconocimiento del CONACYT en los 4 posgrados (Maestria 4.00 4.00 100.00 | 320,946.00 3,000.00 0.93
en Desarrollo y Cooperacion Internacional, Maestria en Economia,
Maestria en Comunicacion Estratégica y Doctorado en Economia Politica
del Desarrollo)

2 Promover la incorporacion de 3 PE de Maestria de la DES en el PNPC 2.00 0.00 0.00 238,145.00 | 94,860.02 | 39.83
para 2014 (Maestria en Administracion, Maestria en Administracion y
Gestion de Instituciones Educativas y Maestria en Gobierno y
Administracion)

3 Asegurar la graduacion de 23 egresados de los PE de posgrado 60.00 0.00 0.00 716,634.00 | 70,043.26 | 9.77
registrados en el PNPC de CONACYyT y garantizar que los 4 programas
que se encuentran en el PNPC tengan una tasa de graduacion del 50%.
4 Lograr que en un 20% de estudiantes (21) de los PE de posgrado, que 20.00 10.00 50.00 | 360,148.00 0.00 0.00
estan registrados en el PNPC realicen movilidad académica y participen
en proyectos de vinculacion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada _ Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 94,860.02
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70,043.26
4 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00

Trimestre 2
C/PIFI-2013-21MSU0014E-10-34:Benemérita Universidad Auténoma de Puebla // Pagina 2 de 4
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcién del Objetivo Particular

Garantizar la calidad de los PE de Licenciatura de la DES mejorando sus indicadores y atendiendo las recomendaciones de los CIEES y de los
organismos reconocidos por COPAES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mantener el 100% reconocimiento de calidad de los 8 programas de 100.00 100.00 100.00 | 1,372,617.00 | 1,012,498.8| 73.76
licenciatura evaluables, por el CIEES y organismos de COPAES. 4
2 Contar con una tasa de retencion del 80% y de titulacion del 10% por 40.00 0.00 0.00 3983,269.00 0.00 0.00
cohorte generacional de los PE de la Licenciatura Administracion de
Empresas, Turismo, Comercio, Economia, Comunicacion y Contaduria
realicen en EGEL.
3 Que 642 alumnos que estén en ciclo superior participen en proyectos de 20.00 0.00 0.00 52,025.00 0.00 0.00
vinculacion.
4 Lograr que 208 PTC, logren el ISP del 80% en los PE de Licenciatura. 20.00 0.00 0.00 20,517.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 [1,012,498.84
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00
Trimestre 2

C/PIFI-2013-21MSU0014E-10-34:Benemérita Universidad Auténoma de Puebla // Pagina 3 de 4




Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fomento a la mejora de la habilitacion y reconocimiento de la planta docente y fortalecimiento de los Cuerpos Académicos

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Contar en 2014 con 187 PTG con estudios de posgrado 80.00 60.00 75.00 78,405.00 0.00 0.00
2 Contar en 2014 con 26 PTC en el S.N.I. y 130 PTC con reconocimiento 50.00 20.00 40.00 | 494,719.00 0.00 0.00
de perfil deseable PROMEP.
3 Contar con 5 CA de la DES consolidados en 2014 4.00 4.00 100.00 | 300,447.00 0.00 0.00
4 Contar con 9 CAEC y promover el grado de consolidacion de 5 CAEF 8.00 8.00 100.00 | 890,663.00 0.00 0.00
para 2014

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 60.00 60.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 10.00 10.00 0.00 20.00 20.00 0.00
3 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 8.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ri)
Firma
Mtro. J. Alfopiso Eisparza Ortiz ’7 Dr. José Salva'c/iGr E. Pérez Mendoza
ectgr Responsable del Proyecto

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Fin
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

anciero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
en su caso, la institucién

Trimestre 2
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SED
21IMSULUT4E
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Benemeérita Universidad Auténoma de Puebla

2013

PIPIFI-2013-21MSU0014E-07

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad educativa integral de los PE de licenciatura y posgrado de la DES de Ciencias Economico Administrativas.
Valores alcanzados en el trimestre
; Avance
stado Trimestral Observaciones de
Clave MC Metas Compromiso Orions fsado At o i NGmero Porcentajes Institucién L
Numero % Numero % Nimero % Indicador Trimestral
| TR P — SR e e A B L LT = i S s T

1.1.2 Especialidad 3 1.14 k] 114 0 0.00
1.1.3 Maestria 167 63.50 154 58.56 0 0.00
114 Doctorado 72 278 72 2738 0 0.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 220 83,65 27 82.51 0 0.00
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desemperio 62 23.57 66 2510 0 0.00
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 138 5247 137 52.09 0 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 27 10.27 24 913 0 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 182 69.20 263 100.00 0 0.00

' 3 Tc e = —a] = = - = =
124 Profesores {PTC: PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 210 3443 200 1279 0 0.00

actualizacion con al menos 40 horas por afo
oA o o e T o L S e kel i o T T - =
Consolidados. 5 2500 4 20,00 0 0.00
En Consolidacion. g 45.00 B 40.00 0 0.00
En Formacion. 5 2500 B 40,00 0 0.00
241 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su g 100.00 g 100.00 0 0.00
pertinencia
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 9 100.00 g 100.00 0 0.00
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 100.00
243 enfogues centrados en el estudiante o en el aprendizaje. g = 9 100:00 0 000
244 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 8 86.89 8 88.89 0 0.00
seguimiento de egresados
245 Numero y % de PE que se actualizarn incorporando estudios de 8 88.89 8 88.89 0 0.00
empleadores
2456 Nimero y % de PE que se actualizaran inco.rpmndo el servicio 9 100.00 9 100.00 0 0.00
social en el plan de estudios
247 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica 9 100.00 g 100.00 0 0.00
profesional en el plan de estudios

5 55.56 9 100.00 0 0.00
8 100.00 8 100.00 0 0.00

Reporte Seguimiento de Metas Compromisoll Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
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y - DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

21MSULU14E Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSUO0D14E-07
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad educativa integral de los PE de licenciatura y posgrado de la DES de Ciencias Econémico Administrativas.
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Observaciones de |
Clave MC Metas C o Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Porcentajes Insﬂhld:: a
Nimero % Nimero % Numero % Indicador Trimestral Anual
2410 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 8 100.00 8 100.00 0 0.00
COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 100.00
il de la oferta educativa evaluable 8 ' § L J o
Numero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP 4
2112 del CENEVAL 1 250 1 12.50 0 0.00
atricula evaluable de Nivel TSUPAylic__ Total:13,180 _
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
a1 de calidad del total asociada a los PE evaluables i) el 18160: | 100.00 0 000
Total de Programas Educativos de posgrado _ Total:12 =Ty A=l : : - e
231 PE de posgrado que se actualizaran 12 100.00 12 100.00 0 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
233 de Calidad (PNPC) 4 3333 4 33.33 0 0.00
234 PE de posgrado que ingresarinI;IFF;rfgrama de Fomento a la Calidad 3 25,00 2 16,67 0 0.00
235 PE de posgrado que ingmsar?; ;;radrén Nacional de Posgrado 4 833 ’ 833 0 0.00
cula denivel posgrado _ Total:1,008 .
244 Nimero y porcentaje de n:)aut:::?a;t:::ida en PE de posgrado de 183 1815 1% 1250
[Eficiencia terminal de pregrado y posgrado —_mt w2 | % | w2 | % | % Trimestral | %Total | Observaciones lES |
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 2727 1500 5501 044 62 0 0.00
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura brvld 960 3520 170 6.23 0 0.00
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 325 163 5015 40 12.31 0 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 50 ]
Mtro. J. Alfonso Bsparza Ortiz Dr, José Sa ydor E. Pérez Mendoza
Rect: g '; RespopSable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

L8 ol _ rJ = .
EP Programa Integral de Fortalecimiento Institucional | e H@
SEI )
—— e i IR i, - 22222290000
' apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALEGMAENTO INSTITUCIONAL
ot ia Faejors y o eguimienls oo la CABARD (8 L SOUCBCKN BIDEIoN
T st - = il o=

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUO014E-08  Incremento de la Competitividad Académica de los Estudiantes, que Equilibre la Formacion en Valores,
Desarrollo de Competencias a Nivel Nacional e Internacional, para Facilitar su Insercion al Mercado Laboral

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la competitividad de los estudiantes a través de impulsar competencias derivadas de la innovacion educativa, la capacidad académica y |
competitividad de los programas educativos de la DES
Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido %
3,000.00 000 | 0.00 | 506,935.00 0.00 0.00

Descripcion de la Meta Académica

1 Incrementar el rendimiento académico estudiantil de 1,194 estudiantes de
[ los programas educativos de Derecho (839), Ciencias Politicas (114),

Relaciones Internacionales (169), Sociologia (36), y Consultoria Juridica

(386).
2 Impulsar competencias de 2,634 estudiantes de los programas
educativos de Derecho (1,661), Ciencias Politicas (303), Relaciones
Internacionales (281), Sociologia (69), Consultoria Juridica (98) y
Criminologia (222)

3,000.00 0.00 0.00 538,236.00 0.00 | 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcién del Objetivo Particular
Fortalecimiento de los programas de posgrado de la DES de Ciencias Sociales

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fortalecer los 5 posgrados de la DES para asegurar su reconocimiento 5.00 0.00 0.00 466,810.00 0.00 0.00

en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad de Conacyt

2 Incrementar la competitividad de 60 estudiantes de posgrado a través de 30.00 0.00 0.00 651,633.00 0.00 0.00

experiencias académicas extracurriculares y movilidad académica
internacional

3 Publicar 10 obras editoriales derivadas de las LGAC de los posgrados en 12.00 0.00 0.00 366,721.00 0.00

coautoria de profesores y alumnos

0.00

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecimiento de la Habilitacion del Personal Académico, Aseguramiento, Fortalecimiento y Desarrollo de los Cuerpos Académicos de la DES

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Asegurar 60 profesores, con perfil deseable (40) y al S.N.I. (20) 70.00 0.00 0.00 746,310.00 0.00 0.00
2 Aseguramiento, Fortalecimiento y Desarrollo de los 12 Cuerpos 12.00 0.00 0.00 891,376.00 0.00 0.00
Académicos de la DES
3 Fortalecer la movilidad académica de 20 académicos y la difusion de 30.00 0.00 0.00 399,533.00 0.00 0.00
resultados de investigacion de 10 profesores para consolidar las LGAC
asociadas a los programas educativos

Trimestre 2
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No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Incremento de la competitividad de los programas educativos para asegurar su pertinencia en contexto nacional e internacional

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mejorar la competitividad de los 6 programas de licenciatura, Relaciones 6.00 0.00 0.00 | 1,531,442.00 | 241,500.00 | 15.77
Internacionales, Derecho, Sociologia, Consultoria Juridica, Ciencias
Politicas y Criminologia a través de la innovacion educativa
2 Obtener la acreditacion internacional de la Licenciatura en Derecho a 1.00 0.00 0.00 90,072.00 0.00 0.00
través del Instituto Internacional de Acreditacion del Derecho

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 241,500.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Mtro. J. AlfonsojEsparza Ortiz “y Dr. Carlos-Ahtonio Moreno Sanchez
esponsable del Proyecto

Rector

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién

subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Benemeérita Universidad Auténoma de Puebla
2013

21MSUUU14E
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-08
Nombre del Proyecto: Incremento de la Competitividad Académica de los Estudiantes, que Equilibre la Formacién en Valores, Desarrollo de Competencias a Nivel Nacional e Internacional, para Facilitar su Insercion al Mercado Laboral
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Observ. del
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral =, ~Porcontajes h m a
Nimero % Nimero % Numero % Indicador Trimestral Anual
Total de res de Tiempo Completo.  Total:142 e pE= P el S e i i LY > - = =
113 Maestria 52 3662 55 3873 0 0.00
114 Doctorado 68 4789 73 51.41 0 0.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempen 98 69.01 128 90.14 0 0.00
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su d peio 57 4014 51 35.92 0 0.00
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 83 5845 78 5493 0 0.00
Adscripcion al SNl o SNC 35 24 65 39 2746 0 0.00
Participacion en el programa de tutorias 136 95,77 142 100.00 0 0.00
Total:356 RS d L 1 Ik e - LT o A ! - _
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con 200 8146 285 80.06 0 0.00
al menos 40 horas por afo
[Total de Cuerpos Académicos _ Total:8_ R A S R {1 TR VA v
1.3.1 | Consolidados. | 7 87.50 | 5 6250 | 0 0.00
1.3.2 En Consolidacion, 6 75.00 3 37.50 0 0.00
TotaldeProgramas Educativos de TSUPAyLic. _Totat6 iR : - Y
2441 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 6 100,00 [ 100.00 0 0.00
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 6 100.00 6 100.00 0 0.00
213 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando ele!panlus de 6 100,00 6 100.00 0 0.00
enfogues centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 6 10000 5 8333 0 0.00
seguimiento de egresados
245 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 6 100,00 5 8333 0 0.00
empleadores
246 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio social en el 5 100,00 5 100.00 0 0.00
plan de estudios
247 Namero y % de PE que se actualizaran inl:orp?rando la practica profesional 5 100,00 8 100.00 0 0,00
en el plan de estudios
] 100.00 ] 100.00 0 0.00
5 100.00 5 100.00 0 0.00
5 100.00 4 80.00 0 0.00
Pagina 1 de 2
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21MsUUUT4E

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Benemeérita Universidad Auténoma de Puebla

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-21MSUD014E-08
Nombre del Proyecto: Incremento de la Competitividad Académica de los Estudi que Equilibre la Formacién en Valores, Desarrollo de Competencias a Nivel Nacional e Internacional, para Facilitar su Insercion al Mercado Laboral
Valores alcanzados en el trimestre
Avance )
Clave MC Metas Com iso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : 3 o Observaciones de la
- - = Numero ol Institucion
Niimero % Nimero % Nimero Yo __Indicador Trimestral Anual
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de la
L5 oferta educativa evaluable 5 10 5 100.00 0 om
Nimero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del
2113 CENEVAL 0.00 1 20.00 0 0.00
Aylic. Totali6094 ARSI ey = .
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de
el calidad del total asociada a los PE evaluables 6180 018 S0 00 0 o
G 12 R e P A s S ek i o = i
PE de posgrado que se actualizaran 5 100.00 5 100.00 0 0.00
PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 3 60.00 3 60.00 0 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
233 Calidad (PNPC) 5 100.00 5 100.00 0 0.00
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 2 4000 2 40.00 0 0.00
PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacional de Posgrado (PNP) 3 60.00 3 60.00 0 0.00
TR 11 A e O e BN SR e P B LT el e -y = - =
241 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de buena 400 100.00 354 88.50 0 0.00
calidad.
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 858 435 50.70 7261 0 0.00
2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 858 235 27.39 223 2599 0 0.00
Tasa de graduacion para PE de posgrado

Acreditacion Internacional de PE de Licenciatura

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 50 ]
Mtro. J. Alfogso Es Ortiz Dr. Carlos io Mgreno Sanchez
ector ’7 Respdnhsable delProyecto
Pagina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

B - ry | -
B Programa Integral de Fortalecimiento Institucional — .l .o.o
222290000000

o ba mrejors j o seguimients da la calcisd 56 L SOUCE0KIN BN

poyo para analizar el Sequimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECWMENTO INSTITUCIONAL

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUO014E-09  Aseguramiento de la calidad de la DES de Educacion y Humanidades

Descripcién del Objetivo Particular
Asegurar la calidad y diversificar la oferta educativa de los PE de posgrado de la DES.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido

1 Mantener la calidad de los 10 PE de la DES que se encuentran en el 10.00 0.00 0.00 603,784.00 5,220.00 0.86
PNPC del CONACyYT
2 Incorporar a 1 nuevo PE al PFC del PNPC del CONACyT. 1.00 0.00 0.00 180,966.00 0.00 ‘ 0.00
3 Elevar el indicador de eficiencia terminal en los 6 posgrados de la DES. 6.00 0.00 0.00 | 718,135.00 | 33,338.68 l 4.64
4 Diversificar la oferta educativa de 1 posgrado de la DES. 1.00 0.00 0.00 i 787,489.00 | 224,826.65 l 28.55
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 5,220.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 33,338.68
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 224,826.65 _ [
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad de los PE de licenciatura.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Elevar la eficiencia terminal de 6 PE de Licenciatura 6.00 0.00 0.00 461,294.00 | 192,410.14 | 41.71
2 Mantener el 100% de los 10 PE evaluables en nivel 1 de los sistemas 10.00 10.00 100.00 | 201,592.00 40,855.20 | 20.27
examinadores
3 Asegurar la calidad y el funcionamiento de la infraestructura en apoyo a 13.00 0.00 0.00 | 1,336,427.00 | 679,761.22 | 50.86
la atencion de estudiantes. (13 PE)
4 Dar seguimiento puntual a las trayectorias para disminuir indicadores de 7.00 0.00 0.00 35,983.00 10,881.96 | 30.24
rezago y desercion estudiantil. (7 PE)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 192,410.14
2 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 40,855.20
3 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 679,761.22
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,881.96
0. UF e DCIO gel Obje 0 Pa
03 Incrementar la capacidad académica de los distintos PE de la DES
D i e pcion de ia ieta Acade 3 alore alitativo alore Z 2ro
Apoyar el trabajo colegiado de las academias. (5 Academias) 7.00 0.00 0.00 732,732.00 10,010.80 1.37
Mejorar el grado de consolidacion de los 5 CA de la DES en un 10%. 4.00 0.00 0.00 528,455.00 0.00 0.00
Aumentar los PTC (12) con perfil de la DES. 12.00 0.00 0.00 376,254.00 | 10,000.00 | 2.66
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,010.80
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

Descripcion del Objetivo Particular
Implementar acciones que fortalezcan la formacion integral de los estudiantes

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Familiarizar a los estudiantes (2,000) en el desarrollo e implementacion 3,800.00 0.00 0.00 320,013.00 | 256,673.20 | 80.21
de tecnologias educativas.
2 Promover las practicas culturales, artisticas y académicas para propiciar 2,000.00 0.00 0.00 | 1,059,551.00 | 5,898.01 0.56
el desarrollo humano integral de 1,000 estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 700.00 0.00 256,673.20
2 0.00 0.00 0.00 400.00 0.00 5,898.01
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Mtro. J. Alfonso Bsparga Ortiz 7 Mtra. Thelmé‘ﬁlg@F{amfrez Cuervo
Rectgr Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempao y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Z1IMSULUI4E
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto:

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

2013

PIPIFI-2013-21MSU0014E-09
Aseguramiento de la calidad de la DES de Educacion y Humanidades

Trimestre

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

; ”'Vllorullwmducndhﬁnm

~ Avance

~[Namero] % _

_ ?aftllcibnanol og mlde!ulorias

229

113 Maestria 118 31.72 130 34.95 0 0.00
114 Doctorado 192 5161 168 45,16 0 0.00
115 Posgrado en el érea disciplinar de su desempefio 316 84.95 307 82.53 0 0.00
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 192 51.61 168 4516 0 0.00
417 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 228 61.29 _1‘?_5 52,69 0 0.00
11.8 Adscripcion al SNI o SNC Ell 2446 82 22.04 0 0.00

61.56 0 0.00

en el plan de estudios

124 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con 78 1047 78 1047 %0 403 403
al menos 40 horas por afio

131 Consolidados. il 53.85 16 41,g§ 0 0.00

132 En Consolidacion. 17 4359 16 41.03 0 0.00

1.3.3 En Formacion. 0 0.00 7 17.95 0 0.00
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 6111

214 seguimiento de egresados 1 5 10 55.56 0 0.00
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 1

215 ornpleadorss 1 61. 10 55.56 0 0.00

246 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio social en el 13 7202 13 7222 0 0.00

plan de estudios
247 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica profesional 13 7229 13 7200 0 0.00

Reporte Seguimiento de Metas Compromisoll Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-09
Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la calidad de la DES de Educacion y Humanidades
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaci dela
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucion
Nimero % Nimero | % Nimero | % Indicador |  Trimestral Anual R
— Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 50
Mtro. J. Afgnso Esparza Ortiz Mtra;:?ﬁ- I\Ramirez Cuervo
ector 7 Resfionsable del Proyecto
Pagina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

r | o
Programa Integral de Fortalecimiento Institucional — lal ooo

% de. apeya para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

Por s mejora y of seguimiento de ia calkdng de I8 OUCTIN RUperion

1 TP

Benemeérita Universidad Autonoma de Puebla

P/PIFI-2013-21MSUQ014E-10  Atencion a problemas comunes de la DESIT

Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la atencion a los estudiantes, durante su ingreso, permanencia y egreso reflejandose en indicadores de desempefio y desarrolio laboral y
liderazgo social y compromiso con el desarrollo sustentable.

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Fortalecer el aprendizaje y el desarrollo innovador de estudiantes de las § 5.00 0.00 0.00 178,400.00 17,815.08 | 9.99
Unidades Académicas durante su estancia en la DESIT (atender a 100
estudiantes)

3 Incrementar el egreso, titulacion y permanencia de estudiantes a través 35.00 0.00 0.00 640,230.00 6,960.00 1.09

del apoyo de seminarios y talleres en la DESIT (atendiendo al menos a

250 estudiantes), incrementando en 35 estudiantes mas el promedio de
egreso en la DESIT

4 Mantener un sistema de gestion académica eficiente y transparente, que 3.00 0.00 0.00 521,571.00 0.00

apoye al menos a 100 docentes en capacitarse y a 500 estudiantes de la
DESIT (en al menos 3 Eventos)

0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,815.08
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 6,960.00 | |'
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la oferta académica de la DES a nivel pregrado, posgrado y continua con calidad y pertinencia

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
337,089.13 | 21.75

1 Atender al 100% las recomendaciones de los organismos acreditadores 9.00 0.00 0.00 | 1,550,178.00
externos para que todos los PE de licenciatura de la DESIT evaluables
mantengan su reconocimiento de calidad de los 9 Programas Educativos
acreditados
2 Actualizar los estudios de pertinencia de los 9 PE de licenciatura de la 14.00 0.00 0.00 648,054.00 | 265,325.25 | 40.94
DESIT y las herramientas del proceso de ensefianza, para tener 14
Programas Educativos actualizados.

3 Crear las condiciones para el ingreso de 1 programa al PNPCy 4.00 0.00 0.00 | 1,160,338.00 | 434,637.16 | 37.46
mantener 4 Programas de Posgrado en el PNPC
4 Fortalecer el acompafiamiento de estudiantes de posgrado durante su 35.00 0.00 0.00 364,189.00 0.00 0.00
ingreso, permanencia y egreso (atencién a 35 estudiantes en programas
en PNPC).
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 337,089.13
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 265,325.25
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 434,637.16
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la vinculacion en desarrollo tecnolégico a partir de la consolidacion de la planta académica

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1.00 0.00 0.00 534,084.00 54,671.69 | 10.24

1 Mantener el Centro de Desarrollo Tecnologico como 1 nodo (programa)

de vinculacion de los 18 programas educativos de la DESIT

2 Mantener 6 redes académico-social de colaboracion para el desarrollo 6.00 0.00 0.00 263,914.00

sustentable entre otras areas, integrando a estudiantes de la DESIT
como colaboradores de los cuerpos académicos.

3 Mejorar la habilitacion de 7 profesores en relacion con las LGAC (Perfil 7.00 0.00 0.00 639,189.00 | 265,289.17 | 41.50

PROMEP, SNI, entre otros

4 Impulsar y fortalecer 6 proyectos de investigacion de cooperacion e 6.00 0.00 0.00
interdisciplinarios en los campos propios de la DESIT

0.00 0.00

250,621.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,671.69
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 265,289.17
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcién del Objetivo Particular
Mejorar la internacionalizacion en todos los servicios de la DESIT

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
0.00 479,854.00 55.00

%
0.01

Incrementar la presentaciéon de al menos 6 trabajos de investigacion de
profesores de la DESIT

0.00 778,114.00 | 371,952.06 | 47.80

Mantener actualizada la infraestructura de la DESIT para promover la

8.00 0.00
movilidad e internacionalizacion, se atenderan al menos 8 laboratorios de ‘

Trimestre 2
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la DESIT | | | [

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 371,952.06
Firma
ﬁ"\%ﬂ
o
Mtro. J. Alforjso Egparza Ortiz 7 Dra. Mirr&a Lopez Fuentes
ect Responsable del Proyecto

1

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte sl presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

- SEP
1Al CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
21MSU0014E Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIF1-2013-21MSU0014E-10
Nombre del Proyecto: Atencitn a problemas comunes de la DESIT
alcanzados en el trimestre
Avance
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso ST i Porcentajes Institucion
143 “Macstria_ 190 46,10 68 | 4253 | 0 000
1.14 Doctorado 155 3924 164 41.52 0 0.00
11.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 245 6203 333 84.30 0 0.00
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su d pedf 120 30.38 163 41.27 0 0.00
1.1.7 Perfil d ble reconocido por el PROMEP-SES 205 51.90 197 49.87 0 0.00
1.1.8 AdscnpuénlSNinSNC 72 18.23 71 17.97 0 0.00
[Total de profesores que conforman laplantaa _ Tota:d95 s = | SR — =
Profesores (PTC, PMT y PA] que reciben caaadlauon ylo mahzsdcn con al 150 3787 135 418 0 0.00
menos 40 horas por afio
wpos Académic Total:35 et N T LT REE = o SRRV 4 S iy e e
134 | Consolidados. [ 9 | 25.71 1 12 W29 | o0 | oo | |
132 En Consolidacion. 18 5143 14 40.00 0 0.00
rogra jucativos de’ \yLic. Total35 S - 3 2 2
211 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su p 19 M. 8 22.88 0 0.00
214 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de seguimiento de 19 5409 16 4571 0 0.00
egresados
21.5 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de empleadores 19 54.29 12 nn 0 0.00
Niumero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 de los CIEES. 19 100.00 18 94.74 0 0.00
smos reconocidospor 8l COPAES. | 19 ] 10000 | 14 ] 7368 | 0 | 000 | | — [
ben capacits Total:19 iy § b = -
Numaroﬂ.ae PE de HcsnuiamrayTSU dshuma calldad ddlotai da la oiana 19 100,00 18 w74 0 0.00
educativa evaluable
Niimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del 1041
total asociada a los PE evaluables 15120 .18 14513 100.00 0 0.00
[Total de Programas Educativos de posgrado __ Total:1T
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nndonal de Posgrado de Calidad 6 5455 4 636 0 0.00
(PNPC)
Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de buena calidad. 3% 73.58 133 2509 0 0.00
wo| e | % [ m | o | %Ajustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | %Trimestral |  %Towl | ObservaconesES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licendiatura 3168 1745 | 5508 | 720 | 2273 0 0.00
2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 3168 1426 4501 80 253 0 0.00
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 173 90 52.02 35 20.23 1] 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 50 ]
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

21MSU0014E Benemeérita Universidad Auténoma de Puebla
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de laDES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-21MSU0014E-10
Nombre del Proyecto: Atencién a problemas comunes dela DESIT
Valores alcanzados en el trimestre
s iy ﬂ Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestra - A —— : Observaciones dea
Namero ] % Wamero] % | Namero | % Namero [ ndicador | Trmestal | Anua Instiudon

Miro. J. Alfonso Esparza Ortiz “= Dra. Mirfa Lépez Fuentes
Rector, 7 Responsgble del Proyecto
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