





Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

Al

internacional
Descripcian de |la Meta Académica

Incrementar un 30% el nimero de profesores evaluados,
formados y capacitados a través de modalidades innovadoras
de atencion que contribuyan a la mejora de las condiciones de
igualdad e inclusién

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

20.00

Descripcion del Objetivo Particular

Institucionalizar un proceso integral de evaluacién, capacitacion y certificacion del personal docente para el desarrollo de las capacidades y
competencias basicas pertinentes a las necesidades formativas del Madelo Universitario de la BUAP y del contexto regional, nacional e

10.00

Valores Financieros

Programado
940,243.00

Ejercido
489,236.84

Craar 1 espacio de vinculacion y desarrolio para el intercambio
de investigaciones y experiencias que permitan diagnosticar la
condicion de la docencia universitaria en los que participen al
menos 150 profesores investigadores de la institucion

150.00

0.00

0.00

228,346.00

52,888.99

23.16

Contribuir al aseguramiento de la pertinencia educativa
mediante la ampliacién de cobertura de la evaluacion de
aprendizajes al egreso y el fortalecimiento de las estrategias de
contacto e interaccién con egresados y empleadores

5.00

2.00

40.00

207,093.00

0.00

0.00

Asegurar la participacién de al menos 50 profesores y 50
egrasados en actividades dirigidas a promover su interaccion
en condiciones de igualdad, equidad e inclusion

100.00

50.00

50.00

225,999.00

0.00

0.00
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Seguimiento de Metas Académicas

pogQramada eta onio g2 do eta Programada et3 onto e a0

Lpropado Rpropado

1 5.00 5.00 0.00 5.00 5.00 489,236.84
2 0.00 0.00 13,349.00 0.00 0.00 39,539.99
3 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00
1 f
2
3
4
Descripcion del Objetivo Particular
3 Analizar los resultados obtenidos de la Evaluacitn de la implementacién del Modelo Universitario Minerva; como resultado de esta labor
actualizar, reorientar o redisefiar curricularmente los Programas Educativos, fortaleciendo el egreso de acuerdo a lo estipulado por la
Normativa Institucional

Descripcién de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejeféi&o %
1 Analisis Institucional de los resultados de la evaluacion de la 20.00 10.00 50.00 | 498,067.00 | 288,005.89 | 57.82
implementacién del Modelo Universitario Minerva
2 Actualizar el 20% de los Planes de Estudio con base en los 10.00 4.00 40.00 | 162,459.00 0.00 0.00
enfoques por competencias
3 Apoyar a 300 alumnos de las diferentes licenciaturas, para 300.00 100.00 33.33 | 419,837.00 0.00 0.00

presentar el EGEL-CENEVAL correspondiente, fortaleciendo
con ello el indice de egreso, de acuerdo a lo sefialado por la
normativa institucional
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

100,000.00 5.00 188,005.89
2 2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 0.00
5. M2 Ob ‘
1
2
3

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar los recursos de informacion cientifica y académica, que permitan ofrecer servicios de calidad a la comunidad universitaria,
apoyando integralmente los programas de licenciatura y posgrado a través del desarrollo y modernizacion de la infraestructura tecnolbgica,
asi como el crecimiento, actualizacion de las colecciones y equipamiento acorde a las necesidades del Sistema Bibliotecario, que permita
lograr la estandarizacion en la mejora continua de sus procesos. Impulsar el desarrollo de competencias para el aprendizaje auténomo a
través de la promocion del fomento a la lectura en los universitarios
Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programadc  Ejercido %o

6,000.00 3,000.00 4,293,115.00 |3,950,036.05

Fortalecer la bibliografia basica y complementaria de los
programas educativos a evaluarse y/o acreditarse en
2016-2017

2 Modernizar el equipo de computo de las Bibliotecas que 6,000.00 3,000.00 50.00 | 912,689.00 | 897,074.86 | 98.29
conforman el Sistema Bibliotecario, priorizando los equipos que
estén a disposicion de los usuarios para Consulta de catélogo,
sisternas de informaci6n en linea y presenciales 2016-2017

3 Dar seguimiento al proyecto integral de colaboracién con el 6,000.00 3,000.00 50.00 | 43,461.00 43,289.00 | 99.63
sector social, que permitan el desarrollo de habilidades lectoras
4 Incrementar la bibliografia basica y complementaria de los PE 6,000.00 3,000.00 50.00 | 625,844.00 | 568,672.49 | 90.86

de los que, en la Biblioteca Central Universitaria, sean
insuficientes para atender las necesidades de informacién de la
comunidad universitaria
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,950,036.05
2 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 897,074.86
3 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 43,299.00
4 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00 563,082.49
No. MA Observacion

1

2

3

4

Firma

F

Dr. Jcﬁﬁugaé Esparza Ortiz
Rector

e

Mtra. Maria del Carphen Martinez Reyes
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esla raporte se presentan con carécter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucionat,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad caplurd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
Institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

o
T scumaant o CUMPUIMIENTR} DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF C E

EJERCICIO FISCAL 2018

Universidad: Benemérita Universidad Autdnoma de Pusbla
Clave 911: 21IMSUODI4E

Clava de convenio: C/PFCE-2016-2IMSUOHTAE-10-36

Proyecto: Problemas comunes da las DES

Clave deproyecta: PPFCE-2016-21MSUDOI4E-01

Valgr Origina Ajustado Anual Alustado Trimestral

Ajusta
‘nstitucional

Numero % %Alcanzado  S;Trimestral

e —— e e

114 Licenciatura 63 an 165 817

0 0

132 Espaciabidad 18 0.8 18 089 1] 0
113 Maestria B20 4161 258 425 1 0
14 Doctorado 951 a1 1,025 s ¢ 1]
115 Posgrado en ef irea disciplinar da su desermpefio 1,786 Ba.46 1,813 T9.89 [ 0
116 Dactorado en e &rea disciplinar de su desempefio 1,003 4993 97 46.9 [} 0
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 1.204 5963 1178 58.4 1} 0
118 ion al NI o SNC 610 A 520 2576 0 0
v 1,822 90.24 2,095 101.76 0 0

Total: 1.BEY

Prolesores (FTC, PMT y PA) que reciben
124 capacitaciin yo actualizacitn al menos 40 horas 1.100 2849 410 1062 40 104 L] L] 1M 100 a5

132 En Consolidacidn i 4225 0 743 0 ¢

Compettividad Académica

Total da Programas Educativos do TSU/PA ¥ Lic Total 85
Namere y % da PE con estuos de factibifidad

w1 para buscar su pert B85 100 88 10153 L] o

212 Nimero y % de PE con cumiculo faxibla 85 100 88 103.53 L] o
Nimero y % de PE que s8 actualizarin

13 Incorporando elemerios de enfoques centrados en a0 9412 101.53 o 0
o esthudianta o en el aprendizaje
Nimerc y % da PE qua se actualizarin

214 incomorando estdios de seguimients da 75 a8 82 965.47 a o
egresados ¥ empleadores

Reporta Indicadores de Calidad 2015 [l Benemdrita tntversidad AutSnoma de Pushla Py Ygina 1 de 3



o DHRECCION DE FORTALECIMIENTD INSTITUCIONAL

SDUCACION PUSICA
EJERCICIO FISCAL 201§
Universidsd: Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla
Clave 991: 21MSLID014E
Clave de convenlo: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36
Proy Prob de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUDOI4E-D1
Nomero y % de PE que se actualizaran
115 Incorporando el servicio cocial en el plan da i 0254 L1} 10353 0 0
estudios
Numero y % de PE qua se actualizaran
218 Incorporando |a prictica profasional en el plan de ™ 9254 88 10153 0 [}
estudios
247 Nomero ¥ % de PE basado en compatancias 45 5294 L] 10153 [ 0

Nisnero ¥ % de PE que alcanzardn ef nivel 1 de

21 CIEES 51 gl ) 41,66 1] 0
Nisneno y % de PE que serdn acreditados por

222 o por e COPAES k] 5152 23 kX 1] 0
Nisner y % de PE de icenclatura y TSU da

223 ¢akd2d def lotal de I3 oferta evaluatia 57 60.28 61 8592 0 0

224 Nisnera y % da PE de Bcenciatura/campus con 0 o 2 282 0 0

£stindar 1 del IDAP del CENEVAL

Total: 45,417

Niwmero y % de watricula atendida en PE da
234 TSW/PA y Licanciatura de cafidad del total 44,817 94.68 ETALH 12594 0 0
asoclada a ks PE evaluables

241 PEdaposmdaqu.nseactualizaan

56 667 5 024 0 0
242 PE de posgrado que svaluarsn los CIEES 0 0 3 35 9 0
243 m”mfm%m 5 8 5 6657 0 0
244 Em:::"g‘%’” d Programa de 2 87 % 2076 0 0
245 abipac e ictood ool 8 952 2 %49 0 0

grada i Total: 2817

1.596 56.66 1.666 59,14 0 4

| Auste
Institucional |

Tasa de egreso por coharta generacienal de TSUIPA M2 I s M2

1 i
“tAlcanzado | “Trimestrat Justificaclen IES

Reporta Indicadores da Calidad 2018 /! Benemérita Universidad Auténoma da Puebla

1y
SEP__ | /i PFCE
SLEITTARA NE 1,\“;.; CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
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SEP

SICAETARIA DT

EDUCACION LG

Uiniversidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

64

AN

Benemésita Universidad Autdnoma de Puebla
2IMSUOD14E

C/PFCE-2016-21MSU0014E-10-38

Problemas comunes da las DES

PRFCE-2016-21MSUR014E-01

Tasa de egreso por cohorta para PE de TSU y PA
Ciclo A

Taaw de Sllaclén por cohorte generaclonal da TSURA

EES]

Tasa de tiulacidn por cohorte paa PE da TSU y
PA Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte generacianal de Lcenclatura

2

Tasa da agresn por cohorte para PE de
licenciatura Clclo A

Tasa sa ulacidn por cohorte generacional do Licenciatura

FLA]

Tasa da titulacion por coharts para PE de
cenciziura Clelo A

Tasa de graduacion por coharte generacional do Licenclatura

2104

Tasa de graduacidn para PE de posgrado

Parcentajs ponderado del cumpliimiento da tos Indicadores de

DIRECCION DE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CAUDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2018

/&ulmﬂ arza Ortiz Q‘

Reporte Indicadorss de Calidad 2018 If Benemérits Universidad Auténoma de Puebla

nyw

Mz AJustado |

M2 Ajustada |

! M2 Ajustado

I M2 Ajustaco |

% Ajustade |12 Alcanzado |

2 Alcan:adcl

M2 Alcanzade

| Institucional

- . -
12 Alcanzaca | MU0 o picansadg | seTrimestral | %101 40 Justicacién 1ES
[nstitucional avance

PFCE

Aluste Justificaclén IES

%Total de |

%Alcanzade %Trimc:unll AT

! .

At B e snrada | (% Trimestral) | rcielde Justificacién 1ES
Inatitucional { avance

A %

U3t0 £ 'y o canzada | Trimestra | o700 dO Justificacién IES
Institucional avance

Mira, Maria ool Corm inaz Reyes
Responsable de proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas F E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 P C

Benemérita Universidad Au_jc_g':_noma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSU0014E-02  Atencion a problemas comunes de Ia gestién

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Atender las recomendaciones de los CIEES y COPAES para el aseguramiento de la calidad de los programas educativos.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %
1 Atender las recomendaciones de los CIEES y COPAES en 5.00 1.00 20.00 |6,725,504.00 (1,995,694.81| 29.67
materia de servicios de apoyo, equipamiento y mantenimiento
para el fortalecimiento de los PE de las DES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 43,119.80 1.00 1.00 1,852,575.01

Observacion

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

| 2 |Asegurar los procesos estratégicos institucionales de apoyo a las DES.

No. MA Descripcian de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Licenciamiento del software banner que permita dar continuidad 1.00 1.00 100.00 | 4,023,458.00 |3,280,249.95| 81.53
al funcionamiento de los procesos institucionales.

Trimestre 2
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Segulmiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 .00 3,006,040.00 1.00 1.00 274,209.95
No. MA Observacion
1
0. OF [)e peion adel UJpje 0 Pa 3
3 Establecer un modelo de gestion institucional basado en resultados para atender los problemas comunes de las DES.
0 A B pcion de |a Meta Acade a alore alitativo alore g ero
Proqra a0 1 ] d(0 o Proqra a0 = (10) o
1 Creacion del Sistema Institucional de Indicadores. 1.00 0.00 0.00 150,962.00 0.00 0.00
2 Actualizacion del sistema electrdnico para continuar dando 1.00 0.00 0.00 | 597,206.00 0.00 0.00

seguimiento al Plan de Desarrollo Institucional y planes de
trabajo de las unidades académicas para asegurar la rendicion

de cuentas.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 f Upse »
1
2
Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Establecer un modelo de procesos innovadores que se distingan por ser funcionales y agiles y que permitan afiadir caracteristicas de valor y

asi contribuir a la formacién de estudiantes bajo los lineamientos del PDI.
Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejerciﬁo
1 Incrementar el nimero de certificaciones del Sistema Integral 1.00 0.00 0.00 | 314,912.00 0.00 0.00
de Gestion Institucional (SIGI) incluyendo aquellas
dependencias que tengan bajo su responsabilidad procesos

estratégicos.

2 Mantener los certificados del Sistema de Gestion de la calidad 2.00 0.00 0.00 259,521.00 | 142,000.00 | 54.72
bajo la Norma 1SO 9001:2015.

3 Mantener el certificado del Sistema de Gestién Documental de 1.00 1.00 100.00 | 93,780.00 0.00 0.00

la Direccién del Archivo Histérico Universitario de la BUAP bajo
la Norma ISC 30301.

4 Asegurar, implementar y mantener los sistemas de gestion de 2.00 0.00 0.00 49,129.00 44,760.23 | 91.11
la calidad y de gestion documental en las diferentes
dependencias administrativas de la BUAP.

- - - - - -
Dgrd ot U o L) () (RO cl Ord dld cl U ) (10

Rpropado Apropadg

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 142,000.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,760.23

ke

No. MA Observacion

@M

Trimestre 2
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Segtiimiento de Metas Académicas

Firma

AR Y

Dr. Jogg A% Esparza Ortiz
actor

£7

Oscar Ignmﬁ Gilbb(Rosete

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capluré durante el segundo trimestre del ejercicio 20186, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SICRITARLA DI e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

LDUCACION HIBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad AutGnoma de Puebla
Clave $11: 21MSUOD14E

Ctave de convenlo: C/PFCE-2016-21MSU0014E-10-36

Proyecto: Atencién a problemas comunes de la gestién

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUD014E-02

Valor Original

Ajustado Anu

Indicader da Calidad
Numero & Numerg

Prozosos estratégicos de gestién que serdn certificades por normas reconocidas
Total do p : Total: 9

PFCE

Ajustade Trimestrat
%Total de
avance

Numera %Alcanzado  “Trimestrat Justificacion IES

144 Namero y % de los procesos certificados ] 100 2 222 U]
Nimeam ¥ % de procesos re-certificados

Disedo, integracién ¥ explotacion do Sistemas da [nformacion

Total de madulos gue conforman los Sistamas de Infermacion

Niimero y nombre de los mbdulos que estarin

3 100 100 100 .

FAR| operando (administracibn escolar, recursos 3 100 k] 100 3
humanos, finanzas u olro)
Modulos da los Stsiemas de Informacin qua
Lo oparardn relacionados entre si 3 L a et 3
Indice de sostenihiiidad economémica
Total Prasupueste ordinario instituciconal |
Monto y % de recursos aulopenerados en relacidn
3 2l monio del presupuesto fotal 0 0 3,015,350,000 1] 1]

Porcentaje ponderado del cumplimiento da los Indicadores de 50.00 %

Repocte Indicadcres de Calldad 2016 /f Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
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S EP ‘ DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
SECRETARIA =S CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C E

TOUCACION P

EJERCICIO FISCAL 2616

Universidad: Benemérita Universidad Auténoma da Puebla
Clave 911: 21MSUDD14E

Clave da convenio: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36

Proyecto: Alencin a problemas comunes de la gestidn

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSL004E-02
]
+ José Alipfiso Esparza Ortiz Oscar Igaicio Gilbon Phseta
Rettor Q_. R sable del ppdyecio

Reporte Indicadores de Calidad 2016 #f Benemérita Universidad Auténoma de Pusbla Pl Ygina 2 de 2



Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Benemérita Universidad Autonoma de Puebla

—ee —_—

P/PFCE-2016-21MSUG014E-03  Construyendo una cultura universitaria por ia lgualdad de Género y la Inclusién Social.

Descripcion del Objetivo Particular
Atendiendo las necesidades complementarias de formacion académica se realizaran camparias de difusién y capacitacion a la comunidad

universitaria en tematicas de inclusién social, derechos humanos y equidad de género para prevenir la discriminacion y la violencia.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado / Programado  Ejercido %
Capacitar al 25% de Docentes (1517) asi como al 25% de 5.00 0.00 0.00 845,831.00 | 633,709.00 | 74.91

Administrativos (337} en las tematicas de Igualdad de Género,
Inclusién Social y Derechos Humanos.

2 Capacitar al 19% (15000) de los alumnos de nuevo ingreso de 3.00 1.00 33.33 | 689,444.00 | 330,000.00 | 47.86
la Generacion 2016-2017 en las tematicas de igualdad de
Género, Inclusién Social y Derechos Humanos.

= = = = - -
Odrd dU 4 d 8 () (10) d Lgrd didd cl & L) LU

RPpronpado R Dropaan

1 0.00 0.00 129,236.00 0.00 0.00 504,473.00
2 0.00 0.00 70,000.00 1.00 1.00 260,000.00
No. MA Observacion
1 .
2
Trimestra 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

Dp/JoséAlfonso Esparza Ortiz
Rector <

Mtra. Maria del Cafmen Martinez Reyes
Responsable del Proyecto

Los mentos ejercidos gue se rellejan en este reporte se presentan con caracter Informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2018, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
instilucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comgrobantes de pago asociados.
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SEP 1

SECARTARIA DE e
$NUCACIN PUBLICA n =

Universidad: Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla
Clave 911: 21MSUDO14E

Ctave de convenlo: C/PFCE-2016-2IMSUD0Y4E-10-36

Proyecto: Construyendo una cultura universilaria por a Iguakdad de Génaro y 1a Inclusidn Social.

Clave de proyecto: P{PFCE-2016-21MSUG014E-03

Yatar Drigina!

Indicador de Calidad
Numero
Parsonal universitario capacitado en igualdad de génera y violencia contra las mujeres.
Total de profesares (PTC, PMT y PA] | Total: 3.213
Nimero y % de profesores capacilados en
144 lgualdad de génary y emadicacin da la viokencia
conlra las mujeres

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CAUDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Alustado Anual

Numera ke

Numero

Ajustado Trimestral

SeAlcanzado

% Trimestral T

YTotal do

PFCE

Justificaclén [ES

Total de profesoras [PTC, PMT y PA) Total: 2,651
Numero y % de profesoras capacitadas en

121 iguaidad da género y emadicacin de la viokencia
conira las muigres
Todal da adminisiratives
Nismero y % dé administralivas capacitados en
1.3 igualdad da género y eradicacidn de la violencia
contra las mujire
Total de pdminlgirativas
Namero ¥ % de administrativas capaciladas en

Total: 632

Tctal: 716

158

119

119

144 igualdad de géner y erradicacién da la violencia
conira las mujere
Total do alumnos | Total: 37,928
Normer y % da alumnos capaciiados en igualdad
151 de género y eradicacién de la violencia contra fas
mugres
Total de aiumnas | Totak 41,867
Nursero y % da alumnas capacitadas en igualdad
161 de género y erradicacién de La vinlencia contra las
mujeres

Reporte indicadores de Calidad 2016 / Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla
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Seguimiento de Metas Académicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo
concluye Ja revisién de la documentacién que la universidad cal
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que s

Firma

Y

Dr.

sé Alfdnso Esparza Ortiz

Rector

43

Mtra. Maria del Carpien Martinez Reyes
Responsable/del Proyecto

. en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Inslitucional,
pturG durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

e hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

I Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF C E
= Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 B

Benemeérita Universidaq_ Autq_r}oma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSU0014E-04 Aseguramiento y mejora de Ia calidad de los Programas educativos de licenciatura y posgrado, y Cuerpos
Académicos de la DES de Ciencias Naturales de la BUAP

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

|1 [Atencion integral de los estudiantes de licenciatura de la DES de Ciencias Naturales.

No. MA Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado / Programadc  Ejercido

1 Incrementar la tasa de titulacion, asi como la disminucion de la 10.00 0.00 0.00 457,672.00 | 141,405.01 | 30.90
reprobacion de los estudiantes de los PE de licenciatura de la
DES de Ciencias Naturales.

2 Incrementar el promedio académico de los estudiantes. 1.00 0.00 0.00 |4,015,251.00 |2,470,475.55| 61.53

3 Mantener y mejorar la asesoria y acompariamiento de los 120.00 0.00 0.00 78,803.00 0.00 0.00
estudiantes, para el incremento de los indicadores.

4 Favorecer la relacién docencia-investigacién y vinculacion de 140.00 0.00 0.00 244.166.00 | 30,912.00 | 12.66

los estudiantes de la DES, que cursan los niveles formativos.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 141,405.01 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 527,090.00 0.00 0.00 1,943,385.55
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,912.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

—t

No. MA Observacion

WM

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

2 |consolidar y fortalecer a calidad de los posgrados.

No. MA

Descripcién de la Meta Académica

Apoyar el proceso de internacionalizacién de los PE de CSQ-
DOC (PNPC-C), CSQ-MTRIA {PNPC-C} y CSM-MTRIA (PNPC-
C); incrementando la eficiencia terminal de un programa
educativo de posgrado, como principal factor evaluado por el
PNPC.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

1.00

0.00

o/
Fi-J

0.00

Valores Financieros

Programado

98,196.00

Ejercido
32,738.00

Mejorar los indicadores de calidad de los PE CSM-DOC (PNPC-
ED} y CSA-MTRIA (PNPC-ED), para elevar su nivel de
desarrollo en el PNPC; incrementando la eficiencia terminal de
un programa educativo de posgrado, como principal factor
evaluado por el PNPC.

1.00

0.00

0.00

87,422.00

25,857.00

29.58

Asegurar |a calidad del PE de MASAGRO-MTRIA (PNPC-RC),
a fravés de su pertenencia al PNPC.

1.00

1.00

100.00

40,479.00

0.00

0.00

Apoyar el desarrollo de 4 PE para que uno de estos programas
ingrese al PNPC (CSA-DOC, MVPAC-MTRIA, MASSA-MTRIA y
ESP-TIA).

4.00

1.00

25.00

41,125.00

14,046.00

34.15

LArd dd 2ld L) & = 10

0.00 0.00 7,086.00

0.00

0.00

R probado

25,652.00

0.00 0.00 25,857.00

0.00

0.00

0.00

1.00 1.00 0.00

0.00

0.00

0.00

mplw|n]=

1.00 1.00 10,600.00

0.00

0.00

3,446.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Melas Académicas

No. MA Observacion

—

2
3
4
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
s __Jaseguramianto yio mejora del grado de consolidacién e los Cuarpos Académicos e la DES do Ciencias Naturales. |
No. MA Descripcian de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 Aseguramiento del grado de consolidacion de los Cuerpos 1.00 1.00 100.00 | 1,503,677.00 |1,194,169.91 | 78.42
Académicos Consolidados de la DES.
2 Contribuir a la mejora del grado de consolidacion de los 19 19.00 9.00 47.37 | 1,563,983.00 | 908,295.50 | 58.08
Cuerpos Académicos en Consolidacién.
3 Contribuir a la mejora del grado de consolidacién de 7 Cuerpos 7.00 1.00 14.29 | 437,220.00 | 263,370.18 | 60.24

Académicos en Formacion de la DES.

- - - - -
O 0 a0 a ogramada ] 0 0 (0
Apronado Apropado

1 1.00 1.00 60,168.88 0.00 0.00 1,134,001.03
2 4.00 4.00 37,784.01 5.00 5.00 870,5611.49
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 263,370.18

No. MA Observacion

Trimestra 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la competitividad de los PE de la DES de Ciencias Naturales.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo
1 Asegurar el buen funcionamiento de los 19 PE de licenciatura y 19.00 8.00 4211 | 172,381.00 | 61,722.00 | 35.81
posgrado.
3 Lograr la reacreditacion y acreditacion de los PE de Lic ( IAZ, 6.00 1.00 16.67 | 162,531.00 0.00 0.00
IAH, IAF, BIO, MVZ y BIOTEC).

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 4,00 4.00 0.00 4.00 4.00 61,722.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
No. MA Observacion
1 A
3
Firma

Dryé %D Esparza Ortiz Qrge Cerna Cortez
Rector ¢

Responsable del Proyecto

Los montos efercidos que se reflgjan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ajercicio 2018, para comprobar [a aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimastre 2
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITLICIONAL

!I.l'.::‘:’.:‘l ADE i) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EDUCAEION PUB

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Autinoma de Puebla
Clave M1 HMSUNM4E

Clave da convenfo: C/PFCE-2016-21MSL)0014E-10-36

Foye: Aseguramiento y mejora de la calidad da Jos Programas educativos da ficenciatura y posgrado, y Cuerpos Académicos da la DES de Clencias Naturales
' dela BUAP

Clave da prayecto: P/PFCE-2016-21MSUOD4E-04

Valeor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
o do taos Numere g Nuriera g HLETES| W Numesa YeAlcanzado  STrimestral ARGl

Copacidod Academica
Tatal de Profesores da Tiempo Comgieto, | Tetal:432

111 Licenciatura 0 0 4l 4.86 0 1]

112 Especialidad 0 ] 2 046 0 0

113 Maestria 125 28.94 125 2854 0 0

1.14 Doctorade 215 477 23 51.62 0 0

115 Posgrada en el area disciplinar de su desempefio o 787 344 T9.61 1] 0

116 Doctorado en el &raa distiplinar de su dasempedio 215 48977 212 4907 0 0

147 Perfil deseabla reconocido por ef PROMEP-SES 256 59.26 232 537 1] 0

1.1.8 Adscripcion al SN o SNC 105 AN 109 52 a 1}

1148 Participacion en el programa da tutorlas 356 8241 74 86.57 0 1}

Tedal: 412

Prolesores (PTC, PMT y PA) qua recben

1241 capacitacion ylo actualizacion 2 menas 40 horas 282 65.28 100 2315 25 579 5 £ 100 2.
jpor 2fo
[ Total e CuEos Atadémicas & = e o it | i Vol 7 S S it i el Mt i AL ot i L |
1.4 Consclidadas 16 38.1 17 40.48 0 i}
132 £n Consolidacin 20 47.62 18 4286 0 a
111 En Formacion & 14.29 7 16.67 1] {

Competitividad Académica

" Total de Programas Educativos do T 5UPA y Lic
Némero y % da PE con estudios de factibilidad

FAR] para buscar su pestingnci ) 100 9 100 ] 1}

212 Nismero y % da PE con curriculo flexible 9 100 9 100 [} 0
Nomero y % da PE que se actualizaran

243 incorporando elementos de enfoques centradas en g 100 9 100 1] 1] 0
¢l estudiante o en el aprendizae

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /! Benemérita Universidad AutSnoma de Pusbla PigYqgina1ded



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP P PF CE
T sieREmaal ey CUMPLIMIENTO DE INDICABORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

IDUCACKIN HIR

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemésita Universidad Autdnoma da Puebla
Clave 911: 2IMSUOD14E

Clave da convenia; C/PFCE-2016-21MSUOO14E-10-36

Asequramiento y mejora de [a calidad de kos Programas educalivos da licenciattra y posgrado, y Cuerpos Académacos de 2 DES de Ciencias Naturales
de la BUAP

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUD014E-04

Proyecto:

Nomero y % de PE que se aclualizaran
24 incorporando estudios da sequimienio do 8 68.89 9 100 0 0
egresados y emplaadares
Nomero y % de PE que se aclualizardn
15 incorporando el servicia sociat en el plan da 8 B3.89 9 100 0 0
estudios
Nomero y % de PE que se actualizaran
246 incorporando la practica profesional en el plan de 8 B8.89 ] 100 0 0
esiudios
247 Nimero y % de PE basado en competencias 9 100 ] 100 0 0
ramas Educativos da TSU/PA ¥ Lic evaiuables
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 de

221 CIEES 1 1nMH 5 8556 0 0
Nimero y % de PE que serdn acreditados por

222 organ idos por ¢l COPAES 3 3333 J 33.23 0 0

223 Nimerg y % de PE de licenciatura y TSU de 5 5556 5 55.56 0 0

calidad del ioial de la oferta educativa evaluable

Total de matrcula avaluable de Nived TSLIFA v Lic

Numero y % de matricula atendida en PE de
224 TSUPA y Licenciatura de calidad del fotal 4,403 100 4403 100 [i} 1]
2s0ciada a los PE evalunbles

Total da Programas Educativos da posgrado

244 PE de posorado que se actualizarsn 3 X 3 0 0
2L :i:n:?P:;gmdude‘Cdi:de:PW 3 2 5 E .
244 ';;‘;mmi‘g;f" 2 ETaans e 2 2 2 2 0 )
245 RS ?‘:‘m;& i 1 1 1 0 0 )

Total de Matricula de rivel posarade { Tolsl: 303

Reporte Indicadores de Calidad 2016 #f Beneméria Universidad Autonoma de Pushla P1%gina 2ce 3



SECRETARIA D1

LIMICACION MIRLICA

Univarsidad:
Clava $11:

Clava de convenlo:

Proyecto;

Clava de proyecto:

|
Tasa de egreso pod cabarte generacional de Licenciatura M1 M2 1 | M2 |

281

Tasa da titulacidn por cohorie generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 |

B DIRECCHON DE FORTALECIMIENTO INSTRUCIONAL
SEP P NN

Ly CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
. EJERCICIO FISCAL 2016
Benemésita Universidad Auldnoma de Puebla
2IMSU0014E

C/PFCE-2016-21MSUO014E-10-35

Aseguramiento y mejora de la calidad da los Programas educativos de Bcenciatura y posgrado, y Cuerpos Académicos de la DES de Clencias Naturales
de la BUAP

PPFCE-2016-2IMSUD014E-04

Nimem y porcentaje de matricula atendida en PE

e e 152 7488 152 74.08 a ]

%Trimestral |

Tasa da egreso por cohorts para PE de
licenciatura Ciclo A

1,100 520 0 223

%Trimesirat !

Tasa da Etulacidn por cohorla para PE da
291 licenci Cicko A 1,100 303 0 103 9.36 1] 1]
Tasa de graduacion por coherte generacional de Licenclatura M1 M2 | % M2 |
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 203 198 0 198

Porcentaje ponderado dal cumplimiento de los indicadores da 50.00 %

. Josh Allgfhso Esparza Ortiz Q, Jorge Cema Cortez
Rector Responsabia del proyacta

Reporte Indicadores de Cafidad 2016 /f Benemérita Unlversidad Autdénoma da Puebla

PFCE

“Total de
AVANCE

Justificacidn IES

4T e
ALLEE { Justificacién IES
avance |

ALEES Justificatidn IES

AFEANCE
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

e - e

Benemérita Universidad_ Auténoma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSU0014E-05  Atencion a los problemas de la DES y aseguramiento de sus fortalezas, con énfasis en internacionalizacién Yy
vinculacion

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

| 1 |Competitividad académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo

1 Asegurar la acreditacion de los PE de posgrado 6.00 0.00 0.00 |4,254,721.00 |3,269,391.66| 76.84
2 Asegurar la acreditacién de los PE de licenciatura 3.00 0.00 0.00 | 470,774.00 | 371,804.88 | 78.98
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,269,391.66
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 371,804.88
No. MA Observacion
1 i :
2
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

| 2 |Formacion integral de los estudiantes

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fortalecer las actividades complementarias a la formacion 250.00 0.00 0.00 217,249.00 4437690 | 20.43
curricular

2 Incrementar el uso de las herramientas en linea para el proceso 5.00 1.00 20.00 | 293,788.00 | 143,769.78 | 48.94
ensefianza-aprendizaje

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,376.90
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 143,769.78
1 :
2

No. OP Descripcion del Ohjetivo Particular

n Desarrollo de los CA y fortalecimiento de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programade Alcanzado Yo Programado  Ejercido

1 Mejorar las condiciones de la investigacion experimental, en 3 3.00 3.00 100.00 | 860,065.00 | 794,822.60 | 92.41
laboratorios de uso comln de ensefianza para el posgrado,
para mejorar los indices de calidad: eficiencia terminal y
produccion cientifica

2 Fortalecer la infraestructura de apoyo al trabajo de los 22 CA de 22.00 7.00 31.82 | 812,477.00 | 588,609.05 | 72.45
|la DES para mejorar el grado de consolidacion de los mismos
3 Asegurar la movilidad de los integrantes y estudiantes de los 22.00 7.00 31.82 | 860,781.00 | 342,248.79 | 39.76
CA
4 Incrementar la organizacion de eventos académicos por los CA 22.00 7.00 31.82 { 121,356.00 27,271.75 | 22.47
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 794,822.60
2 0.00 0.00 0.00 7.00 7.00 588,609.05
3 0.00 0.00 110,262.63 7.00 7.00 231,986.16
4 0.00 0.00 12,628.00 7.00 7.00 14,643.75

—

No. MA Observacion

N R L)

Firma

d

Dr. Jogh Alf
Rector <

Esparza Ortiz Cupatitzio Ramirez Romero
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en esle reporie se presentan con car&cler informativo, en tanlo el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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S E P e DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRITARIA DS : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

I DUCACION AUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benamérita Universidad Autbnoma da Puebla
Clave 911: 2IMSUOO4E

Clave de convenic: C/PFCE-2016-21MSUQ)14E-10-36

Proyscto: Alencién a los problamas de la DES y aseguramiento de sus fortalezas, con énfasis en inlemacionalizacion y vinculacidn

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUDD14E-05

Valor Qriginal Ajustado Anual

Indicador de Calidad .
Numero Nimero % Numero

Capecidad Académica

" Total de Profesores de Tiemgo Completa,. Tolai; 168 T

144 Licenciatura 9 479 9 479 [1}
143 Maesiria 15 7.98 18 7.98 0
1.1.4 Doctorada 164 87.3 166 833 0
14.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 179 95.21 174 9255 0
116 Doctorado en ¢! &rea disciplinar de su desempefio 164 87.23 158 B4.04 i}
1.4.7 Perfil deseabla reconocido por el PROMEP-SES 138 73.4 138 7354 ]
1.4.8 Adscripeitn al SNl o SNC 11 59.04 120 6383 0
149 Participacitn n el prgrama da futorias 164 87.23 190 101.06 0

0
0
0
0
0
0
0
0

PECE

Alustado Trimestral

LT4
Numerg %Alcanzade  “aTrimestral e ctalc Justificacion IES
avance

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 168

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

0

124 capacilacidn yio actualizacion al menos 40 horas 138 134 ki) 15.96 0
por afio
134 Consolidados 16 a0 17 85 1 .
132 En Consolidacifin 3 15 4 i) ]
1313 En Formacifin 1 5 1 5 ]

Competitividad Académlca

Total de Programas Educalives de TSUPA y Lic
214 Numero y % da PE con estudios de factibiidad
para buscar su pertirencla
212 Nimero y % de PE con curticulo flaxible 5

g 8
g

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP AN
T SHCALTARIA DL oy CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

ENUCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Autdnoma da Puebla
Clave 811: 2{MSUDDT4E

Clave de convenlo: C/PFCE-AME-21MSUOD14E-10-36

Proyecto: Alencién a los problemas de la DES v aseguramiento de sus fortalezas, con énfasis en intemacionalizacin y vinculacién

Clave de proyecto:  P/PFCE-2016-21MSU0014E-05

Nimero y % da PE que sa actualizarin

213 incorparanda elementos de enfoquas cenirados en 0 ) 5 100 0 0
ef estudianta o en el aprendizaja
Nimerz y % de PE que se actualizaran

214 incorparando estdios de seguimiento de 0 0 5 100 ] 1]
egresados y emplaadores
Nomero y % de PE que se aclualizaran

21,5 incorporando el sarvicio social en el plan de 0 0 5 100 0 0
eshudios
Nimer y % de PE que se actualizarin

218 Incorparando la practica profesional en el plan de 0 0 5 100 0 0
estudios

247 Nimero ¥ % da PE basado en compalencias 5 100 5 100 0 0

Total de Praqramas Educativas de TSUPA y Lic svaluablas |

229

Nimero y % da PE que alcanzaran el nivel 1 de
CIEES

Nimero y % da PE de licenciatura y TSU de
calidad del otal da la oferla educaliva avaluable

5 100 5 100 0 0

Total e matricula avaluabio da Nivel TSLPA y Lic | Tefak 1.500

Nitmero y % de matricula atendida en PE de
234 TSUIPA y Licenclatura de calidad del total 1,500 100 1,397 9213 1] g
asociada a bs PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado |
PE de posgrado que se aclualizarin 9 B1.82 9 81.82

244
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Pasgrado de Calidad (PNPC) W] Ly ] Uy
244 PE dea posgrado que ingresaran al Programa da 0 0 1 209 o o

Fomento ala Calidad (PFC)

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Benemérita Unlversidad Auténoma de Puebla PTz %gina 2de J



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

B Rl e CUMPLIMIENTD DE INDICADORES DE CALYDAD TRIMESTRE 2 P F C E

ENUCACION P

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Auldnoma de Puebla
Clave 911: 2IMSUOM4E

Clave de convenic: C/PFCE-2015-21MSUD014E-10-36

Proyecte: Alencidn a los problamas da la DES y aseguramiento da sus forlalazas, con énfasis en internacionalizacitn y vinculacion

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUNNAE-05

PE de posgrado que ingresaran al Padrin
NacbnaldePo ado (PNP

245

Total de Matricula de nivel posarada Total: 307

254 Nilmero y porcentaje de matricula atendida en PE 0
de posgrado da cakdad .
' ;
Tasa de egreso por cohorts generacional da Licenciatura _ M2 Ajustado | % Ajustado |M2 A\canzadoj “hAicanzado ! YTrimostrat %::::Lga Justificacidn IES
284 Tasa de egreso por cohorta para PE de
ficenclalura Ciclo A -
&
Tasa detitulacion por cohorte generacional de Licenciatura “ M2 Ajustado M2 A]canzado, %Alcanzado | “%Trimestral | :v"::'c:“ Justlficacién IES
201 Tasa de tillacién por coboria para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de graguaclan por cohorte generacional de Licenctatura _ M2 Ajustado M2 A!canzado' “hAlcanzado | “%Trimestral | '"::::Liﬂ Justificacian IES
2104 Tasa de graduackin para PE de posgrade

Porcentaje pandecado del cumplimlanto de los indicadores da 50.00 %

José Al Esparza Ortiz Cupatitzio Ramirez Romero
eclor E‘-— Respansable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Benemérita Universidad Auténoma de Puebla Piy¥gina Ade d




Seguimiento de Metas Académicas

[P Programa de Fortalecimiento de Ia Calidad en Instituciones Educativas PF CE
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Benemeérita Universidad Autdnoma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSU0014E-06  Asegurar y mejorar los estdndares de calidad logrados en los PE de la DES, con especial atencién a los
indicadores de capacidad, competitividad, eficiencia e innovacion educativa.

0. OF e pcion del Obje 0 Pa
1 Aseguramiento de la Calidad de los PE de Licenciatura y TSU de la DES
0 A e pcion de |a Neta Acacde 3 alore alitativo alore A ero
1 Incrementar la tasa de titulacion por cohorte generacional 2.00 1.00 50.00 | 629,874.00 | 243,146.60 | 38.60
2 FFortalecer la tutoria individualizada para lograr gl desarrollo 2.00 1.00 50.00 | 174,061.00 66,430.68 | 38.17
integral del estudiante y reducir el indice de desercion escolar
3 Incrementar el Indice de Satisfaccion Ponderada (ISP) derivada 2,00 0.00 0.00 |2,227,210.00 [1,604,692.74| 72.05
|del Programa Institucional de Evaluacién Académica
4 Fortalecer la vinculacion con los sectores sociales 4.00 2.00 50.00 | 213,999.00 | 149,751.85 | €9.98
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 243,146.60
2 0.00 0.00 6,977.00 1.00 1.00 59,453.68
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,604,692.74
4 1.00 1.00 4,312.00 1.00 1.00 145,439.85
Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

1
2
3
4
0. OH e pcion del Jbie O Fa a
2 Asegurar y mejorar los indicadores de calidad de los PE de Posgrado de la DES
O i e PCION de |a Vleta Acade a alore & alore & ero
1 Asegurar la permanencia de los PE inscritos en el PNP, 3.00 3.00 100.00 | 2,589,656.00 [1,168,905.21| 45,14
2 Apoyar las necesidades de los PE de posgrado para su ingreso 1.00 0.00 0.00 231,819.00 | 184,654.98 | 79.65
al PNP
3 Incrementar el nimero de programas educativos de posgrado 1.00 0.00 0.00 | 388,850.00 | 290,320.56 | 74.66
en el PFC
4 Fortalecer la labor de docencia e investigacién de los PE de 7.00 1.00 14.29 | 312,849.00 | 228,613.00 | 73.07
Posgrado
1 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1,168,905.21
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 184,654.98
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 290,320.56
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 228,613.00
0 4 Observacio
1
2
3
4
Trimestre 2 i

:Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla // P4gina 2 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
| 3 [Mejorar los indicadores de capacidad académica de la DES de Ciencias de la Salud

Na. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

FProgramado Alcanzado Programado  Ejercido
1 Incrementar el nimero de profesores pertenecientes al Sistema 3.00 0.00 0.00 | 318,562.00 | 236,07t1.12 | 74.11
Nacional de Investigadores
2 Mejorar el porcentaje de PTC que cuenten con el 2.00 0.00 0.00 279,580.00 | 122,018.42 | 43.64
reconocimiento del perfil PRODEP
3 Asegurar el grado de consolidacion de los Cuerpos Académicos 3.00 0.00 0.00 116,830.00 | 103,474.95 | 88.57
de la DES registrados ante PRODEP
0. M2 z T
= Proqgramad E 0 O e ao eta Frogramads B OnNto P a0
A Dropagao Apropadaon
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 236,071.12
2 0.00 0.00 39,111.00 0.00 0.00 82,907.42
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 103,474.95
1
2
3

Descripcion del Objetivo Particular
“ Asegurar la pertinencia de los PE de la DES e impulsar la Innovacién Educativa

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado / Programado

Ejercido
1 Realizar estudios de egresados y empleadores a los PE de 3.00 0.00 0.00 65,594.00 0.00 0.00
pregrado y de posgrado de la DES
2 Asegurar la innovacion de los PE a través de procesos 1.00 0.00 0.00 20,609.00 13,417.40 | 65.10
instrumentados
4 Asegurar los programas para el cuidado de la salud 1.00 0.00 0.00 119,379.00 | 46,960.58 | 39.34

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 2,699.00 0.00 0.00 10,718.40
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46,960.58

No. MA

Observacion

-t

Dzl
( /

Firma

D% %o Esparza Ortiz % Dr. José Gaspar ROdOIWHiVGrDII

Rector Responsable del Proye

Los montos ejercidos que sa reflejan en esle reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,

concluye a revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la*
instilucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

T swcacnaniant ety CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

TOUEACION PO

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Benemérita Universidad Autdnoma de Puabla
Clave 911: 21MSUO0T4E

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36

. Asegurar y mejorar los estandares de calidad logrados en los PE da la DES, con especial atencion a bos Indicadores de capacidad, compelitividad,
Proyecta: eficiencia e innovacibn educaliva.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUD)H4E-06

Valor Original Ajustade Anual Ajustado Trimestral

Indicader de Calidad ' . .
Numero % Numero % Numero s Numero SeAicanzado % Trimestral

Capacidad Académica AE L el
Total do Prefesores do Tiempo Completo. Total: 289

Licenclatura 15 13 45 1} 0
1.1.2 Especlabidad ] 277 B 277 1] i}
14.3 Maesuia 188 65.05 paill 69.55 0 [}
114 Doctorado 78 2699 69 2388 0 0
14.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 23 9.2 61 21 0 0
116 Doctorado en el &nea disciplinar de su desempefio 50 173 49 16.95 a 0
147 Perfil dasaable reconocida por &1 PROMEP-SES 165 57.09 152 526 1} 0
118 Adscripcidn al SNI o SNG 36 1248 k7 11.07 0 0
119 Parbcipaciin en el programa de tutorias 289 100 293 101.38 0 0

Total da profescres gue conforman la planta académica [ Total: 763

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacilacidn ylo aclualizacién af menos 40 horas 140 1821 50 6.5 15 1.85 15 185 100 3.
por alig
1.3.1 Consofidados 6 375 5 n25 0 0 |
132 En Consolidacién 9 56.25 9 56.25 0 0
1.3.3 En Formacién 1 6.25 2 125 0 0

Competitividad Académica

Taotal de Programas Educativos ds TSU/PA
244 Nomero y % da PE con estudios de lactibiidad
para buscar su pertinencia
212 Nimero y % de PE con curricuio flaxible 12 100 12 100 /] ]

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Benemérita Universidad Autdénoma de Purebla Pl Ygina 1 ded



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

S E P i
Twcaranams | GnamE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
b o1

EDUGAGION MIBLICA L

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
Clave 911 21MSUDO14E

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-21MSUDN4E-10-36

. Asegurar y mejorar los estandares de calidad logrados en los PE da la DES, con especial atencin a los indicadores de capacidad, compelitividad,
ayecto: eficiencia e Innavacidn educaliva.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUOD4E-06

Nimero y % da PE qua se actualizaran

213 incorporando elemenios de enfoques centrados en 12 100 12 100 0 0
¢l estudiante o en el aprendizaje
Namero y % de PE quae se actualizaran

214 incorporanda estudios da seguimients de 12 100 12 100 0 0
egresados y emplaadores
Namero y % da PE qua se actualizarsn

215 incorparanda el servicio social en el plan de 12 100 12 100 0 0
estudios
Nimeno y % de PE qua se actualizarin

216 incorparande la practica profesional en ef plan de 12 100 12 100 0 0
estudios

217 Nimen y % de PE basado en compatencias 12

Tolal da Programas Educatlvos da TSUPA ¢ Lic avaluabies Total: §

224 g;‘:zr;esmy%dePEquealcamaerande . o ] p— 7 ]
Nismero y % de PE que serin acreditados por

= organismos reconocidos por el COPAES 5 0 1 1.1 0 0

223 Nismero ¥ % de PE dg licenciatura y TSU de 9 - 3 Nt ! ;

calidad del lolal da a oferta educativa evaluable

Tiodal cie malricula avaluable de Novel TSIUPA y Lic
Nixmer y % da malricula atendida en PE de

234 TSUPA y Licenciatura da cafidad del lotal 12,332 100 12,354 100.18 0 ]
asociada a los PE evaluables
L Taia s Programss Ecveatvos seposgrase —— Dowen =
244 PE da posgrado qué se actuafizardn 3 1765 k] 1765 [l [i]
PE da posgrado reconocidos por el Programa
) Nacional da Posgrada de Calidad {(PNPC) i wLE i pags .

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Benemérita Universidad Auténoma de Puebla PigYgina 2 de 4



SEP ek DIRECCION DE FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
N P
e s
T sicammaniam Lag sy CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I C E

FDUCACION PUBLITA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérla Universidad Autbnoma de Puibla
Clava 911: 21MSU0014E

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36

| Asegurar y mejorar los estandares de calidad logrados en los PE de la DES, con especial atencién a los Indicadares de capacidad, competitividad,
Proyecto: g reiancia o innavacion educativa,

Clave de proyecto:  P/PFCE-2016-21MSU0014E-06

PE da posgrado que ingresardn al Programa de
244 Famento a la Caidad (PFC} 3 17.65 k] 17.65 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacionat de Posgrado (PP} 0 0 2 11.76 0 "]
Total da Metricula de nivet posgrado Total: 642

mero ¥ porcantaje da matricula atendida en PE
posgrada de calidad

N
da
Tasa d¢ egreso por cohorta generaclonal de TSUPA

Tasa de egreso por cohorta paraPE de TSU y PA
Ciclo A

Tasa dfe titulacion por cohorte generacional de TSU/PA
Tasa de litulackon por cohorte para PE da TSU y 2% 15

%Total do
avance |

Justificacien [ES

%Total de
avance

Justificacidn IES

274 PA Cicko A [} 8
Tasa do egreso por cohorte genvraclonal da Licenciatura M | M| M2 Ajustado | % Afustado |M2 Alcarzaco | %Alcanzado ! “iTrimestral | ""‘:"a‘:‘c“ Justificacién IES
Vi L]
Tasa da egreso por cohorta para PE de
281 ioenciatura Cico A 1,714 1,034 0 939 478 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura L | % ! & SaTrimastral i |1"':':‘;’;:L‘:e Justifizaclon IE5
Tasa da titulacién por cohorte para PE de
294 ficenciatura Ciclo A 1,714 783 0 53% A4S 0 0 .
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ; | M2 % | ; %eAlcanzado | SaTrimestral %T:::Ic:e
1 | ] 1 i

2101 Tasa de graduacidn para PE de posgrado 92 7 0 23 a7 0 1]

Porcentaje penderado del cumplimiento de los indicadores da 50.00 %
Reporte Indicadores de Calidad 2016 Jf Benemérita Universidad Autonoma de Puebla Py Ysgina Jde 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SFCRETARLA DE
HMICACION PUOBLICA

\ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2018

Universidad: Benemérila Universidad Autdnoma de Puebla
Clave 511: 21MSUDM4E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUDD14E-10-36

. Asegurary mejorar l2s estandares de catdad logrados en los PE da la DES. con especial alencidn a los indicadores de capacidad, competitividad,
oyecta: eficiencla & innovacidn educativa,

Clava de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUOM4E-06

RPECE

Dr, Alfonso@sparza Ortiz Dr. José Gaspar Rodolfo CortadRjvero!l
Q, Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla

PigYgina d dad



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
h Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 PF CE _

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSU0014E-07  Fomento a la mejora de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacién educativa de la DES-
, Ciencias Econémico-Administrativas.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fomentar la calidad y pertinencia de los PE de la DES.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valaores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado / Programado  Ejercido o
1 Actualizar 4 de les Planes y Programas de Estudio de acuerdo 4.00 0.00 0.00 179,062.00 25,883.00 | 14.45
al modelo académico de la institucion.
2 Mejorar 4 PE de la DES en términos de Ia relacién docencia- 4.00 0.00 0.00 | 446,487.00 | 172,141.98 | 38.55

[investigacion en correspondencia a los planes de estudio y
modelo educativo de la institucion.

3 Garantizar el mejor desemperio de los estudiantes y docentes 4.00 0.00 0.00 959,426.00 | 836,124.92 | 87.15
|para la certificacion en el modelo académico en las 4 unidades

académicas de la DES.

4 Contar con la acreditacion de 4 PE de licenciatura por 4.00 0.00 0.00 | 298,776.00 18,897.49 6.30
organismos especializados por COPAES y/o CIEES en 2017.
Frogramada shis » 0 5 ao 2ta Programada 213 C 0 B a0
1 0.00 0.00 25,883.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 25,436.99 0.00 0.00 146,704.99
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 836,124.92
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,897.49
Trimestre 2
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Seguimiento de Melas Académicas

No. MA Observacion

.

N )

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
|2 [Mejorar ias condiciones de las Unidades Regionales y favorecer acciones que permitan los procesos de internacionalizacion de los PE.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado o Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la infraestructura académica que atienda 4.00 1.00 25.00 |2,301,400.00 |2,114,285.30| 91.87
eficientemente los procesos educativos presentes en las 4
unidades académicas de la DES

2 Impulsar la internacionalizacién de 2 programas educativos de 2.00 0.00 0.00 286,103.00 | 67,963.00 | 23.75
Licenciatura de la DES
3 Contribuir al fortalecimiento de las habilidades y productos 4.00 2.00 50.00 | 228,818.00 | 59,468.47 | 25.99

|derivados de la investigacion en las areas de conocimiento de
las 4 unidades académicas de la DES

4 [Contar con 10 CA Consolidados en la DES 10.00 3.00 30.00 | 280,706.00 | 23,144.00 8.24
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2,114,285.30
2 0.00 0.00 55,487.00 0.00 0.00 12,476.00
3 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 59,468.47
4 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 23,144.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

ok

BlWM

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

| 3 |Generar ambientes innovadores de educacién con curriculum flexible e integral.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programadc  Ejercido %

1 Innovacién en procesos de ensefianza en 4 PE de licenciatura 4,00 0.00 0.00 382,209.00 | 307,546.33 | 80.47
de la DES

2 Realizar acciones de Formacion Integral en las 4 UA que 4.00 0.00 0.00 107,010.00 | 30,835.21 | 28.82
conforman la DES

3 |Garantizar la flexibilidad de 7 PE de licenciatura de la DES 7.00 1.00 14.29 | 51,062.00 5,989.97 | 11.73

4 Reforzar la implementacion de ambientes de aprendizaje con el 4.00 2.00 50.00 | 613,941.00 | 508,127.83 | 82.76
uso de las TIC'S en las 4 UA de la DES a través de la
actualizacion de la infraestructura

= = N - =
odra A0 cl () O g0 cl alejys d(d L) & 0

ARronado Rpropadg

1 0.00 0.00 6,554.00 0.00 0.00 300,992.33

2 0.00 0.00 6,872.00 0.00 0.00 23,963.21

3 0.00 0.00 5,989.97 1.00 1.00 0.00

4 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 508,127.83
Trimestre 2
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Seguimlento de Metas Académicas

No. MA Observacion

=

BN

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
|4 |Fomentar la vinculacién de los PE de la DES con impacto a la socledad.

No. MA Descripcidn de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %

1 Lograr que el 4% de la matricula de los alumnos de 4.00 0.00 0.00 54,521.00 6,235.00 11.44
Licenciatura de la DES, participen en proyectos de vinculacion
e impacto sacial

2 rpoyar al 5% de los PTC de la DES, para la realizacién de 1.00 0.00 0.00 | 118,567.00 2,434.00 2.05

proyectos cuyas lineas de investigacioén estén orientados a
lograr un impacto en la sociedad

3 Implementar un programa en la DES, donde 10% de los 3.00 1.00 33.33 | 106,784.00 4,925.38 4.61
investigadores se vincule y cuyas LGAC involucren
problematicas en los distintos sectores de la sociedad

4 Disefiar un programa de educacion continua multidisciplinario 1.00 0.00 0.00 | 261,307.00 | 116,630.31 | 44.63
de la DES
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido vy
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 3,251.00 0.00 0.00 2,984.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,434.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 4,925.38
4 0.00 0.00 15,683.99 0.00 0.00 100,946.32
Trimestra 2
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Seguimiento de Metas Académicas

D + Dbservacio
1
2
3
4
Firma
A
Dr. Jgg Alfgfiso Esparza Ortiz oy Dr.Marco Antonio Lépez Martinez
Rector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimlento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
instilucién subsane en llempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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S E P S DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SLCRETARLA 1 i

CUMPLIMIENTO DE INDICADQRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EICACION RlacA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Banemérita Universidad Autdnoma da Puebla
Clave 911; 2IMSUOIM4E

Clave da convenio: C/PFCE-2016-21MSUOOM4E-10-36

Proyecto: Fomento a la mejora da la capacidad y compelitividad académica e impulsa a la innovacion educativa de la DES-Ciencias Econdmico-Administrativas.

Clave da proyecto: P/PFCE-2016-21MSU0014E-07

Valor Original

Ajustado Anual
Indicador de Calidad

Numero Nismerg

Capacidad Academica
Total da Profesores da Tiempo Camplets,

A Licenciatura . . 0
142 Especiabidad 1 04 1 044 0
143 Maestria 147 6504 154 68.14 0
1.4 Dociorada M 1504 & 385 0
145 Posgrado en el &rea discipknar da su desempefio 2% 100 a1 104.67 0
116 Dectorado en e srea disciplinar de su desempefia 8 kI 354 0
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 139 615 139 615 0
1.1.8 Adscripcién al SNl o SNC i) 1195 n 1372 0
119 Participacian en € prog de tulorlas 20 8894 266 117.7 0

Profesores (PTG, PMT y PA) que recben
121 capacilacion yfo acksalizacidn al mencs 40 horas 166 2481 80 11.96 0

" PFCE

Ajustado Trimestral

“Alcanzade  %Trimestral Justificacién IES

[=20=21=JN = —01— 2= 0 =]

Nirmem y % da PE con esludios de factibiidad

FAR] — 13 100 13 100 1]
para buscar su perinencia

212 Nimero y % de PE con cumiculo flexible 13 100 x| 100 0
Nomera y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enloques cenirados en 13 100 1 100 0
el estudiania o en el aprendizaje

Reporte Indicadores de Calidad 2016 If Banemérita Unlversidad Autdnoma de Pushla
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e DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP P N

LDUCACHIN MISLICA

il R
ScarTARTA e i,".,"‘-':‘-'f,j CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Aulbnoma de Puebla
Clave 911: 2IMSUD0V4E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36

Proyecto: Fomento a la mejora de |a capacidad ¥ compeiitividad académica & impulso a (3 innovacion educativa de la DES-Ciencias Econdmico-Adminisiralivas.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUDMAE-D7

Nimero y % do PE que se actuatizaran
214 incorporando estudios de seguimienio de 9 69.23 13 100 0 0
egresados y emplaadores
Nimero y % de PE que se actualizaran
21.5 incorporando e servicio social en el plan da 13 100 1 100 0 0
estudios
Himern y % de PE que se aciualizarin
215 incorporanda fa practica profesional en el plan de 13 100 12 100 0 0
estudios
217 Nomeroy % de PE basado en competencias 13 100 13 100 0 0
Total de Programas Educativos da TRIUFA v Lic evalushles
Nomero y % da PE qua alcanzaran el nive! 1 da

224 CIEES 9 6923 4 .77 0 0
Nbmero y % de PE que serén acreditados por

222 organt idos por el COPAES 9 £9.23 1 768 0 i

223 Nimero y % da PE de licencialura y TSU de o 5923 g 9.2 0 0

calidad del botal de I oferta educativa evaluable

Tatal de matricula avalaable de Sl TSURA v Lic Tedal: 1,300

Nomero y % de matricula atendida en PE de

234 TSUPA y Licenciatura da calidad del total 600 50 13,40 111167 0 il

ascciada alos PE evaluables
Total dia Programas Educatives da posgradn

244 PE de posgrada que 8 actualizaran 1 100 1" 100 0 1]

242 PE da posgrade que evaluaran los CIEES 0 0 3 2.z 0 i
PE da posgrado reconocidos por el Programa

AR Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 R \ s 0 :
PF; da posgrado qua ingresaran al Programa de

244 Fomento a la Cakidad (PFC) 3 7.7 2 18.18 0 1]
PE de posgrado que ingresarin al Padrin

245 Nacional de Posgrada (PNP) 0 [t 1 9.0 0 1]

Total de Matrizula de nive! posgrade.
Reporie Indicadores de Calidad 2016 # Benemérita Unlversidad Auténoma de Puebla Piy%gina2de 3



SEP 51,,»‘:“% DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SLERETARIA (3 ey CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACKIN nhalIca 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla
Clave 311: 2IMSUDO14E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUDDM4E-10-36

Proyecio: Fomento a la mejora de la capacidad y compelitvidad académica e impulso a ka innovacién educativa da 1a DES-Clencias Econtmico-Administrativas,

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSU0014E-D7

Nismero y porcentaje de matricula atendida en PE
151 da posgredo de calidad 132 1699 132 16.89 0 ]
Tasa de egreso por ¢cchorta generacional de Llcenciatura 1 X | M2 / % Trimestrad | n":\f::'cz“ Justificacisn [ES

Tasa de egresa por cohorte para PE de
284 ficenciatura Ciclo A 2m 936 0 1,369 59.24 0 0

|
Tasa de tiulacién per cahorte generacional de Licenclatura M1 %Alcanzado | “Trimestral i %:“:aLde | Jugtificacisn IES
! vance |
Tasa de tlulacién por cohorta para PE da

fieenciatura Ciclo A
Ts s N ’ - | i I %Totalde |
#&a thn graduacion por cohorte generacionat de Licenciatura % } WTrimesti | |
a |

Tasa da graduacién para PE de posgrado 576 72 0 72 125 o 0

241 231

Justificacién IES

2104

Porcantaje ponderada del cumplimiento de los Indicadores de 50.00 %

P
D Aosé Alf Esparza Ortiz Dr.Marco Antonic Lopez Martinez
eclor % Responsable del proyecio

Reporte Indicadores de Calidad 2016 i Benemérita Universidad Auténoma de Puebla Pi%gina 3de 3



Segtiimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF C E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Benemérita Universidad Autc’m_oma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSUO014E-08  Aseguramiento y mejora de la calidad de los programas educativos de Licenciatura y Posgrado de la DES de
Ciencias Sociales que incide en la formacidn pertinente de los estudiantes para su insercion al mercado laboral

Descripcion del Objetivo Particular

Cuidar la trayectoria de los estudiantes fortaleciendo su formacion a través del curriculum transversal para alcanzar la eficiencia terminal y su
incorporacién eficazmente al mercado laboral

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Ya Programado  Ejercido

Mejorar la formacidn integral en la trayectoria escolar de las 772,092.00
cohortes 2011, 2012, 2013, 2014 y 2015 de los programas de
licenciatura en Derecho, Relaciones Internacionales, Ciencias
Politicas, Consultoria Juridica y Sociologia

2 Mejorar la graduacién de las cohortes 2011, 2012, 2013, 2014 30.00 0.00 0.00 | 330,497.00 0.00 0.00
y 2015 de los programas de licenciatura en Derecho,
Relaciones Internacionales, Ciencias Politicas, Consultoria
Juridica y Sociologia

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 .
2
Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
|2 |Asegurar el desarollo do 0s cuerpos académicos o impulsar a ata habiltacien dol personal académico |
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Asegurar el desarrollo de los cuerpos académicos: Ciencias 100.00 0.00 0.00 [ 1,940,982.00 0.00 0.00
Politicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00

Observacion

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Asegurar y fortalecer los Programas de Posgrado reconocidos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad del CONACyT de la DES

de Ciencias Sociales
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado / Programade  Ejercido %

1 Atender el 100% de Ias recomendaciones del Comité de 100.00 0.00 0.00 | 617,978.00 | 24,236.86 3.92
evaluacion del CONACYT para los prograras consolidados

2 Atender el 100% de las recomendaciones del Comité de 75.00 0.00 0.00 199,453.00 9,045.82 4.54
evaluacién del CONACyT para los programas de reciente
creacion

3 Fortalecer el Doctorado en Ciencias de Gobierno y Politica, 100.00 0.00 0.00 |1,832,898.00 | 480,549.87 | 26.22

Maestria en Opinidn Publica y Marketing Politico y Maestria
en Auditoria Gubernamental. Rendicién de Cuentas y Gestion
Estratégica

Trimesire 2
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Seguimienio de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,236.86
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,045.82
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 480,549.87

1

2

3

Descripcion del Objetivo Particular

| 4 |Asegurary fortalecer la competitividd de los programas de licenciatura de la DES de Ciencias Sociales

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Atender el 100% de las recomendaciones del Comité de 75.00 0.00 0.00 983,279.00 | 192,626.81 | 19.59
evaluacién CIEES y COPAES

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta

Maonto Ejercido y
Aprobado

Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 192,626.81

Observacion

Trimesire 2
:Beneménia Universidad Auténoma de Puebla // Pagina 3de 4



Seguimlento de Metas Académicas

Firma

i

Dr. José

onsgsEsparza Ortiz
ctor

4

Marﬁ/n Echeverria Victoria
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ! Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que 1a universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2018, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Tamestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP FEEn
BTARLA D) L CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

CHHN HIN

EJERCICIO FISCAL 2016

thniversidad: Benemérila Universidad Auttrioma de Puebla
Clave 911: 2IMSLO014E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUB14E-10-36

A Asequramienio y meora de 13 calidad de los programas educatives da Licenciatura y Posgrado de la DES da Clencias Sociales que incide en la
Proyecto: formacidn pertinenta da los estudiantes para su insercidn al mercado laboral

Clave da proyecio: P/PFCE-20156-21MSUDO14E-08

Walar {iriginal a2 AfiLe Ajustada Trimestral
Indicador e Caldad W - - ; — “aTetal de

“eAlcanzado  ShTrimestral
avance
Capacidad Académica bl AT

Total de Profesores de Tiampd Compielo.

144 Licenciatura 0 0
113 Maesirla 46 35.38 45 a2 0 0
114 Doclorada 84 64.62 9 72 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 128 98.46 13 10231 0 0
1.16 Doctorado en el drea disciplinar de su desempedio 120 rk]] 1) 66.52 0 0
147 Perfil deseabia reconocido por el PROMEP-SES 90 £9.23 8 £7.69 0 0
118 Adseripcion af SNl o SNC 45 3462 50 30.46 0 0
119 Participacion en &l programa de tutorias 130 100 150 115.38 0 0
| v fpud canloiman |a plamia scaddmica
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.2.1 capacilacién ylo aclualizacién al menos 40 horas 185 4374 50 182 0 0 y
por afio
134 Consofidados b 48.15 7 53.85 0 0
132 En Consolidacin 5 38.46 L] wnrr 1] 0
133 En Formacién 2 15.38 2 15.38 0 0
Comgetitividad Academica i ) s
Totai de Programas Educativas da TSUIPA y Lic Total: B
Nomero y % de PE con estudios de factbilidad
214 para buscar su perfencia [ 100 100 0 1]
212 Nomero v % de PE con cumiculo flexible 6 100 13 100 ] i
Nomero y % de PE que se attualizaran
213 incorporanda elementos de enfoques cenlrados en & 100 B 100 i} 1}
el estudianis o en el aprendizaje

Reparte Indicadores de Calidad 2016 f Benamévita Universidad Autdnoma de Puebfa Ply%gina1dad



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP JEA PF CE
=R i CUMPLIMENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

LOACACIIN MIBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemésita Universidad Auldnoma de Puebta
Clave 911: 2IMSUOD14E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUG0O14E-10-36

Aseguramiento y majora da la calidad de los programas educativos da Licenciatura y Pasgrado de la DES de Ciencias Scciales que incide en la
formacion pertinente da los estudianies para si insercion al mercado laboral

Clave da proyecto: P/PFCE-2016-21MSUOMM4E-08

Proyacta:

Numero y % de PE que sa actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento da & 100 & 100 0 0
egresades y empleadores
Nimen y % de PE que sa actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan da 6 100 & 100 0 0
estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran
246 incorporando la peaciica profesional en el plan da 6 100 6 100 0 0
estudios
247 Nimero y % da PE basado en competencia [ 100 6 100
Tetal de Pregramas Educatives da TSIPA v Lie evalushles
Nimeroy % da PE que akcanzaran el nivel 1da

224 CIEES [ 100 6 100 1} 0
Nomero y % de PE que serdn acreditades por

2 crgans idos por ¢l COPAES [1} 0 5 8333 0 0

223 Niomero y % de PE de licenciatura y TSU de 0 0 4 667 o 0

calidad del total de la olerta educativa evaluabla

Total da malricula avaluable da Novel TSUPA v Lic
Nimera y % de malricula atendida en PE dg

23t TSUPA y Licenciahura da calidad de! tolal 7,508 100 151 100.91 ] o

asociada a los PE evaluables
Tatal de Programas Educativas de pasgrado | Total:5

244 PE de posgrado que s8 achualizaran 2 0 [ 120 ] 0
PE de posgrada reconocidos por el Programa

243 Nacicnal de Posgrado de Caldad {PNPC) 3 L . j o
PE da posgrada que ingresaran al Programa da

R Fomento a la Cakidad (PFC) ¢ e ) 2 A .
PE da posgrado que ingresaran al Padrin

s Nacional de Posgradc (PNP) o J 2 L 4 W

Total da Matricula de nivel posarado

Reporte Indicadores de Calidad 2016 ff Benemérita Universidad Auténoma de Pusbla Pl %gina 2da 3



SE P v DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SICRETARLA DO \ h& 'I
IDUCACKIN TIIRLICA ¥

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EJERCICIO FISCAL 2018
Universidad: Benemérita Unversidad Autdnoma de Puebla
Clave 911: 2IMSUDD14E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSU0014E-10-36

Aseguranimlnymeioradela:alidaddelnspugmaseducat‘mdeLioemiaturayPusgradodetaDESdeCienciasSocialesmeinddeenIa

Proyects: ymacion pertnents da los estudianles para su sercion al mercado labora)

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSU0014E-08

Nimero y porcentaje da matricula atendida en PE.
posgrado de calidad

Tasa de egreso por cohoria para PE da
licenciatura Ciclo A

Tasa da tilulacion por cohorta para PE da
licenciatura Ciclo A
Tasa de graduacitn por cohorte generacional de Licengiatura

Tasa de graduacidn para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimienta de los indicadones de

50.00 %

PFCE

1]

%Tolal da
avance

Jugtificacidn EES

%Total de
avance

% Trimestral 1 Justificacién IES

%Tetal de
avance

%Trimestral | Justiflcacion [ES

Dr. Alfon . Ortiz (C’ /

Reporte Indicadores de Calidad 2016 If Banemérita Universidad Autdnoma da Pusbla

Martin Echeverria Victoria
Responsabile del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF CE
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Benemérita Universidad Aqft_énoma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSUO014E-09 Aseguramiento de la calidad de la DES de Educacién y Humanidades

Descripcion del Objetivo Particular
Garantizar la calidad educativa de los PE de licenciatura y posgrado a través de infraestructura, actualizacion docente y apoyos a la

trayectoria académica para mantener los estandares de calidad.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado / Programado  Ejercido

1 Mantener procesos de mejora continua en los PE de la DES, 18.00 0.00 0.00 |1,981,246.00 | 935,391.26 | 47.21
a partir de los diagndsticos institucionales o evaluaciones
externas (CIEES, COPAES y CONACYT).

2 Mejorar el seguimiento de la trayectoria escolar para atenuar el 18.00 0.00 0.00 | 451,649.00 0.00 0.00
rezago académico e incrementar la eficiencia terminal en los PE
de licenciatura y posgrado.

3 Formacion integral de los alumnos a partir de! fomento a las 15.00 0.00 0.00 18,094.00 0.00 0.00
vocaciones y capacidades sociales, cientificas, tecnologicas y
de innovacién.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 3,463.00 0.00 0.00 931,928.26
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 .

2

Trimestre 2
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Sequimiento de Metas Académicas

- Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar las lineas y proyectos de generacion y aplicacién del conocimiento de la DES para generar un impacto en el desarrollo y mejora

de los PE de licenciatura y posgrado.
Descripcién de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

/
%o

Valores Financietros

Programado

Ejercido

%

1 Mejora del grado de consolidacién de los CA’'s de la DES. 37.00 0.00 0.00 454,982.00 | 44,180.36 9.71
2 Incremento de profesores al SNI y Perfil Deseable. 60.00 0.00 0.00 | 924,242.00 | 60,009.96 6.49
3 Aseguramiento de la infraestructura necesaria para el desarrollo 6.00 0.00 0.00 |1,020,149.00 | 702,394.74 | 68.85
de los proyectos de investigacién que impactan en los PE de
licenciatura y posgrado.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 44,180.36
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,009.96
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 702,394.74

No. MA Observacion
1 ;

2 =
3
5. OF De peion del Objetivo Pa
3 Apoyar el fortalecimiento e instrumentacion de planes y programas de estudio que propicien una formacion integral y pertinencia social.
» f DI PCION de |la Vieta Acade alore » alore ero
Froqra 10 O d ddoO D Proqra a1 ale D
1 Revision y actualizacién de algunos PE de licenciatura. 4.00 0.00 0.00 | 320,097.00 | 54,382.15 | 16.99
2 Creacitn y consclidacion del nimero de proyectos de 6.00 .00 0.00 | 292,784.00 | 250,848.62 | 85.68
vinculacion con diversas instancias sociales.
I
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

3 Numero de actividades encaminadas a fomentar una cultura de 6.00 0.00 0.00 211,607.00 90,205.21 42.63
respeto a la diversidad cultural, la equidad de género y el
cuidado al medio ambients.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,382.15
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 250,848.62
3 0.00 0.00 39,979.27 0.00 0.00 50,225.94
0 4 LDbservacio
1
2
3
Descripcion del Objetivo Particular
4 Impulsar la internacionalizacion de los PE de licenciatura y posgrado y Cuerpos Académicos de la DES de Humanidades, propiciando el
trabajo en redes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %

Consolidacion e incremento de nimero de redes de 6.00 0.00 0.00 156,961.00 12,935.00 8.24
cooperacién académica.

2 Aumento de la movilidad de estudiantes y profesores. 12.00 0.00 0.00 | 289,268.00 | 29,545.00 | 10.21

3 Difusién de resultados de investigacion en revistas, editoriales y 12.00 0.00 0.00 151,422.00 0.00 0.00
eventos académicos de ambito internacional.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 8,543.00 0.00 0.00 4,392.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,545.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1
2
3

Firma

/

yos

é Alonso Esparza Ortiz

Rector

3

Thelma ltzel Ramigez Cuervo

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporie se presentan con caracter informative, en tanto el Depariamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar fa aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tlempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP

SECRETANIA DE
EICACION FUBLICA

Unlversidad: Benemérita Universidad Autdnoma dg Puebla
Clave 514: 21MSUDDI4E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUOO14E.10-35

Proyecto: Aseguremiento de [a calidad da la DES de Educacién y Humanidades

Clave de proyecte: F/PFCE-2016-21MSU0014E-09

Valor Orlgimal

Indicador do Calldad
Numero
_ Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiemao Completo.

[ Total 345

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTETUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Ajusiada Anua

Himero

144 Ucenclatura 0 0 45 1304 0 0
14.2 Especiatidad 8 23 [ 1.73 0 0
113 Maestria 137 ik 135 4017 1] 0
144 Doctorado 195 56.36 197 56.94 0 0
11.5 Posgrado en el Area disciplinar de su desempefio 340 88.27 ki1 91.33 0 0
116 Doclorado en el drea discipinar de su desempefio 195 56,35 190 5491 0 0
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 206 59.54 207 5983 0 [}
11.8 Adseripcién al SNl o SNC 20 59.09 105 30.35 0 1]
1.4.9 Participacion en &l programia de lutorias 315 51.04 397 114,74 0 0
134 Consolidados 2 55.26 2 55.26 1}

132 En Consolidacion 15 3947 13 uA 0 0
133 En Formacién 2 5.26 4 10.53 0 0

Total de Programas Educativos de TSUPA y Lic
Nimero y % de PE con estudios de factbiidad

Al para buscar su pertinancia 1L

4.2 Nimero v % dé PE con cumiculo flexible 18
Nimero y % de PE que se aclualizarin

21.3 Incorporando elementos de enfoques centrados en 18

el estudianta 0 en el aprendizaje

Reporte Indicadores de Calidad 2015 /f Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

100 18 100
100 16 100
100 18 100 1]

BREE

Alustado Trimestral
%Total de
avance

“eAlcanzado  ®5Trimestral Justificacién IES
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL

T wcariaRDs o CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
HUCACION FUB

e,
L

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Benemérita Universidad Auténoma da Puebla
Clave 911: 21MSUO014E
Clave de convenlio: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36
Proyecto: Aseguramiento de la caidad da ta DES de Educacién y Humanidades
Clave da proyscto:  P/PFCE-2016-21MSUOM4E-00

Nimero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiantn da 18 100 15 8333 0 0
egresadas y empleadares
Nimer y % de PE que se acluakzardn

215 incorporanda &l servicio social en &f plan de 16 100 8 100 ] 0
esludios
Nomero y % de PE que se aclualizarin

216 incorporando la practica profesional en el plan de 18 100 18 100 0 0
estudios

2.1.7 Nimem y % de PE basado en competancias

ogramas Edacaiives co TEUNRA w Lic evaluahbles Tatal: 11

224 e R LGl T 2 L 1" 100 1 100 0 8
Nomero y % da PE que seran acreditadas por

— oiganismos reconocidos por el COPAES g (X 5 zr . 1

Nomero y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad ded iotal de |2 oferta educaliva evaluabla

Tatal: 4,464

Nimero y % de matricuia alendida en PE de
234 TSUPA y Licenciatura de calidad del total 4464 104 Rk 7565 0 1}
asociada a los PE evaluables

241 PE de posgrada que se acluakizardn 18 100 16 88.89 0 1]

PE da posgrado reconocidos por el Programa
ekl Nacional de Posgrado da Calidad (PNPC) 5 e L o J i
PE de posgrado que ingresaran al Programa de
s Fomento a la Calidad (PFC) : = 3 = 0 .
245 PE da posgrado que ingresaran al Padnin 7 30,80 7 2889 0 a

Nacional de Posgrado (FNP)
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SEP e DIRECCHON DE FORTALECIMIENTO INSTIFUCIONAL :
TSCATARADE ) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I C E

IDUCACION MIMLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérila Universidad Autdnoma de Puebla
Clave 911: 21MSUDD14E

Clave de convenic: C/PFCE-2016-21MSUD014E-10-36

Proyecto:  Aseguramients de la calidad de la DES de Educacidn y Humanidades

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUDD14E-09

Total da Matricula de nivel posgrado Tetal: 424
Nomero y porcentaje de matricula atendida en PE
251 de posarado de calidad 335 .75 389 HT5 0 /]

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

“%Total e |
avance

Justificacidn IES

284 Tasa de egreso por coharie para PE de
: ficenciatura Clclo A .
. o 0 . %Total de y .
Tasa de titulacidn por cohorte generagional de Licenciatura M1 e
284 Tasa de litulacion por cohorta para PE da
licenciatura Clclo A

i ] 1]
Tasa de graduacién por coharte generacional de Licenciatura | | M2 ) ] M2 | / 1 %Alcanzzds I % Trimestral | "'::;:L:e Justificacion IES

2104 Tasa de graduacidn para PE de posgrade 131 hrdl 0 B4 B4.12 1] 1}

Potcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00%

Thelm amirez Cuerve
Responsable'del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

P/PFCE-2016-21MSUO014E-10  Programas Educativos de Calidad en la DESIT a través de la atencion a las fortalezas y problemas detectados en
los ultimos afios

Descripcion del Objetivo Particular

1 Fomentar el aprendizaje en contextos reales mediante laboratorios especializados, manejo de las TIC, visitas y estancias, asi como la
interaccion con empleadores y la inclusién de actividades culturales y deportivas como parte de la formacién integral de los estudiantes.

0 s [Je pcion de [a Vieta Acade Alore alitativo a1ore 8 ero

o » ~
oqra d00 Q a0 0qra ado Qo

1 Incremento de las tasas de egreso y titulacién. 1.00 0.00 0.00 |1,574,757.00 | 913,327.44 | 58.00

2 Renovar y adquirir equipo de laboratorio para ofrecer practicas 10.00 2.00 20.00 |2,044,410.00 |1,515,587.66| 74.13
que simulen el entormo actual.

3 Incrementar la vinculacién entre la DES v los sectores 1.00 0.00 0.00 156,993.00 3,072.07 1.96
productivo y social.

4 Fomentar las actividades culturales, deportivas y de impacto 20.00 0.00 0.00 345,754.00 | 72,447.58 | 20.95
ambiental al interior de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 81,120.64 0.00 0.00 832,206.80
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 1,515,587.66
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,072.07
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,447.58
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

=k

MM

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
— Desarrollar académicos de alto nivel y competitivos en docencia, investigacién aplicada, ingenieria, tecnologia, gestion y vinculacion.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Modernizar el equipamiento basico para el desarrollo del trabajo 10.00 0.00 0.00 538,027.00 | 276,508.69 | 51.39
de la planta docente de la DESIT.
2 Complementar la infraestructura de laboratorios y espacios 5.00 1.00 20.00 | 1,305,044.00 | 848,381.77 | 65.01

académicos para impulsar la generacion de productos
académicos, proyectos de investigacion aplicada, innovacién y
vinculacion (nimero de unidades académicas beneficiadas).

3 Impulsar la participacién de los académicos en eventos 10.00 3.00 30.00 | 658,382.00 | 142,048.04 | 21.58
nacionales e internacionales por medio de la presentacién y/o
publicacion de sus trabajos.

4 Capacitacién y actualizacion profesional y docente de la DESIT. 20.00 5.00 25.00 | 288,563.00 6,460.01 2.24
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 276,508.69

2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 848,381.77

3 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 142,048.04

4 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 6,460.01

Trimestre 2 e
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Seguimlento de Metas Académicas

—d

No. MA Observacion

internacionalizacion.

Descripcion del Objetivo Particular
Ofrecer programas educativos pertinentes que cumplan con los estandares de los organismos acreditadores nacionales, con miras a la

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Valores Financieros

%o Programado

Ejercido

[internacional.

1 Atencion a las recomendacicnes de los organismos 3.00 0.00 0.00 |1,226,481.00 |1,032,558.74| 84.19
acreditadores.

2 Impulsar la innovacién y vinculacién con los sectores sociales 2.00 0.00 0.00 117,009.00 10,175.14 8.70
en la DESIT.

4 Impulsar la movilidad estudiantil y docente a nivel nacional e 5.00 1.00 20.00 | 95,422.00 0.00 0.00

Meta Programada

Trimestre 1

Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

Meta Programada

Trimestre 2
Meta

Monto Ejercido y' ¥]
Aprobado

1 0.00 0.00 130,831.36 0.00 0.00 901,727.38
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,175.14
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

No. MA Observacion ' '

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion de la Meta Académica

Mejorar el equipamiento de los programas de posgrado de la
DESIT para su ingreso o permanencia al PNPC (nimero de
programas educativos beneficiados).

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

3.00

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar Lineas de Generaci6n y Aplicacién del Conocimiento, asf como redes de vinculacién, emprendimiento e innovacién que articulen la
formacién y la investigacion con las demandas de los diferentes sectores sociales y productivos de la region y el pais.

1.00

%
33.33

Valores Financieros

Programado
100,995.00

Ejercido
100,615.48

Atender recomendaciones del CONACyT realizadas a los
programas de posgrado de la DESIT.

3.00

1.00

33.33

86,112.00

26,472.69

Fomentar la presentacién de los resultados de proyectos,
productos de investigacion o innovacion de los posgrados de la
DESIT para su fortalecimisnto.

*5.00

1.00

20.00

162,616.00

2,048.05

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado

Meta Programada

Trimestre 2

Meta

Monto Ejercido y

Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100,615.48
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 26,472.69
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2,048.05

1

No. MA Observacion i

2

3

Trimastra 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Firma

e

Dr. Jo

Alfop€o Esparza Ortiz
ector

2

Dra. Luz del Carmen Gémez Pavon
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se rellejan en este reporte se prasentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revisibn de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestra del sjercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

institucién subsane en lismpo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trmestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

MERITAR oy CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EDMNCACION M)

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Autdnoma de Puebla
Clave 91t: 21MSUCO14E

Clava de convenio: C/PFCE-2016-21MSUOQ14E-10-36

Proyeclo: Programas Educativos de Calidad en la DESIT a través de la atencién a las fortalezas y problemas detectados en kos GHimos afios

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUO0M4E-10

Vaior Original Alustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador do Calidad %Total de

Nuamero y Numero % Va [ “tAlcanzado  $aTrimestral

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tismpo Completo, Total 408
114 Licencialura 0 ]
112 Especialidad 1 0.25 1 025 0 1]
1.1.3 Maestria 162 39.71 17 43.87 /] 0
114 Doctorado 181 4436 189 4532 1] ]
115 Posgrado en el &rea distiplinar de su desempeo 344 8431 M3 8529 1] 1]
118 Doclorado en el drea discipiinar de su desempefio 181 4435 m 419 o ¢
117 Perfil deseabla reconacido por el PROMER-SES 210 5147 222 5441 0 0
118 Adscripcién al SN o SNC 8 2083 73 1 0 0
119 Participacitn en el programa da tutorias 367 89.95 425 104.17 0 0

Total da prolesares gue confarman |a plana académica Total: 473
Profesores (PTC, PMT y PA) qua reciben

121 capacitacion yio achializacién al menos 40 horas 189 9.9 100 F4RT i} ]
por afto

11 Consaolidados 17 4474 18 4.7 i} o

132 E£n Consolidacion 16 4211 1 20.95 0 1

113 En Formacién 5 1316 8 2105 f 1
Competitividad Acadbmica et o o oSt Sl R Ll S o i i i —— e ——
Total de Programas Educatives de TSUUPA v |

214 Nimero y % de PE.mn a_smdhsdefacﬁbiﬁdad 2 100 25 11764 0 o
para buscar su partinencia

212 Nomero y % de PE con cumiculo flexibla 2 100 3 11364 ] ]
Nimero y % da PE que se actuakizarin

213 incorporando elementos de enfoques cenlrados en 2 100 -1 1364 1] ]
el estudiante o en el aprendizaje
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FARLA (8 e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF C E

IO nie

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Aubnoma de Puebla
Clave 911: 21MSUDOI4E

Clave de convenio: C/PFCE-2016-21MSUO014E-10-36

Proyecta: Programas Educativos de Calidad en la DESIT a través de la alencion a las lortaleras y problemas detactados en los Gitimos afics

Clave da proyecto: P/PFCE-2016-21MSUOD4E-10

Nimerg y % de PE que se actualizaran

214 incorporando eshudios de sequimients de 2 10 2 100 0 ]
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan da 2 100 25 1364 0 0
estudios
Nimero y % de PE que s& actualizaran

216 incorporanda b practica profesional en el plan de 2 100 2 1364 0 0
estudios

24.7 Nimero y % de PE basado en compalencias ] 0 25 113.64 0 0

Tatsl de Programas Edwcailvos de TSUIPA v Lic evaluabies

221 grgréeény%dePEqmalcanHﬁnelnweHde 1 100 1 555 0 0
Numero y % de PE que serén acreditados por

222 organismes reconocidos por el COPAES 13 i 2 208 J g
Nimero y % de PE da licencialura y TSU da

CEE caidad delintz! da |a oferta educativa evaluable 3 b L 1% 3 $
Nimero y % do PE da licenciaturalcampus con

o estandar 1 dal IDAP del CENEVAL . g . Ll 0 0
Nimeroy % de maticula alendida en PE de

231 TSUPA y Licenciatura da calidad de! total 14,013 100 14753 10528 1] 1]
asociada a los PE evaluables

jo e e e W
PE da posgrado reconocidas por ef Programa

A3 Nacional de Posgrado de Caidad (PNPC) ¥ s : L g :
PE de pasgrado que ingresaran al Programa da

244 Fomento a la Calidad (PFC) 7 5033 7 £8.33 [} 1]
PE da pasgrado que ingresaran al Padrén

245 Nacional dé P (PNP) 1} 1] 2 16.67 ] 1]
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP i
nCaRTARLA ot r CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF CE

EDUCACHIN PUR

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Benemérita Universidad Autnoma da Puebla
Clava 911: 21MSU0014E

Clave de convenle:  C/PFCE-2016-21MSUDD14E-10-36

Proyecto: Programas Educativos da Calidad en la DESIT a través de la atencidn a las korlalezas y problemas detectades en los éltimes afics

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-21MSUOMA4E-10

Tota! de Matricula de nivel posgrado Total: 464
281 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE 140 047 m 884 0 0
Tasa de egresc por cohorte generacional de Licenciatura Mz | | M2 Ajustado M2 Alcanzadol %Alcanzado | % Trimastral Justificacion IES
281 JLeog 2 e porcotons ¢d PE de Repocieiaa 0 0 0 79 0 0 o
Ciclo A
Tasa de titulacion por cohorte generational de Licenciatura | W1 iz 4 1 % | M2 Ajustado M2 Aicanzadnl % Alcanzado | % Trimestral "‘"::;:L:“ Justificacién IES
Tasa de tiulacion por cohorta para PE de
284 cenciatura Ciclo A L] 0 0 218 0 ] 1] r
1 ]
Tasa de graduacién por coherte generacional de Licenciatura M1 L¥ | K } M2 Ajustado M2 Alcanzade| % Alcanzado I %Trimestral J.;’:a!i:a Justificacién |ES
2104 Tasa de graduacitn para PE da posgrado 81 49 g ) 2469 ] 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento da los indicadores de 50.00 %

Dr. 836 AlionggEsparza Ortiz Dra. Luz del Carmen Gomez Pavan
or 6 Responsable del proyecto
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