
FORMATO! 

NOMBRE DE LA UPE: BENEMÉRITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE PUEBLA 

. - -· - "~"' ~ -- _, - -EDUCACIÓN 1 2~~? INFORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE EJERCICIO: 2019- 2020 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA 

DIRECCIÓN DE SUPERACIÓN ACADfMICA 

ORIGEN DEL MONTO ANUAL 

RECURSO AUTORIZADO ABRIL MAYO JUNIO 

A. FEDERAL 30.408,878.00 0.00 0.00 0.00 

B. ESTATAL 356,026.96 0.00 0.00 0.00 

C. PROPIO 0.00 0.00 0.00 0.00 

TOTAL (A+B+C) 
30, 764,904.96 0.00 0.00 0.00 SIN Pll:OOUCTOS flNANCI EROS 

PROOUCTOS FINANCIEROS OBTENIOOS 
DERIVADOS DEL REC. 

0.00 Q.00 0.00 

FEDERAL O. APLICA DOS 0.00 0.00 0.00 

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO 
/A+B+C+Dl 

0.00 0.00 0.00 

PRESUPUESTO EJERCIDO POR TRIMESTRE 
ORIGEN DEL 

RECURSO 

A. FEDERAL 

B. ESTATAL 

C. PROPIO 

D.,IIODUCTOSfllW<IOIOI 
Al'I.JOOOSDD.UC.ftDOM. 

EJERCIDO 
lA+B+C+O) 

J0,408,878 00 

30,408,878.00 

11.EC¡,;it"i,Ol,F[OUIALES 

"-UTOII.IZJI.DOS 

1 · z• 3 • 

(ABR-JUN) (JUL-SEP) (OCT-DIC) 

0.00 15,382,452.13 7,691 ,226.24 

0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 

0.00 1.5,382,452.13 7,691 ,226.24 

PR[SUPUESTO EJERCIDO RESP[CTO AL AUTORIZADO 
1 er TRIMESTRE 

000 356.02696 000 

PRESUPUESTO EJERCIOO RESPECTO AL AUTORIZADO 
2 TRIMESTRE 

IS, 382,45211 

356,02696 

11.[CUII.SOS [~U.TAU 

AlHOII.IZIIDOS 

000 

0 .00 

000 

4 • 
(ENE-MZO) 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

000 

000 

CARRERA DOCENTE U040 DISTINGUIR A lOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE 

OBJETIVO DEL PROGRAMA: 
REALIZAN APORTES SIGNIFICATIVOS HILA MEJORA DE LOS 
INDICADORES DE RESUL TAOOS DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLIC A.S 
ESTATALES (UPEI 

PRESUPUESTO EJERCIDO POR MES POR TIPO DE ORIGEN 

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DI CIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO TOTAL ANUAL 

0.00 12,818,710.05 2,563 ,742.08 7,'563,742.08 2,563,742.08 2,563,742.08 23,073,678.37 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.()() 0.00 0.00 

0.00 12,818,710.05 2,563,742.08 2,563,742.08 2,563,742.08 2,563,742.08 0.00 0.00 0.00 23,073 ,678.37 

0.00 0.00 0.00 
4 

0.00 0.00 - 0.00 
~ 

4 0.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .0.00 "'-'· 0.00 

0.00 12,818,710.05 2,563,742.08 2,563,742.08 2,563,742.08 2,563,742.08 0.00 0.00 0.00 23,073,678.37 

'" PRESUPUESTO POR REINTEGRAR 

"TOTAL ANUAL 

23 ,073,678.37 

0.00 

0.00 

0.00 

23,073,678.37 

l<;.000,00000 
30,408,87800 

J0,000.00000 

l \,000.tlOOOO 

•"(1,00000 

1\.000.00000 

10.ro:i.00000 u <;,000,00000 

'"" lllCU II. SOS F(Dl ll.ALE~ 

J<;,000,[I0().01 

30,408,87800 

RECURSO 

ORIGEN DEL RECURSO 
AUTORIZADO 

FEDERAL 30,408,878.00 

ESTATAL 356,026.96 

REC. PROPIOS 0.00 

1 PRODUCTOS FINANCIEROS 
OBTENIDOS 

1 

(RECURSO FEDERAL) 

1 
0.00 

PRESUPUESTO EJERCIDO RESPEC ro AL AUTORIZADO 
3er TRIMESTRE 

7,69U26l4 

lS6,0l6 .96 000 

[1[11.(100 11.[,UR~HfAIAL[S fJEllflDO 

PRESUPUESTO EJERCIDO RESPECTO AL AUTORIZADO 
4 TRIMESTRE 

356,026.96 

000 

EJERCIDO ANUAL 

23,073,678.37 

0.00 

0.00 

APLICADOS 

1 
0.00 

o 00 

POR REINTEGRAR 
DIFERENCIA 

A, 

7,335, 199.63 TESOFE 

356,026.96 
GOBIERNO DEL 

ESTADO 

0.00 """"" Coa8l'OtQCN'IC 

POR REINTEGRAR A TESOFE: 

0.00 

OR. 

NOMBRE Y FIRMA DEL TITULAR DEL CONTROL INTERNO 



.. -·· """' ,. 

i~~~~? 
NOMBRE DE LA UPE: BENEMÉRITA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE PUEBLA 

EDUCACION ... ,. ·-----....... ~ ... ·-·. ' INFORME PROGRAMÁTICO TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE U040 
EJ ERCICI O: 20 19-2020 

. ,• 
DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVfRSIT ARIA OBJETIVO DEL DISTINGUIR A LOS PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO QUE REALIZ AN 

APORTES SIGNIFICATIVOS EN LA MEJORA DE LOS IHDICAOORES DE 

DIRECCIÓN DE SUPERACIÓN ACADÉMICA 
PROGRAMA: RESULTAOOS DE LAS UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESTATALES (UPE) 

REQUISITOS QUE CUMPLIERON LOS DOCENTES PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA (DE ACUEROOA LOS LIHEAMIEHTOS 2019 DEL PROGRAMA DE CARRERA DOCENTE EH UPES) 

META ANUAL DE BENEFICIARIOS 1 . P rofcsores que 2. Profesores que 3. Profesores en e l 4. PTC en Cue.-pos 5. Profesores que 6. Profesores con 7. Profesores que 8. Profesores que 9. Número de PTC 10. PTC coo acciones 

2019-2020 POR SEXO participan en programas publican en revistas StH/SNCA que impartan académicos pa rticipan en programas pa tentes, modelos y imparten cá ted ra en pa rticipan en programas fonnados en e l inte rnaciona les; que 
TOTAL de posgrado reconocidos indizadas clases en licenciatura consolidados y en de licencia tura prototipos, obras lengua extranje ra educativos con programa instituciona l hayan estudiado en e l 

e n el PNPC consolidación rccooocidos por su literarias yartlsticas, acreditación de RSU extranjero; que hayan 

HOMBRES 61 61 61 61 61 61 o o o o o 305 
-- - --- . - -- ~ - 111" -- --- - -~ --- ~ i-----

MUJERES 31 31 31 31 31 31 o o o o - o 1SS 

TOTAL 92 92 92 92 92 92 o o o o o 460 

DOCENTES 1 er TRIMESTRE DOCENTES 2 • TRIMESTRE OBSERVACIONES GENERALES: 

BENEFICIADOS ABRIL MAYO JUNIO TOTAL DE PAGOS 
REALIZADOS 

BENEFICIADOS JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL Of PAGOS 
REALIZADOS -

HOMBRES o t o ~~ o HOMBRES o 61 - -+ 61 122 
111 .. 

• . 
MUJERES o 1 ~ o ~ 

o --- o MUJERES o 31 31 62 

TOTAL o o o o TOTAL o 92 92 184 

IFECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 
1 

15 de j ulio de 2019 11 FECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 
1 

15 de Oct ubre de 2019 
1 

DOCENTES 3er TRIMESTRE DOCENTES 4 • TRIMESTRE 

BENEFICIADOS OCTUBRE HOVIEMBR[ DICIEMBRE TOTAL DE PAGOS 
REALIZAOOS 

BENEFICIADOS ENERO FEBRERO MAR20 

HOMBRES 61 61 61 183 HOMBRES 
~ ---- r- --· --- -i---~ --r--" ---

MUJERES 31 31 
10,. 

31 .... 1,.., 93 MUJERES 

"' ~ 

TOTAL 92 92 92 276 TOTAL o o o 
1 FECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 

1 
15 de enero de 2020 _j I FECHA EN LA QUE SE PRESENTÓ ESTE INFORME: 

1 

DOCENTES BENEF ICIADOS EN EL ler TRIMESTRE CON RESPECTO A LA META 

31 

61 

M(Jt,, MAVO 

HOMBRES MUl[RfS 

DOCENTES BENEFICIADOS EN EL 3e, TRIMESTRE CON RESPECTO A LA META 

31 31 31 31 

61 61 61 61 

DICIEMBRE 

M.C.E. MARi 

31 

61 

META 

31 

61 

MUA 

DOCENTES BENEFICIADOS EN El 2 TRIMESTRE CON RESPECTO A LA META 

31 31 

61 61 

AGOSíO S(Pll( MBRE 

DOCEtHES BEl'IEflCIAOOS EN EL 4 TRIMEST RE CON RESPECTO A LA META 

ENERO HBRCRO MARZO 

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ÁREA jJ 
HUMANOS 

TOTAL Of PAGOS 
REALIZADOS 

o 
o 
o 

1 

1. DEBERAN REQUISITARSE LOS FORMATOS "" INFORME PROGRMI.ÁTICO TRIMESTRAL DEL PROGRA,V,A DE 
CARRERA DOC ENTE U040"" E INFORME PR ESU PUESTAl TRIMESTRAL DEL PROGRA,V,A DE CARRERA 
DOCENTE U040"" A FI i~ Of DAR CUMP LIMI ENTO CON LO DISPUESTO EN El SEGU t~DO PÁRRAFO DE t A 
FRACC ION V DEL ARTICULO 38 DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS Of LA FEDERACIÓN PARA EL EJERCICIO 
FISCAL 2019; CON LA FRACCION IV OH ARTÍCULO 75 DE LA LEY FEDERAL 0E PRESUPUESTO Y 
RESPONSABIL IDAD HACENDARI A; COt~ LA DISPOSICIÓN otCIMO SEXTA. · DEL SEGUIMIE/ITO ACAOEMICO Y 
Fttl ANCIERO DE t os LIN EAMIENTOS DEL PROGRMI.A DE CARRERA DOCENTE EN UP ES 2019 /U040l FONDO 
EXTRAORDltMRIO Y CON EL ltKtSO "O" DE LA CLÁUSULA TERCERA DEL COtN ENIO DE APOYO 
FINAtK IERO PARA EL PROG RMI.A DE CARRERA DOC ENTE. 

2. LA VERACIDAD DE LA llffORMACIÓN CONTENI DA EN ESTE FORMATO Y SU RESPECTIVA 
DOCUMENTACION PROBATORIA SOtl RESPONSABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD PÚBLICA ESTATAL , MISMA 
QUE DEBERÁ RESGUARDARLA PARA REAL IZAR CUALQUIER ACLARACIÓN ANTE LAS AUTORIDADES Of 
FISCALIZ AC IÓN ISHCP; SEP: ASF DE LA H. CÁMARA DE DIPUTADOS). 

3. LOS FORMATOS ""ltffORM.E PROGRMI.ÁTICO TRIMESTRAL DEL PROGRMI.A DE CARRERA DOC ENTE U040"" 
E ll~ FORME PRESUPU ESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARRERA DOC EN TE U040", DEBERÁN 
EIH REGARSE COtl OFICIO DI RIGIDO Al TITULAR DE LA DIRECCIÓt~ GEllERAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 
Url lVERSITARIA DE LA SEP , TEN IEN DO COMO FECHA LÍMITE PARA EIHREGARSE A LA [XjESU El OÍA 15 
POSTERIOR Al TÉRMINO DE CADA TR IMESTRE. 

4. EL NUMERO DE DOCENTES EVAL UADOS Y ACEPTADOS EN Et PROGRAMA CARRERA DOCE NTE U040 
CONSTITUYE LA "META ANUAL DE BEll EFICIARIOS"" ESTE DATO DEBERA ASENTARSE POR SEXO EN LAS 
CELDAS CORRESPOt~Dt EtffES . 
S. EL FORMATO 2 "ltffORME PRESUPUESTAL TRIMESTRAL DEL PROGRAMA DE CARR ERA DOCENTE U040" 
OfBERÁ: 

A) LL ENARSE EN CEROS EN El O LOS TRIMESTRES CORRESPOtlOtENTES EN EL CASO Of QUE LA UPE NO 
HAYA REALIZADO PAGO ALGUNO A BENEFICIARIOS. 

BI LLENARSE CON LA INFORMACIÓN DEL O toS TRIMESTRES CORRESPOt~ DIEIHES EN EL CASO DE QUE 
LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS CON RECUROS FEDERAL , ESTATAL O PROPIO. 
PARA LA [XjESU ES IMPORTANTE COtlOCER Ell QUÉ PERIODO SE REALIZÓ EL PAGO Y El ORIGEN DEL 
RECURSO PR ESU PUESTAL UTILIZADO PARA SOL VENTAR LOS COMPROMISOS Dfl PROGRAMA DE CARRERA 
DOC EllTE U040. 
6. TRIMESTRALMENTE DEBERÁ ANEXARSE EN El MÓDULO EXTRAORDltMR IO /SISTEMA EN LINEA), LA 
NOMINA ESPECIAL /EN FORMATO PDF) EN LA QUE SE REFLEJEll LOS PAGOS A LOS PROFESORES 
BENEFICIAOOS. 
7. SÓLO EN EL CASO DE QUE LA UPE HAYA REALIZADO PAGOS EXC LUSIVAMENTE CON El RECURSO 
FEDERAL, DEBERÁ ANEXARSE !Ell EL MÓDULO EXTRAORDIN ARIO DEL SISTEMA EH Lll~EA, EN FORMATO 
PDF} EL E~ADO Qd:urnTA DE LA CUENTA PRODUCTIVA ESPECÍFICA OfL PROG.(I.AMA Of CARRERA 
DOC EN. 

DI!, 

NOMBRE Y FIRMA DEL TITULAR DEL CONTROL INTERNO 


